Broj:
Bijelo Polje,.god.

STATUT

Turisticke organizacije opstine Bijelo Polje



Na osnovitlana 13. Zakona o turigkim organizacijama ("Sl. list CG" br. 11/04 i/@6,73/10 i
40/11) i¢lana 3 i 13 Stav 1 Odluke o osnivanju Tutis#i organizacije Opstine Bijelo Polje( " SI. List
RCG — Opstinski propisi“ br 35/04) SkupsStina Ttitlse organizacije opsStine Bijelo Polje, na
sjednici odrzanoj dana 23.03. 2012.godine, donjgela

STATUT
Turisti ¢ke organizacije opsStine Bijelo Polje

| OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Statutom Turistike organizacije uidiju se:
- poslovi i zadaci Turistke organizacije,
- prava, obaveze i odgovornognova Turisttke organizacije,
- djelokrug, organizacija,i& izbora i opoziv organa kao i mand#énova organa,
- predstavljanje i zastupanje Turite organizacije,
- odlwivanje,
- n&in ostvarivanja javnosti rada,
- n&in donoSenja Statuta i drugih opstih akata,
- druga pitanja od zrtaja za efikasnije funkcionisanje Turidte organizacije

Takade ,Statutom se udeje organizacija,prava i duznosti , kao Eimgposlovanja i
finasiranja djelova Turistke organizacije (Turistko informativnh biroa i sl.).

Clan 2.
Turisticka organizacija je pravno lice koje vrSi poslovdirastvarivanja javnog interesa u
oblasti turizma bez ostvarivanja neposredne dobiti.
Prava i duznosti osni¢a Turisttke organizacije vrSi Skupstina Opstine Bijelo Polje

Clan 3.
Turisticka organizacija posluje pod nazivom : Tutikéi organizacija opstine Bijelo Polje.

Skrateni naziv Turisitke organizacije je: “ TOBP”
Sjediste Turistike organizacije je u Bijelom Polju.

Clan 4.
Turisticka organizacija ima @at okruglog oblika,pr&ika 32 mm sa sadrzajem ,, Tuidka
organizacija opstine Bijelo Polje” Bijelo Polje.

Stambilj Organizacije jéetvrtastog oblika, dimenzija 55mm x 20mm, a saitng i sjediste
Organizacije, te prostor za upisivanje evidencigskooja i datum prijema akata. Stambilj se koristi
za svakodnevno poslovanje Organizacije. SvakapieStambilj imaju redni bro;j.

O broju peata i Stambilja, ndnu njihovog korigenja, te licima koja su odgovorna za njihovo
¢uvanje odlduje Direktor Turisttke organizacije.



Clan 5.

Turisticka organizacija ima svoj logo.

Logo Turisteke organizacije je pravouglog oblika sa natpisohutisticka organizacija Bijelo Polje "
Izbor logoa utwituje Izvrsni odbor Turistke organizacije kao i o promjeni sadrzaja i obligoa.

Clan 6.

Rad Turisttke organizacije je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje rar@aopisan Statutom.

Il DJELATNOST TURISTCKE ORGANIZACIJE

Clan 7.

Djelatnosti Turisttke organizacije su:

1.

wn

8.
9.

unapréenje i promocija izvornih vrijednosti Opstingdo Polje u funkciji razvoja turizma,
putem raznih propagandnih sredstava (gkdfi— plakati, prospekti, Stampane publikacije,
turisticke mape, video materijala, web sajta, reklamnogmala i sl.), organizovanje i
ucestvovanje na sajmovima i berzama turizma, orga&aizie posebnih prezentacija i
aktivnosti na izdauwgkoj djelatnosti u cilju Sto bolje propagande.

stvaranje uslova za aktiviranje turéstih resursa na teritoriji Opstine,

saradnja sa pravnim i fiddim licima koja za predmet poslovanja imaju tucilti -
ugostiteljsku ili njoj komplementarnu djelatnostiiju dogovaranja, utdivanja i
sprovaienja razvoja politike turizma na teritoriji OpStjine

podsticanje, koordiniranje i organizovanje
kulturnih,umjetnékih,zabavnih,privrednih,sportskih i drugih manitesja, koje doprinose
obog&ivanju turisttke ponude,

podsticanje aktiviranja podtja Opstine koja nijesu ili su nedovoljno ukigna u turistiki
promet,

podsticanje i organizovanje akcija usmjerenih riza ocuvanju turisttkog prostora,
Zivotne sredine i kulturnog naslija,

realizovanje programa aktivnosti boravka studijgtibpa i novinara na teritoriji opStine koja
su u funkciji razvoja turizma i turiske propagande,

pruzanje servisnih usluga i informacija gostima,

organizovanje turistko informativnih biroa u turistkim mjestima, za koje se ocijeni
potreba postojanja,

10.registrovanje i pr&enje turisttkog prometa na teritoriji OpSstine,
11.saradnja sa organima i tijelima lokalne upravelju donoSenja i sproudenja lokalnih mjera

za poboljSanje uslova boravka turista na terit@pistine,

12.saradnja sa lokalnim udruZenjima i nevladinim orgacijama iz oblasti turizma i

ugostiteljstva i njima komplementarnim djelatnostjim



13.saradnja sa svim turigkim organizacijama,

14.sprovaienje anketa i drugih istrazivanja u cilju Wiwanja ocjene kvaliteta turistie ponude i
proizvoda na teritoriji Opstine,

15.izrada izvjeStaja, analiza i informacija za po&g@tacionalne turistke organizacije,

16.izrada izvjeStaja , analiza i informacija za po&dtikalne samouprave,

17.saradnja sa istim i $lnim organizacijama van drzave i

18.obavljanje i drugih poslova u cilju promocije turé&og proizvoda na teritoriji OpStine.

Turisticka organizacija moze vrSiti i druge djelatnostigksjuze obavljanju djelatnostidfana 7.
ovog Statuta koje se u@hjeno vrse uz te djelatnosti u manjem obimu iliekdpprinose potpunijem
iskori&avanju turistikih resursa i kapaciteta opstine.

I CLANSTVO U TURISTICKOJ ORGANIZACIJI

Clan 8.
Turisticka organizacija ima obaveztknove a moze imati i dobrovoljéé&anove.

1/ Obavezniélanovi

Clan 9.
Obaveznilanovi Turistéke organizacije su sva pravna i &iza lica, koja na teritoriji OpsStine imaju
svoje sjediste ili organizacione jedinice i kogwaruju prihod obavljanjem turigkih i
ugostiteljskih, kao i sa turizmom neposredno powrérdjelatnosti.

Obaveznalanstvo u Turistikoj organizaciji pdinje danom osnivanja Turigke organizacije
odnosno danom getka obavljanja djelatnosti pravnog i fikog lica na teritoriji Opstine Bijelo
Polje.

Clan 10.
Obaveznailanstvo u Turistikoj organizaciji prestaje prestankom rada Tufk&tiorganizacije ili
prestankom obavljanja djelatnosiiana Turisttke organizacije na podtu Opstine.

Na prestanak obaveznéanstva u Turistikoj organizacijii ne utie privremena obustava djelatnosti
kao ni sezonsko obavljanje djelatnosti.

2/ Dobrovoljni ¢lanovi

Clan 11.

Ostala pravna i fizka lica na teritoriji OpStine Bijelo Polje koja e§u obaveznilanovi Turistitke
organizacije u skladu sdanom 3. Odluke o osnivanju ,mogu kikknovi Turistéke organizacije na
dobrovoljnoj osnovi.

Pravna i fizéka lica iz stava 1. ovogana postajélanovi Turisttke organizacije danom donoSenja
Odluke Skupstine Turistke organizacije.

Clan 12.
Dobrovoljno¢lanstvo u Turistikoj organizaciji prestaje istupanjem, nejaajemclanarine duze od 6
( Sest) mjeseci ili isklgenjem.



Dobrovoljni¢lan Turistéke organizacije moze biti iskipen iz Turisttke organizacije ako se ne
pridrzava odredbi Statuta, odluka i drugih akatgana Turistike organizacije ili ako svojim radom
nanosi Stetu Turistkoj organizaciji.

Odluku o iskljitenju dobrovoljnoglana donosi Skupstina Turiskie organizacije.

3/ Prava, obaveze i odgovornostilanova Turisti¢ke organizacije

Clan 13.

Clanovi Turisttke organizacije (obavezni i dobrovoljni) imaju y&a obaveze i odgovornosti da:

- oniili njihovi predstavnici biraju i budu biranitijela Turisticke organizacije,

- upravljaju poslovima Organizacije ¢estvuju u radu Turistke organizacije,

- daju inicijative koje imaju za cilj janje i promovisanje turizma na podjuw Opstine,

- daju predloge i primjedbe na rad tijela Tutiké organizacije,

- predlazu, razmatraju pitanja iz djelokruga Tuéieti organizacije radi zauzimanja stavova i
daju predlog za njihovo rjeSavanje,

- usmjeravaju i usktiuju svoje mdusobne odnose i zajedke interese radi postizanja ciljeva
Turisticke organizacije u skladu sa Zakonom i Statutom,

- predlazu destvovanje Turistke organizacije u raznim aktivnostima u cilguganja
turistickog prostora, unapdiésanja turisttkog okruzenja i zastitéovjekove sredine na podifu
Turisticke organizacije,

- predlazu pomaganje razvoja turizma i u mjestimpaartju Opstine koja nisu turistki
razvijena,

- razmjenjuju u Turistikoj organizaciji informacije, obavljaju konsultgei organizuju sastanke,

- putem Turisttke organizacije ostvaruju saradnju s nadleznietitija lokalne samouprave i
upave o pitanjima rjeSavanja porefag u turizmu i véih problema u ostvarivanju privrednih
interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turiznsgtim djelatnostima neposredno povezanih
djelatnosti,

- daju inicijativu za donoSenje mjera i propisa izasli turizma,

- koriste strénu poma@ Turisticke organizacije po pitanjimaiz djelokruga rddmisticke
organizacije,

- predlazu izmjene i dopune Statuta i drugih opStéita,

- budu obavijeSteni o radu Turi@te organizacije i njenih tijela i o materijalnovinsijskom
poslovanju,

- ucestvuju u radu Turistke organizacije i manifestacijama koje ona orggeizu

- provode odluke i zaklike koje donose tijela Turigke organizacije,

- razvijaju meusobnu odgovornost za spraemje zadataka Turigke organizacije,

- daju podatke i izvjeStaje potrebne za obavljangataka Turistike organizacije,

- pridrzavaju se odredbi Statuta, odluka, zaldka i drugih akata organa Turéske organizacije

IV ORGANI TURISTICKE ORGANIZACIJE

Clan 14.
Organi Turisttke Organizacije su:
Skupstina
IzvrsSni odbor
Nadzorni odbor
Predsjednik

PwbhE



1. Skupstina Turisti¢ke Organizacije

Clan 15.
Skupstina Turistike organizacije je najviSi organ upravljanja Stitkom organizacijom.

Skupstinwine predstavnici osniva i predstavnictlanova Turistéke organizacije izlana 8. Statuta
Turisticke organizacije.
Clan 16.

Skupstinu Turistike organizacij€ine 35. (trideset pet): predstavnika obaveziamova turisttke
organizacije.

Predstavnike u Skupstini Turigite organizacije daju:

Osniva& — Skupstina Opstine (11 predstavnika),ugostiteljslristtke i organizacije za prevoz
putnika, banke, organizacije kulturnih , zabavrsiportskih manifestacija,autoservisi ,organizazge
promet nafte,donta radinost, frizeri , fotografi,trgovina na velikmalo, NVO sektor.

Clan 17.
Skupstina Turistike organizacije:

- donosi Statut Turistke organizacije,

- donosi odluku o osnivanju i upravljanju, pravim#duznostima i nénu poslovanja turistko
informativnih biroa,

- odlwuje o izboru i razrieSenju predsjednikdanova Izvrsnog i Nadzornog odbora,

- donosi Poslovnik o radu Skupstine,

- donosi godisnji Program rada Turéste organizacije i turistko- informativnih biroa,

- donosi godisnji Finansijski plan i Zavrsniéwm Turistéke organizacije,

- bira predstavnike Turistke organizacije u Skupstiniu Nacionalne tuéisti organizacije,

- utvrduje visinu i ngin placanjac¢lanskog doprinosa za dobrovoljti@anove,

- usvaja godisnji izvjeStaj o radu Turidte organizacije i turistko informativnih biroa koje
podnosi IzvrSni odbor,

- donosi odluke i rjeSava druga pitanja kada je mapd statutom i drugim aktima Turidte
organizacije,

- razmatra i zauzima stavove o nagaijim pitanjima koja proizilaze iz zadataka Ttiki&e
organizacije , predlaze mjere i preduzima aktivinosnjihovo izvrSenje.

Clan 18.
Mandatclanova Skupstine Turigke organizacije traje £¢€tiri) godine.

Clanu Skupstine Turistke organizacije moZe prestati mandat i prije istelemena na koje je
izabran:

- razrijeSenjem od strane Skupstine Tuklsi organizacije i

- nasopstveni zahtjev.

Skupstina Turistike organizacije moze predlozitanu Turistéke organizacije da opozove svog
predstavnika ako svoju duznost ne obavlja u skisdmadacima Turiske organizacije ili je uopste
ne obavlja.



Novoizabranonglanu SkupsStine mandat traje do isteka vremena jeaj&azabrartlan Skupstine
kojem je prestao mandat na jedan o&imautvidenih u stavu 2. ovogana.

Clan 19.
Izbore za SkupsStinu Turigke organizacije raspisuje IzvrSni odbor najranijg€ezdeset) dana prije
isteka mandata SkupsStine Turike organizacije.

Clan 20.
Skupstina Turistike organizacije odltuje na sjednicama.

Sjednice SkupStine odrzavaju se po potrebi a nggmadnom godisnje.
Clan 21.

Sjednicu Skupstine Turigiie organizacije saziva Predsjednik Tudiisti organizacije po sopstvenoj
inicijativi , na zahtjev IzvrSnog odbora , najmafj@ilanova SkupsStine i na zahtjev osriga

Podnosilac zahtjeva za sazivanje sjednice duzaregoziti dnevni red Skupstine Turiste
organizacije.

Ako u slitaju iz stava 2. ovodana Predsjednik Turiske organizacije ne sazove Skupstinu
organizacije, Skupstinu Turigkie organizacije moze sazvati prediaga

Clan 22.
SkupstinaTuristike organizacije ima pravo odivanja ako je na sjednici prisutno viSe od polovine
ukupnog broja&lanova Skupstine Turistke organizacije.

SkupstinaTuristike organizacije donosi odlukedmeom glasova prisutnitlanova Skupstine, ako
za pojedina pitanja ovim Statutom nije dréigaodreieno.

Nacin sazivanja i vdenja sjednica Skupstine Turidte organizacije i druga pitanja vezana za
odrzavanije i rad sjednica Skupstinedwje se poslovnikom o radu Skupstine.

2. lzvrsSni odbor

Clan 23.
IzvrSni odbor je izvrSni organ Turigkie organizacije.

IzvrSni odbor Turistike organizacije je za svoj rad odgovoran Skup3tmisticke organizacije.

Clan 24.
IzvrSni odbor Turistike organizacije:

- sprovodi odluke i zakligke SkupStine Turistke organizacije,

- predlaze Skupstini osnovne smjernice i godiSnjgPam rada i Finansijski plan Turigkie
organizacije,

- podnosi Skupstini izvjeStaj o izvrSenju Prograndarafinansijskom poslovanju Turigkie
organizacije,

- imenuje i razrjeSava direktora Stne sluzbe Turistke organizacije na osnovu javnog
konkursa,

- upravlja imovinom Turistike organizacije u skladu sa Zakonom i ovim Statitom



- odluéuje o zahtjevu fizikih lica za @lanjenje u Turistiku organizaciju u svojstvu
dobrovoljnih¢lanova,

- donosi opSte akte koji nijesu u nadleznosti SkapStiuristtke organizaciju,

- utvrduje predlog Statuta ,

- priprema predloge i daje miSljenja o pitanjima ¢ika odlwuje Skupstina Turistke
organizacije,

- imenuje i razrjeSava rukovodioca Turéid infomativnog biroa , na osnovu javnog konkursa,

- donosi Poslovnik o radu IzvrSnog odbora,

- donosi opSte akte koje ne donosi Skupstina Tuakistiorganizacije,

- podstte saradnju sa drugim turigtim organizacijama,

- obavlja druge poslove koji su propisani pozitivipnopisima i drugim opstim aktima.

Clan 25.
IzvrSni odbor ima predsjednika i 8 (osarignova, koje bira SkupsStina Turigte organizacije.

Clan 26.
Mandatclanova IzvrSnog odbora Turigkie organizacije traje £étiri) godine.

Clanu Izvrdnog odbora mozZe prestati mandat i psiigkia vremena na koje je izabran:
- razrijeSenjem od strane Skupstine Organizacije,
- opozivom od strane Skupstine opsStine,
- nalicni zahtjev.

Clan Izvrénog odbora mozZe se opozvati ako ne obaviiu duznost u skladu sa Zakonom i ovim
Statutom, ne sprovodi odluke Skupstine Tutksti organizacije i lzvrSnog odbora.

Na mjestailana IzvrSnog odbora kojem je mandat prestao navosprethodnog stava, nadlezni
organ bira, odnosno delegira nouidgna na vrijeme do isteka mandata na koji je izalpr@thodnik.

Clan 27.
IzvrSni odbor radi na sjednicama.

Predsjednik IzvrSnog odbora saziva i predsjedaa@nsgama IzvrSnog odbora, potpisuje odluke i
druge akte koje donosi Izvrsni odbor.

U slwtaju odsutnosti predsjednika IzvrSnog odbora, sgdiavrSnog odbora saziva i predsjedava joj
¢lan IzvrSnog odbora kojeg odredi Predsjednik Tidke organizacije.

Clan 28.
IzvrSni odbor ima pravo odéivanja ukoliko sjednici prisustvuje vise od pologiflanova IzvrSnog
odbora.

IzvrSni odbor odlduje ve&inom glasova prisutnibilanova.

Clan 29.
IzvrSni odbor odluku donosi po pravilu javnim glagam.

IzvrsSni odbor moze odtiti da se o odrégenom pitanju odléuje tajnim glasanjem.



N&in sazivanja i vdenja sjednice lzvrSnog odbora i druga pitanja vazanodrZzavanje sjednica
IzvrSnog odbora utduju se Poslovnikom.

3. Nadzorni odbor

Clan 30.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Turidte organizacije.
Nadzorni odbor ima 3 (trglana.
Clan Nadzornog odbora ne moze Blén Izvr$nog odbora.

Clan 31.
Nadzorni odbor vrSi nadzor nad:
- vodenjem poslova Turistke organizacije ,
- materijalnim i finansijskim poslovanjem iraspghnjem sredstvima Turi@te organizacije,
- izvrSenjem i sprowitenjem Programa rada i Finansijskog plana Taketiorganizacije.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor najmanje jedgodiSnje podnosi pismeni izvjestaj
Skupstini Turistike organizacije i IzvrSnom odboru.

Clan 32.
Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi njeradom predsjednik, a u slju njegove
odsutnosttlan kojeg on odredi.

Prvu sjednicu novoizabranog Nadzornog odbora samysdarijiclan .

Nadzorni odbor moze pravosnazno a@tiuako sjednici prisustvuje ¥a ¢lanova Odbora, a odluke
donosi véinom glasova prisutniblanova.

Nacin sazivanja i vdenja sjednice Nadzornog odbora i druga pitanjan&za odrzavanje sjednice
Nadzornog odbora uteje se Poslovnikom.

Poslovnik iz stava 3. ovagana donosi Nadzorni odbor.

Clan 33.

Mandat¢lanova Nadzornog odbora traje &effri) godine.

Clanu Nadzornog odbora moze prestati mandat i jstiggka vremena na koje je izabran:
- razrjeSenjem od strane Skupstine Tufk&iorganizacije
- na sopstveni zahtjev.

Clan Nadzornog odbora moze se razrijesiti ako sdajgnost u Nadzornom odboru ne obavlja u
skladu sa Statutom i aktima organa Tuklsti organizacije.

Na mjestailana Nadzornog odbora kojem je mandat prestao mavagprethodnog stava nadlezno
tijelo bira novogtlana na vrijeme do isteka mandata na koji je izabpeethodnik.



4. Predsjednik Turisti ¢ke organizacije

Clan 34.
Turisticka organizacija ima Predsjednika.

Duznost predsjednika Turigkie organizacije obavlja Predsjednik OpStine .
Mandat predsjednika Turigke Organizacije traje koliko i mandat predsjedriiastine .

Predsjednik Turistke organizacije za svoj rad odgovara Skupstinisiidkie organizacije.

Clan 35.
Predsjednik Turistke organizacije:

- predstavlja Turistiku organizaciju,

- sazivai predsjedava SkupStinom Tutisé organizacije,

- saziva i predsjedava sjednicama lzvrSnog odbora,

- predlaze Skupstini listu kandidata za izBl@mnova lzvrSnog odbora,

- predlaze Skupstini listu kandidata za izbBlamova Nadzornog odbora.

- organizuje, koordinira i uskiiaje rad i aktivnosti Turistke organizacije u skladu sa Zakonom,
ovim Statutom i Programom rada Turige organizacije,

- brine se o pripremi sjednica SkupsStine Tuistiorganizacije,

- pokr&e i brine se o saradnji Turigkie organizacije s drugim turigkim organizacijama i
drugim tijelima sa zajedtkim interesom,

- potpisuje odluke i druge akte koje donosi SkupsStinasticke organizacije i

- obavljaidruge poslove ui@ene aktima Skupstine Turigke organizacije.

Clan 36.
U slwtaju odsutnosti predsjednika Turtste organizacije SkupsStinu saziva i predsjedavaandgjs
¢lan Skupstine.

5. Radna tijela
Clan 37.

Skupstina Organizacije i IzvrSni odbor mogu osniosi@ina ili privremena radna tijela. (radne grupe,
komisije i sl.) radi razmatranja odienog pitanja, davanja misljenja i predloga ocapam
pitanjima iz njihovog djelokruga.

Skupstina Organizacije i 1zvrSni odbor odlukom aiganju tijela iz prethodnog stava udwju
sastav, djelokrug rada i grupu pitanja vezana davag tijela.



V TURISTICKO INFORMATIVNI BIRO

Clan 38.

Za podruje jednog ili viSe turistikih mjesta sa teritorije Opstine, SkupStina Tutsti organizacije
moze osnovati Turistko informativni biro.

Clan 39.

Turisticko informativni biro kao poslovna jedinica Turidte organizacije moze obavljati sléde
djelatnosti Turistike Organizacije:

1.
2.
3.

R
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9.

pruzanje informacija vezanih za smjestaj, borawaista i sadrzaj njihovog boravka,
njegovanje i razvoj tradicionalnog gostoprimstva,

promocija, podrska i organizacija tradicionalnihnifestacija, folklornog,
zabavnog,sportskog i kulturnog karakteta,

podrska i organizovanje akcija usmjerenih tiavanje zivotne sredine , kao i zastitu i
oc¢uvanje kulturnog naslia u turisttkom mjestu,

registracija i préenje turisttkog prometa na teritoriji turigtkog mjesta,

rad na prihvatu i registraciji gostiju,

saradnja sa lokalnom turigktom privredom i njoj komplementarnim djelatnostima,
saradnja sa drugim subjektima u tutisim mjestu koji na bilo koji n&an u¢estvuju u
pruzanju turistikih usluga , odnosnccastvuju u kreiranju lokahog turistékog proizvoda,
organizovanje konferencija za Stampu u saradrgrganima Turistike Organizacije,

10. prijem studijskih grupa , inostranih i doéiianovinara, i
11.druge poslove u skladu sa ovim Statutom tuikstiorganizacije.

U odluci o osnivanju Biroa oddeje se djelatnost odnosno predmet njegovog posjava
Clan 40.

Turisticko informativni biro nema svojstvo pravnog lica.
Prava i obaveze koje proisteknu iz poslovanja Baw@rava i obaveze Turigte
organizacije.

Clan 41.

Turisticko informativni biro nosi naziv " Turig#ko informativni biro ", a moze mu se dodati
naziv turisttkog mjesta.

Turisticko informativni biro posluje pod svojim punim naam i uz naznaku svog sjedista i

naziva i sjedista Turisike organizacije.

Zavisno o turistikim potrebama mjesta Turigtio informativni biro moZe poslovati tokom
cijele godine i sezonski.



Clan 42.

Turisticko informativni biro osniva se odlukom Skupstingi$ticke Organizacije , koja
sadrzi posebno:

o

0]
0]
0]

naziv i sjediste Turistke organizacije

naziv i sjediste Biroa

predmet poslovanja Biroa

n&ain poslovanja ( tokom cijele godine ili sezonski)

Odluka o osnivanju Biroa mora biti u skladu sa Zako i ovim Statutom .
Clan 43.

U turistickom birou koje posluje tokom cijele godine osnieaSavjet Biroa.
U turistickom birou koje posluje sezonski , moze se osn@aatjet Biroa.

Clan 44.

Savjet Biroa:

» sprovodi politiku razvoja turizma za podje Biroa utvdene aktima Skupstine
i Izvrsnog odbora,

* brine o unaprijéenju saradnje izndel Turisticke organizacije i pravnih i
fizi¢kih lica koja su neposredno ukdena u turistiki promet,

* podstte i koordinira sve aktivnosti vezane za razvojzmna i hjegove
promocije na podrju turistickog mjesta ,

* razmatra i zauzima stavove o pitanjima razvojataa na podrtju Biroa ,
predlaze tijelima Turistke organizacije mjere za njihovo ostvarenje,

* obavljai druge poslove u okviru djelatnosti Binat@rdene aktima Skupstine i
Biroa.

Clan 45.

Striene poslove u Turistkom Birou vodi i organizuje Upravnik Biroa ( u dain
tekstu Upravnik).

Poslove iz prethodnog stava Upravnik obavlja priofesno.

Na pravni status Upravnika , uslove za stupanjeada ostala pitanja u vezi sa
njegovim radom odgovaraja se primjenjuju opsti propisi o radu.

Upravnik odgovara za svoj rad i rad Bifavjetu Biroa, ukoliko je i osnovan, lzvrSnom
odboru i Direktoru Stréne sluzbe.



Clan 46.
Sredstva za poslovanje obezhjpi se iz sredstava osnida tj. iz Budzeta Turistke organizacije.

Sredstva iz stava 1. ov@tana posebno se iskazuju u Finasijskom planu Titkesbrganizacije
odnosno utwtuju Finasijskim planom Biroa.

Clan 47.

Turisticko informativni biro predlaze Skupstini Turigte organizacije godisSnji Program rada i
Finansijski plan Biroa.

Turiticko informativni biro obavezan je da sredstva kaojapripadaju na osnovu propisa koristi
namjenski u skladu sa godisnjim Prograrom radaastjskim planom.

Clan 48.

Turisticko informativni biro upisuje se u Upisnik.
Turisticka organizacija je duzna prijavu za upis Biroa usdik podnijeti Ministarstvu turizma u roku
od 15 dana od osnivanja Biroa.

Clan 49.

Turisticko informativni biro prestaje:
* Odlukom Skupstine Turistike organizacije o prestanku Biroa
» prestankom Turistke organizacije

VI STRUCNA SLUZBA
Clan 50.

Turisticka organizacija ima Stéau sluzbu koja obavlja st¢ne i administrativhe poslove propisane
zakonom , Odlukom o osnivanju turiéte organizacije , Statutom i drugim pozitivnim pi®ma i
opstim aktima.

Clan 51.

Striena sluzba Organizacije obavlja samostalno ove peslo

- sprovodi zadatke utdene Programom rada Turidte organizacije,

- Obavlja strdne i administrativne poslove u vezi sa pripremoaasica organa Turiske
organizacije,

- Obavlja stridne i administrativne poslove u vezi s izradom r&anjem akata organa Turidte
organizacije,

- obavlja pravne, finansijske i knjigovodstvene pesldadrovske i opSte poslove, vodi
evidencije i statistke podatke utdene propisima i aktimaTurigke organizacije,

- izraduje analize i informacije i druge materijale zarpbt organa Turistke organizacije,



daje organima Turistke organizacije kao i drugim zainteresovanimdtaumisljenja o
pitanjima iz djelokruga rada Turigkie organizacije i
obavlja i druge poslove koje mu odrede organi Tuks organizacije

Clan 52.

Strinom sluzbom rukovodi Direktor .

Direktor organizuje i rukovodi radom i poslovanj@muine sluzbe Turistke organizacije iu
granicama odigenih ovlagenja, odgovoran je za poslovanje Organizacije.

Direktor je za svoj rad odgovoran lzvrSnom odboRredsjedniku Turistke organizacije.

Direktor ne moze bittlan IzvrSnog odbora.

Direktor Strigne sluzbe:

sprovodi odluke IzvrSnog odbora,

organizuje izvrSenje zadataka Tukike organizacije,

zastupa Turistku organizaciju i preduzima sve pravne radnje uiimgera&un Turisttke
organizacije,

zastupa Turistku organizaciju u svim postupcima pred sudovinpaaunim i drugim
drzavnim tijelima te pravnim licima s javnim ovéa$jima,

nalogodavac - izvrSilac je platninciana,

odgovoran je za namjensko ka@e$je sredstava koja se vode u Twlstj organizaciji,
usklatuje materijalne i druge uslove rada S$tre sluzbe Turistke organizacije i brine se da
Program rada, poslovi i zadaci budu na vrijemealik®stno obavljeni u skladu sa Odlukama,
zakjucima i Programom radaTurigkie organizacije i njenih organa,

odlucuje o zaposljavanju radnika u Turidtdj organizaciji i rasporBvanju radnika na
odreiena radna mjesta te o prestanku rada u skladu@a akUpravljanju i sistematizaciji
Strwene sluzbe Turistke organizacije uz saglasnost IzvrSnog odbora,

upozorava radnike Sttne sluzbe Turistke organizacije i organe Turiskie organizacije na
zakonitost njihovih odluka,

odlucuje o sluzbenom putovanju radnika Tutiké organizacije, koré&enju sopstvenih
automobila u sluzbene svrhe i koriStenju sredstageezentacije,

donosi akt o upravljanju i sistematizaciji Stne sluzbe Turistke organizacije uz saglasnost
IzvrSnog odbora,

odlucuje o povjeravanju pojedinih stmih poslova tréim licima ako ocijeni da je potrebno i
svrsishodno, a u cilju izvrSenja zadatakaTutk&i organizacije,

potpisuje poslovnu dokumentaciju Turégk® organizacije,

podnosi IzvrSnom odboru izvjeStaj o svom raduradu Stréne sluzbe Turistke organizacije,
te predlaze mjere za unagiemje organizacije rada Stne sluzbe Turistke organizacije i
obavlja i druge poslove utdene Zakonom, aktima turigkie organizacije i odlukama tijela
Turisticke organizacije.



Clan 53.

Direktora Strdne sluzbe , na osnovu javnog konkursa bira Izva8bbr Turisttke
organizacije.Direktor Stime sluzbe mora imati visoku stnu spremu pravnog , ekonomskog ili
turistickog smjera, najmanje 5 godina radnog iskustvaucistrpolozen stréni ispit za rad u
organima uprave.

Mandat Direktoru Strtne sluzbe traje 4detiri) godine.

Direktor Stri&ne sluzbe ne moze bitian 1zvrSnog odbora Turiske organizacije.

Clan 54.

Ako se na raspisani konkurs niko ne prijavi ilimi&d prijavljenih kandidata ne bude izabran,
konkursce se ponoviti.

Do imenovanja Direktora na osnovu ponovljenog kaséuzvrsni odbor imenoa VrSioca
duznosti.

VrSilac duznosti ima prava, obaveze i odgovornDgtktora.
Clan 55.

Direktora, u sldaju odsutnosti ili sprijgenosti, zamjenjuje lice koje odredi Direktor.
Clan 56.

Direktor moze biti razrijeSen i prije isteka vreraama koje je imenovan:

- na sopstveni zahtjev,

- ako zbog neobavljanja ili nemarnog obavljanja swhjgnosti Turistike organizacija nije
mogao ispuniti svoje zadatke,

- ako je zbog nezakonitog, nesavjesnog ili nepraygilramla ili zbog prekoetznja ovlastenja
nastala Steta,

- ako bez osnovanog razloga ne ispuni ili odbijesgani Odluke organa Turigke organizacije
ili postupa protivno tim odlukama.

Predlog za pokretanje postupka za razrjeSenjetdnelStréne sluzbe moze podnijeti Skupstina
Turisticke organizacije i Nadzorni odbor.

Predlog za pokretanje postupka za razrijeSenjeaaamispituje navode predloga komisija koju
imenuje Izvrsni odbor iz redowdanova Turisttke organizacije.

Prije donoSenja Odluke o razrijeSenju Direktorums®a dati mogénost da se izjasni o razlozima za
razrijeSenje.

Odluku o razrijeSenju Direktora donosi IzvrSni odglasanjem.

U sluitaju razrijeSenja Direktora IzvrSni odbor imené&d/rSioca duznosti Direktora i raspisa
konkurs za Direktora najkasnije u roku od 30 (tselg dana od dana imenovanja VrSioca duznosti
direktora..



Clan 57.

Djelokrug, unutrasSnje upravljanje, organizacijustsmatizaciju radnih mjesta Stne sluzbe
Turisticke organizacije utduje IzvrSni odbor aktom o Upravljanju i sistematifiana predlog
Direktora stréne sluzbe.

Upravljanje i sistematizacija Stme sluzbe Turistke organizacije treba odgovarati potrebama i
zahtjevima Turistike organizacije i modunosti za stréno, kvalitetno, pravovremeno i odgovorno
obavljanje zadataka Turigke organizacije.

Zaposleni u Strénoj sluzbi Turisttke organizacije ne mogu biianovi organa Turistke
organizacije.

Clan 58.

Na pravni status zaposlenih u $taj sluzbi Turistéke organizacije, uslove za stupanje na rad i
ostala pitanja u vezi sa njihovim radom primjenjsgiopsti propisi o radu.

Clan 59.
Poslove prikupljanja, obradu i distribuciju inforaija o radu Turistike organizacije obavlja Sitna
sluzba Turistike organizacije.

Poslovi iz stava 1. ovoglana obuhvataju:

- prikupljanje, obrada i distribucija informacija lje podsticanja i promovisanja turizma,

- prikupljanje informacija o turistkim potrebama i drugim pojavama u zemlji i inosttam od
zn&aja za rad Turistke organizacije,

- informisanje turista o znamenitostima i prism@stima turisttkog okruzenja, spomenicima
kulture i dr.,

- davanje ostalih potrebnih turigkih informacija,

- saradnja sa donjian i inostranim informativnim organizacijama i

- drugi poslovi utvdeni odlukom o osnivanju Turigke Organizacije i drugim aktima Skupstine
Turisticke organizacije ili IzvrSnog odbora.

VIl ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUZNOSTI U ORGANIZEJI

Clan 60.

Svakiclan organa Turistke organizacije ¢ino je odgovoran za savjesno obavljanje svojih dsitno

Svaki¢lan organa Turistke organizacije odgovoran je za svoj rad organje ga je izabralo, a
¢lanovi Skupstine Turistke organizacije odgovorni slanu Turistéke organizacije kojeg
predstavljaju.

Predsjednik Turistke organizacije, predsjednik IzvrSnog odbora ikdwe Striene sluzbe Turistke
organizacije pojedir@o su odgovorni za zakonitost, savjesno icstouobavljanje duznosti i
zadataka koje im je odredilo tijelo koje ih je izalo i imenovalo.



VIII UPRAVLJANJE TURISTICKOM ORGANIZACIJOM
Clan 61.

Turisticka organizacija nastupa u pravnom prometu samastaévoje ime i za svoj ¢an.
Za obaveze u pravnom prometu Tutikéi organizacija odgovara cjelokupnom svojom imownn

Clan 62.

Finansijsko-materijalno poslovanje Turisie organizacije vodi se po propisima kojeduje
racunovodstvo neprofitnih organizacija.

Clan 63.
Za svaku poslovnu godinu Turigta organizacija utduje Program rada i Finansijski plan.

Clan 64.

Predlog Programa rada i Finansijskog plana Tgkstiorganizacije utduje IzvrSni odbor i podnosi
ga Skupstini Turistke organizacije na usvajanje, najkasnije do knajgembra tekée godine za
sled€u poslovnu godinu.

Clan 65.

Tokom godine Turistka organizacija moze mijenjati i dopunjavati svopdtam rada i Finansijski
plan.

Izmjene iz stava 1. ovaoflana obavljaju se po postupku koji je propisan @aadenje Programa rada
i Finansijskog plana.

Clan 66.

Za ostvarivanje Programa rada i Finansijskog ptadgovoran je Izvrsni odbor.

Naredbodavac za ostvarenje Finansijskog planagktdr Stréne sluzbe Turistke organizacije.

Clan 67.

IzvrSni odbor je duzan Skupstini Turtdte organizacije podnijeti finansijski izvjeSta redovnoj
sjednici ili u roku koji ona odredi.



Clan 68.

Predlog godisnjeg finansijskog izvjeStaja moratagi na uvid¢lanovimaTuristtke organizacije
8(osam) dana prije razmatranja na Skupstini Tdkistiorganizacije.

Clan 69.
Turisticka organizacija ostvaruje prihode iz slétlazvora:
- boravisne takse i drugih taksi, u skladu sa posebAakonima,
- ¢lanskog doprinosa, u skladu sa posebnim Zakonom,
- turisticke takse, u skladu sa posebnim Zakonom,
- izletnicke takse,
- budZeta opstine ,
- kredita,
- dobrovoljnih priloga (donacija) i
- iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.

Pored izvora iz stava 1. ovétana Turisttka organizacija moze ostvariti prihode obavljamje
izdavake i druge djelatnosti usmjerene na ostvarivanggils cilieva u skladu sa Zakonom.

Clan 70.
Domata i strana pravna i fizka lica pl&aju ¢lanarinu Turistékoj organizaciji u skladu sa posebnim
Zakonom.

Dobrovoljni ¢lanovi Turistéke organizacije plaju ¢lanarinu Turistékoj organizaciji u visini koju
posebnom odlukom utvrdi Skupstina Tukiké organizacije.

Clan 71.
U finansijskom planu Turistke organizacije moze se izdvojiti dio prihoda kaoasporéena
sredstva (tekta rezerva) koja se koriste tokom godine za nepdede i nedovoljno predéene
poslove i zadatke koji se finansiraju iz Finark®g plana Turistike organizacije.

Clan 72.

Visak prihoda nad rashodima Turéte organizacije koristi se u svrhu promocije i uredpnja
Turisticke organizacije.

Clan 73.

IzvrSni odbor Turistike organizacije upravlja imovinom Turigke organizacije s pozicije urednog
i savjesnog privrednika.

Za sva pravna raspolaganja nekretninama lzvrSromlora zatraziti prethodnu saglasnost
Skupstine Turistike organizacije koja o tome odlje vetinom glasova SkupsStineTuriskie
organizacije.



IX JAVNOST RADA TURISTICKE ORGANIZACIJE
Clan 74.

Javnost rada Turiske organizacije osigurava se i ostvaruje dostavisiemngh materijala i putem
otvorenih sjednica organa Turidte organizacije za javnost, objavom na oglasruj Tauristicke
organizacije, odnosno putem sredstava javnog infamja ili na drugi prikladni ri@n.

Clan 75.

Predsjednik Turistke organizacije odgovoran je za redovno, potpymmabliku i sadrzaju
pristup&no informisanje javnosti o radu Turidte organizacije.

X POSLOVNA TAJNA
Clan 76.

Poslovnu tajnu Turistke organizacij€ine isprave i podadiije bi odavanje neovl&gnoj osobi bilo
protivno poslovanju Turistke organizacije i Stetilo interesima i poslovnogtedu Turistéke
organizacije.

Predsjednik Turistke organizacije odteije koje isprave i podaci su poslovna tajna, kestala
pitanja u vezi s poslovhom tajnom.

Poslovnu tajnu duzni stuvati svi¢lanovi i zaposleni u Turistkoj organizaciji koji na bilo koji
natin saznaju za dokument ili podatak koji je den kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi navpostajnu je povreda radne duznosti.

XI ZASTITA PRIRODE | ZIVOTNE SREDINE

Clan 77.

Turisticka organizacija obavlja poslove i ispunjava sv@datke na nan koji osigurava zastitu
prirode i poboljSava kvalitet zZivotne sredine uaskl sa propisima u Crnoj Gori.

Xl PRESTANAK RADA TURISTICKE ORGANIZACIJE
Clan 78.

Turisticka organizacija prestaje sa radom:
- odlukom osnivéa o prestanku rada Turi&te organizacije i
- odlukom nadleznog upravnog tijela o prestanku ad#sticke Organizacije.

Odluka osnivéa o prestanku postojanja Turéste organizacije pravosnazna je ako je donesena
ve¢inom glasova svilkilanova Skupstine Organizacije.



Nadlezna upravna tijela dontg odluku o prestanku rada Turés® organizacije:
- ako Turistéka organizacija djeluje suprotno odredbama Zakbmaaog Statuta,
- ukoliko ne ispunjava zadatke zbog kojih je osnoviana
- ako je od odrzavanja Skupstine Tutiké organizacije proteklo dvostruko viSe vremena od
vremena utwtenogélanom 21., ovog Statuta za odrzavanje Skupstinesfitke organizacije.

Clan 79.

Odlukom o prestanku postojanjaTuri&e organizacije utvrde se podjela imovine .Imovina
Turisticke organizacije se dijeli srazmjerno visini udjéiEnova u prihodima Turistke
organizacije.

XIll STATUT | DRUGI OPSTI AKTI
Clan 80.

Turisticka organizacija ima Statut i druge opSte akte.

Opsti akti Turisttke organizacije moraju biti u saglasnosti s odesadd Statuta. Statut mora biti u
saglansosti sa Zakonom i drugim propisima.

U slitaju nesaglasnosti opstih akata sa Statutom primgéej se odgovarage odredbe Statuta.
Ocjenu saglasnosti opstih akata sa Statutom diajgpSBna Turisttke organizacije.

Kada utvrdi da opsti akt nije u saglasnosti sautat, SkupsStina Turistke organizacije svojom
Odlukom ukida ili poniStava taj akt, odnosno njeg@ojedine odredbe.

Statut donosi SkupStina Turigte organizacije w@nom glasova od ukupnog brajanova
Skupstine Turistike organizacije.

Poslovnik o radu Skupstine donosi SkupStina Tékstiorganizacije prostom é&eom glasova.

Ostale opste akte donosi IzvrsSni odbor Tutisi organizacije na predlog predsjednika Tuithsti
organizacije ili na sopstvenu inicijativu, a op8ite Strdne sluzbe Turistke organizacije na
predlog Direktora.

Clan 81.

IzvrSni odbor Turistike organizacije na predlog Direktora stma sluzbe donosi opSte akte kojim se
ureduju pitanja

- organizacije i sistematizacije radnih mjesta,

- radnih odnosa i disciplinskoj i materijalnoj odgonosti zaposlenih,

- zarada i ostalih primanja kao i njihovoj isplati i

- drugih akata utdenih Statutom i Odlukom SkupsStine Tuk&® organizacije.



Clan 82.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupkunafia odreien za donosenje Statuta.

Predlog za izmjene i dopune Statuta moze podmzgetsni odbor ili najmanje 18lanova Skupstine
Turisticke organizacije.

Predlog izmjena i dopuna Statuta dostavlj@laeovima Skupstine Turiske organizacije radi
davanja primjedbi i predloga. Primjedbe i predidastavljaju se 1zvrSnom odboru Turékte
organizacije u roku od 7. (sedam) dana od danarpaj Nakon, razmatranja primjedbi i predloga
IzvrSni odbor utwiuje predlog izmjena i dopuna Statuta i éyge ga Skupstini Turistke
organizacije na usvajanje.

Clan 83.

Na statut Turistike organizacije saglasnost daje Skupstina Opstine .
Odluka o davanju saglasnosti objavljuje se u "lsabm listu CG — opStinski propisi".

Clan 84.

Opsti akti Turisttke organizacije oglaSavaju se na oglasnoj tablistitkke organizacije, a opsti akti
Strwene sluzbe Turistke organizacije na oglasnoj tabli Stine sluzbe Turistke organizacije.

Opsti akti Turisttke organizacije stupaju na snagu danom objavljazan;

XIV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 85.

Ovaj Statut stupa na snagu danom objavljivanja Kidtudavanju saglasnosti osrigana isti u
"Sluzbenom listu CG — opstinski propisi”.

SKUPSTINA TURISTCKE ORGANIZACIJE

Predsjednik Opstine,
Aleksandar Ztiri



