
Opština Bijelo Polje

S T A T U T
SOCIJALNOG SAVJETA OPŠTINE BIJELO POLJE

Bijelo Polje, septembar 2012.godine
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Na osnovu člana 3 i 9 Zakona o Socijalnom savjetu (,,Sl.list CG”, br. 16/07 i 20/11) Socijalni
savjet, na sjednici održanoj 19.11.2012. godine, donio je

S T A T U T

SOCIJALNOG SAVJETA

I  OPŠTE ODREDBE

Član 1

Statutom Socijalnog savjeta (u daljem tekstu: Savjet) uredjuju se: naziv, sjedište, pečat,
štambilj; predstavljanje i zastupanje Savjeta; imovina Savjeta, djelokrug rada Savjeta; organi
Savjeta; sekretar Savjeta, poslovanje Savjeta, javnost rada savjeta, akti koji uredjuju rad i
druga pitanja od značaja za rad Savjeta.

Član 2

Savjet se upisuje u Registar socijalnih savjeta kod organa uprave nadležnog za poslove
rada.

Član 3

Savjet ima svojstvo pravnog lica i vrši javna ovlašćenja u obavljanju poslova iz svoje
nadležnosti u skladu sa zakonom ovim statutom, a svoj rad zasniva na opštim principima
tripartizma, legalnosti, objektivnosti i transparentnosti.
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II  NAZIV, SJEDIŠTE, PEČAT I ŠTAMBILJ

Naziv

Član 4

Naziv Savjeta je: Socijalni savjet Opštine Bijelo Polje

Sjedište

Član 5

Sjedište Savjeta je u Bijelom Polju, ul. Slobode b.b., III/49.

Pečat i štambilj

Član 6

Savjet ima pečat okruglog oblika, prečnika 30 mm, sa dva koncentrična kruga, razmaka
2 mm.

Pečat sadrži: naziv i sjedište Savjeta:“Socijalni savjet Opštine“ Bijelo Polje.

Tekst pečata se ispisuje u unutrašnjem koncentričnom krugu.

Član 7

Savjet ima štambilj pravougaonog oblika, dimenzija 23x59 mm koji sadrži naziv „Bijelo
Polje“, naziv i sjedište Savjeta: „Socijalni savjet Opštine Bijelo Polje.

Naziv i sjedište Savjeta su upisani vodoravno, a izmedju njih je prazan prostor za
upisivanje broja akta i datuma njegovog evidentiranja.

Član 8

Predsjednik Savjeta posebnim aktom uređuje način korišćenja, čuvanja i uništavanja
pečata i štambilja.

Memorandum

Član 9

Savjet ima štampani memorandum koji sadrži: naziv Savjeta, sjedište, adresu i kontakte
Savjeta.
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III  PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE SAVJETA

Član 10

Savjet predstavlja i zastupa predsjednik u skladu sa ovlašćenjima utvrdjenim zakonom i
ovim statutom.

Druga lica mogu zastupati Savjet samo na osnovu pisanog punomoćja predsjednika
Savjeta.

IV  IMOVINA SAVJETA

Član 11

Imovina Savjeta je Opštine Bijelo Poljei.

Član 12

Savjet odgovara za obaveze u pravnom prometu cjelokupnom svojom imovinom.

V  DJELOKRUG RADA SAVJETA

Član 13

Savjet razmatra i zauzima stavove o pitanjima:

1. razvoja i unapređenja kolektivnog pregovaranja,
2. uticaja ekonomske politike i mjera za njeno sprovođenje na socijalni razvoj i stabilnost

politike zapošljevanja, zarada i cijena, konkurencije i produktivnosti;
3. privatizacije i drugim pitanjima strukturnog prilagođavanja;
4. zaštite radne i životne sredine;
5. obrazovanja i profesionalne obuke;
6. zdravstvene i socijalne zaštite i sigurnosti;
7. demografskih kretanja;
8. i drugim pitanjima značajnim za ostvarivanje i unapređenje ekonomske i socijalne

politike.
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VI ORGANI SAVJETA

Član 14

Organi Savjeta su:

1) Predsjedništvo
2) Predsjednik

Organi Savjeta su dužni da medjusobno koordiniraju svoj rad.

Predsjedništvo

Član 15

Predsjedništvo Savjeta čine predsjednik i dva potpredsjednika.

Predsjednik Savjeta je po funkciji i predsjednik Predsjedništva.

Predstavnici svakog socijalnog partnera u Savjetu samostalno biraju svog predstavnika
za Predsjedništvo Savjeta.

Tri izabrana predstavnika socijalnih partnera u Predsjedništvu Savjeta se međusobno
dogovaraju o funkciji predsjednika, odnosno potpredsjednika Savjeta, uz prethodni konsenzus
socijalnih partnera.

Predsjednik i potpredsjednici moraju biti predstavnici raznih socijalnih partnera.

Član 16

Ako u radu Savjeta učestvuje više reprezentativnih organizacija sindikata, o članu
Predsjedništva koji je predstavnik tog socijalnog partnera reprezetantivne organizavije sindikata
odlučuju dogovorom.

Ako ne postoji konsenzus na nivou socijalnih partnera iz st. 1 i 2 o izboru člana
Predsjedništva, članovi Savjeta biraju tog člana Predsjedništva u okviru svoje organizacije, koji
će obavljati tu funkciju po principu rotacije na godinu dana.

U slučaju iz stava 3 ovog člana, prvi mandat člana Predsjedništva ima ona
reprezentativna organizacija sindikata i reprezentativno udruženje poslodavaca koje ima veći
broj članova u Savjetu.
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Sjednicama Predsjedništva, osim članova Predsjedsjedništva, mogu da prisustvuju i
predstavnici reprezentativnih organizacija sindikata i  reprezentativnih udruženja poslodavaca,
koji za tu godinu nemaju mandat člana Predsjedništva (princip rotacije).

Član 17

U slučaju da član Predsjedništva podnese ostavku ili bude razriješen prije isteka
mandata, novi član Predsjedništva se bira na način i po postupku propisanim ovim statutom.

Član 18

Odluka o izboru predsjednika Savjeta donosi se većinom glasova članova Predsjedništva.

Član 19

U slučaju da predsjednik Savjeta podnese ostavku na tu funkciju, novi predsjednik se
bira u skladu sa čl. 16 i 19 ovog statuta.

Član 20

Predsjedništvo Savjeta:

1. priprema sjednice Savjeta;
2. odlučuje o formiranju privremenih radnih tijela na predlog socijalnih partnera;
3. odlučuje o imenovanju predstavnika Savjeta u drugim tijelima na predlog socijalnih

partnera;
4. odlučuje i o drugim pitanjima po ovlašćenju Savjeta;
5. vrši i druge poslove koje mu povjeri Savjet, u skladu sa zakonom i Statutom.

Sjednici Predsjedništva mogu prisustvovati druga lica (stručnjaci iz odgovarajućih
oblasti), bez prava odlučivanja.
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Predsjednik Savjeta

Član 21

Predsjednik Savjeta:

1. predstavlja  i zastupa Savjet;
2. saziva i predsjedava sjednicama Savjeta i Predsjedništva;
3. stara se o primjeni Zakona i Statuta;
4. zaključuje ugovore sa drugim licima za potrebe Savjeta;
5. donosi akta o kojima se odlučuje u Savjetu i Predsjedništvu;
6. nalogodavac je za finansijsko i materijalno poslovanje Savjeta;
7. odgovoran je za finansijako i materijalno poslovanje Savjeta;
8. odlučuje o drugim pitanjima koje mu povjeri Savjet i Predsjedništvo u skladu sa

Zakonom i Statutom.

VII SEKRETAR SAVJETA

Nadležnosti sekretara

Član 22

Sekretar Savjeta:
1. obavlja stručne i aministrativno- tehničke poslova za potrebe Savjeta;
2. pomaže predsjedniku i potpredsjednicima Savjeta u primijeni Zakona i drugih akata

Savjeta;
3. stara se o izradi i pripremi  akata Savjeta i odgovoran je za njihovo čuvanje i evidenciju;
4. stara se o sprovođenju odluka Savjeta i Predsjedništva;
5. koordinira komunikaciju između predsjednika, potpredsjednika, članova Savjeta, sekcija i

drugih radnih tijela Savjeta;
6. stara se o ažuriranju podataka koji se objavljuju na web sajtu;
7. priprema predlog zahtjeva za obezbjeđenje budžetskih sredstava za rad Savjeta;
8. vrši i druge poslove koje mu povjeri predsjednik Savjeta, u skladu sa Zakonom i

Statutom.

Član 23

Sekretar Savjeta zasniva radni odnos zaključivanjem ugovora o radu koji potpisuje sa
Predsjednikom Savjeta.
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VIII POSLOVANJE SAVJETA

Izvori finansiranja

Član 24

Izvori finansiranja Savjeta su: Budžet Opštine i drugi izvori (donacije, pokloni i dr.)

Korišćenje sredstava

Član 25

Predsjedništvo Savjeta, na predlog sekretara, utvrdjuje finansijski plan za sljedeću
fiskalnu godinu i u zakonom propisanom roku dostavlja ga organu uprave nadležnom za poslove
finansija.

Ukupni troškovi Savjeta obuhvaćeni finansijskim planom, uključujući i rezerve za
nepredvidjene izdatke, odražavaju realne troškove Savjeta potrebne za uspješno ostvarivanje
njegovih funkcija.

Član 26

Savjet ima žiro-račun.

IX JAVNOST RADA

Član 27

Savjet je obavezan da o svom radu obavještava javnost posredstvom medija i na drugi
odgovarajući način kojim se postiže transparentnost njegovog rada.

Član 28

Predsjedništvo i predsjednik Savjeta odgovorni su za javnost rada Savjeta.
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X OPŠTI AKTI SAVJETA

Član 29

Opšti akti Savjeta su : sporazum o osnivanju, statut, program rada, poslovnik i odluke
kojima se uređuju pojedina pitanja organizacije i poslovanja  Savjeta.

Odluke o usvajanju opštih akata Savjeta, donose se na način propisan članom 5
Sporazuma o osnivanju  Socijalnog savjeta opštine Bijelo Polje.

Član 30

Inicijativu za izmjenu opštih akata savjeta može podnijeti bilo koji organ Savjeta.

XI STUPANJE NA SNAGU

Član 31

Ovaj Statut stupa na snagu danom isticanja na oglasnu tablu Opštinskih organa.

Broj: 01/2-

Bijelo Polje_________2012.god

PREDSJEDNIK,
Milorad Rmandić


