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Registar rizika Opstine Bijelo Polje
uvoD

Upravljanje rizicima u skladu sa Zakonom o upravljanju i unutras$njim kontrolama u javnom sektoru (”Sluzbeni list Crne Gore", br.75/2018)
obuhvata postupak identifikacije, procjene i pracenja dogadaja, koji mogu negativno uticati na ostvarivanje utvrdenih poslovnih ciljeva subjekta i
preduzimanje potrebnih mjera radi smanjenja rizika do nivoa razumne uvjerenosti da ¢e ciljevi biti ostvareni.

U skladu sa ¢lanom 14 Zakonom o upravljanju i unutrasnjim kontrolama u javnom sektoru, kojim je definisano da je rukovodilac subjekta duzan
da uspostavi registar rizika i odredi lice zaposleno u subjektu za koordinaciju aktivnosti na uspostavljanju procesa upravljanja rizicima, a u cilju
uspostavljanja adekvatnog sistema upravljanja rizicima, predsjednik Opstine Bijelo Polje je odredio lice zaduzeno za koordinaciju aktivnosti na
uspostavljanju procesa upravljanja rizicima i uspostavljen je Registar rizika.

Clanom 9 Zakona o upravljanju i unutragnjim kontrolama u javnom sektoru definisano je da je Rukovodilac organizacione jedinice duzan dau
okviru prenijetih ovlaséenja:

1) utvrdi ciljeve organizacione jedinice u skladu sa poslovnim ciljevima subjekta;

2) ostvaruje poslovne ciljeve u skladu sa odobrenim budZetskim sredstvima u obimu prenesenih ovlaséenja;

3) utvrdi pokazatelje uspjesnosti (u daljem tekstu: indikatore), kao osnovu za izvjestavanje o realizaciji utvrdenih ciljeva;

4) identifikuje, procjeni i upravlja rizicima koji mogu da ugroze ostvarivanje poslovnih ciljeva;

5) razvija i sprovodi odgovarajuce unutra$nje kontrole i druge mjere ili aktivnosti za upravljanje rizicima;

6) organizuje poslovne procese radi pravilnog, ekonomicnog, efikasnog i efektivnog poslovanja; 1

7) prati i procjenjuje efektivnost kontrola.

Shodno Smjernicama za uspostavljanje i sprovodenje procesa upravljanja rizicima u subjektima javnog sektora, Registar rizika sadrzi:
e Opisrizika
e Procjenu uticaja i vjerovatnoce, kao i rang rizika
e Pregled postojecih kontrola
e Reagovanje na rizike
e Odgovorna lica
e Rokove za sprovodenje mjera.
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Rangiranje rtizika je obavljeno pomoc¢u matrice u koju se unose uticaj i vjerovatnoca, a koja je prikazana u nastavku:
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Rezultati iz matrice rizika ukazuju na oblasti koje se smatraju visokim, srednjim ili malim rizikom i predstavljaju osnovu za odredivanje
prioriteta.
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Primjer ranga rizika sa opisom

Interval Rang rizika Opis rizika (primjeri)

- Prekid svih osnovnih programa/usluga
- Gubitak imovine velike vrijednosti

- Ozbiljne stete za zivotnu sredinu

- ZnacCajan gubitak povjerenja javnosti

- Prekid nekih osnovnih programa/usluga
- Gubitak imovine

6-12 Srednji - Stetne posljedice na Zivotnu sredinu

- Djelimi¢an gubitak povjerenja javnosti
- Negativan stav javnosti u medijima

- Kasnjenja u manjim projektima/uslugama
- Gubitak imovine (manje vrijednosti)

1-5 Nizak - Privremene stetne posljedice na zivotnu sredinu
- Djelimi¢no negativni stav javnosti u medijima

15-25 Visok

U skladu sa prethodno navedenim, a na osnovu ¢lana 7 i1 ¢lana 14 Zakona o upravljanju i unutrasnjim kontrolama u javnom sektoru (“Sluzbent list
Crne Gore”, broj: 75/18) i Smjernicama za uspostavljanje i sprovodenje procesa upravljanja rizicima u subjektima javnog sektora (decembar 2018.
godine), u Opstini Bijelo Polje uspostavljen je Registar rizika.

Registar rizika ¢e se azurirati po potrebi, a najmanje jednom godisnje.
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Sluzba predsjednika

Opéti cilj: Stru¢na podrska u realizaciji poslova koje obavlja predsjednik Opstine

Posebni ciljevi: Ostvarivanje saradnje sa gradanima Opstine, Vladom CG, Skupstinom CG, drugim opstinama u zemlji i inostranstvu, privrednim

subjektima
Rangiranje rizika
Red_nl Opis rizika Vrsta rizika Pregled postojecih Reagovanje na rizik Odgovorngl Rok za ,
broj Uticaj | Vjerovatnoéa | Ukupno kontrola osoba za rizik sprovodenje
Neadekvatno Zakoni i
sprovodenje nadzora Stalan nadzor nad radom s
; A podzakonska akta, C o Predsjednik -
1 i kontrola nad radom | Operativni 4 2 8 e organa i sluzbi lokalne ” Kontinuirano
Eticki kodeks, Opstine
organa lokalne Interna akta uprave
uprave i sluzbi
Predsjednik
Odstupanja u OpStmej
’ .. .. . Menadzer
sprovodenju Zakoni i Redovno pracenje realizacije Opstine
2 Strateskih razvojnih | Operativni 4 2 8 podzakonska akta, | StrateSkih planova razvoja i oD ’ . Kontinuirano
. L . . Sef Kancelarije
planova i programa Direktive EU drugih razvojnih programa 72 lokalni
opstine .
ekonomski
razvoj
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Izrada planova i programa
razvoja opstine, kojima se

Predsjednik

podsti¢e ekonomski razvoj i | Opstine,
Nepodsticanje privatno-javno partnerstvo, Menadzer
ekonomskog razvoja uklanjanje biznis barijera i Opétine,
opstine, N Operativni 10 Zakoni i stvaranje $to po.\-loljmjeg Sef Kancelarlje? Kontinuirano
preduzetnicke podzakonska akta poslovnog ambijenta za za lokalni
inicijative i privatno- potencijalne ekonomski
javnog partnerstva investitore,uspostavljanje i razvoj
vodenje baze podataka o
privrednicima i
potencijalnim investitorima
Priprema projekata koji se
. .. finansiraju iz fondova EU i
Stvaranje ambijenta . . -
o drugih fondova, pracenje & ..
koji je pogodan za . T . Sef Kancelarije
. PO . Lo Zakoni i realizacije tih projekata, -
investicije i ulaganja | Operativni 9 L . za Evropske Kontinuirano
. : podzakonska akta | uspostavljanje i vodenje baze -
iz fondova EU i R projekte
. podataka o projektima,
drugih fondova L .
redovno izvjestavanje o
projektima
Nepotpuna .. Detaljna razrada i detaljna
dokumentacija za ; S « "
L . . priprema projektnih Sef Kancelarije
apliciranje projekata . o Zakoni i . . S -
. AN Finansijski 6 aktivnosti sa definisanim za Evropske Kontinuirano
za finansiranje iz podzakonska akta e Lo -
! . ciljevima i operativnim projekte
fondova EU i drugih ;
mjerama
fondova
Neblagovremeno Zakoni amo eagova po.
postupanje po | Operativni 6 & Jep Sef Kabineta Kontinuirano

zahtjevima gradana i
drugih subjekata

podzakonska akta

zahtjevima i prigovorima
gradana u drugih subjekata
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Diskriminacija

Zakoni i

Pracenje prijava i prigovora

gradana po bilo kom | Operativni gradana i kontrola Sef Kabineta Kontinuirano
podzakonska akta y AR

osnovu postovanja Etickog kodeksa
Obezbijediti punu
transparentnost u radu

Nezadovoljstvo predsjednika i organa

. o lokalne uprave kroz redovno

javnog mjenja zbog AR ;

. . objavljivanje na sajtu

nedovoljne Zakoni i Opstine donesenih odluka Sef Kabineta

informisanosti Informacije i podzakonska akta; pSn . o N ’ -
rjesenja, ugovora i drugih PR Sluzbe Kontinuirano

javnosti o radu
predsjednika Opstine
i organa lokalne
uprave

komunikacije

Interna akta
Opstine

akata, Redovno azurirati sajt
Opstine i redovno
objavljivati sve inforrmacije
0 aktivnostima predsjednika
Opstine 1 organa lokalne
uprave

predsjednika
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Sluzba SkupStine

Opéti cilj: Profesionalno obavljanje stru¢nih i administrativnih poslova shodno odluci o organizovanju Sluzbe Skupstine

Posebni ciljevi: Priprema za rad sjednica Skupstine, radnih tijela Skupstine i drugih poslova iz predvidjenih pravilnikom o sistematizaciji

Rangiranje rizika

Odgovorna

Féef' Opis rizika Vrsta rizika Pregllsgnl;(r’gfgjec'h Reagcr)i\;?l?je na osoba za Al dz a .
: Uticaj | Vjerovatnoéa | Ukupno rizik sprovodenje
Netransparentno,
nezakonito, nesavjesno,
nestru¢no i Struéno
nevb Iagovremenq ., | Operativni 2 8 Raz.n]at.ranja osposobljavanje i Kontinuirano
vrenje povjerennih izvjestaja o radu dodatne  obuke Sekretar
poslova zaposlenih Skupétine
Rizik od
neblagovremene Priprema materijala
dostave materijala za od strane obradivaca A
o . - Zakazivanje
Skupstinu odbornicima, L u skladu sa unaprijed | ="
TR Informacije i L sjednica Sekretar -
zbog kasnjenja prilikom oo 2 10 usvojenim o s Kontinuirano
o " komunikacije Skupstine u | Skupstine
dostavljanja materijala Programom rada ronisaom roku
Sluzbi  Skupstine od Skupstine  koji  je prop
strane nadleznih obavezujuéi
obradivaca
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Sluzba glavnog administratora

Opsti cilj: Efikasnost rada organa

Posebni ciljevi: Koordiniranje rada organa lokalne uprave u izvrSavanju poslova za koje je potrebna medusobna saradnja u pripremi propisa,

akcionih planova, Strateskog plana razvoja Opstine; Poslovi drugostepenog organa u upravnim stvarima organa lokalne uprave

Rangiranje rizika

Red Opis rizika Vrsta ; ;;E?olﬁedéih Reagovanje na rizik Odgovorna Rok za
ni rizika Utica Vierovatnoca Ukupn kontrola osoba za rizik sprovodenje
broj J 0
Kasnjenje u rjeSavanju
upravnih predmeta po Upravni i Povecanje broja zaposlenih
1 zalbama u Operativ | 4 2 8 inspekcijski u Sluzbi glavnog Glavni Kontinuirano
' drugostepenom ni nadzor administratora na ovim administrator
upravnom postupku poslovima.
zbog obimnosti posla
Efikasnost rada organa
5 lokalne uprave |_sluzb1 Oper_atlv 2 5 4 Ra;njatranje S‘[I'uCIVlO Osposobljavan_]e i Glavni Kontinuirano
zbog nepostojanja ni izvjestaja o radu | usavrSavanje g
i administrator
adekvatnih obuka
Neobavjestenost o Informa Davanje struénih uputstava i
nepravilnostima u cijei Kontrola u instrukcija o nacinu Glavni _—
3. . 2 1 2 - . : - Kontinuirano
radu organa lokalne komuni kontinuitetu njihovog postupanja u administrator
uprave i sluzbi kacije vrsenju poslova
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Primjena novog
4, Zakona o upravnom
postupku

Zakono
davni

Upravni spor

Obuke i usavrsavanja

Glavni
administrator i
starjeSine
organa lokalne
uprave i sluzbi
kod kojih se
vodi upravni
postupak

Kontinuirano

10
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Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Opsti cilj: Efikasno obavljanje poslova iz nadleznosti Sekretarijata za lokalnu samoupravu
Posebni ciljevi: Planiranje i sprovodenje poslova iz oblasti opSteupravnih poslova, drustvenih djelatnosti, ljudskih i manjinskih prava, mjesnih

zajednica 1 kadrovske sluzbe

Rangiranje rizika Pregled Odgovorna
Red. L . s . . . Rok za
Br Opis rizika Vrsta rizika — postojecih Reagovanje na rizik osoba za sorovodenie
' Uticaj Vjerovatnoca Ukupno kontrola rizik P J
Opstina Bijelo Polje , u
cilju smanjenja
Sredstva predvidena neravnomjernog  razvoja
budzetom Opstine mjesnih zajednica, redovno
Bijelo Polje, koja se prati na mjese¢nom nivou
1 od_nose_ na mijesne Operativni 5 3 15 Odluka_l 0 Mijesim | sve vr.ste.prlvhqdalrgsho.da Sekretar__ Kontinuirano
zajednice zajednicama u pojedinaénim mjesnim | Sekretarijata
neravnomjerno se zajednicama
rasporeduju
Zakon o NVO Savjetnik za sara}dnjvu sa
. NVO provjerava i azurira
Crne Gore; . .
-Odluka o registar postoje¢ih NVO.
Rizik lose AP Takode postoji i elektronski
. e e - kriterijumima, . A
identifikacije i - o registar NVO koji je | Sekretar -
2 : - Operativni 3 2 6 nacinu i postupku L . - Kontinuirano
evidencije baze NVO raspodiele dostupan gradanima i na taj | Sekretarijata
hody nadin se moze provjeriti
sredstava za o .
. . stanje i baza postojecih
finansiranje . .
. NVO na nivou Opstine
projekata

11
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Nevladinih
organizacija

Neadekvatno
utvrdivanje radnog

Kontinuirana edukacija

iskustva i ispunjenosti Zakon o lokalnoj . v Sekretar
. A~ . zaposlenih u Sluzbi za i,
ostalih uslova prilikom samoupravi; . ) Sekretarijata
L - .. ljudske resurse; 9 y -
zasnivanja radnog | Operativni 10 Zakon o drzavnim “ ;Sef  sluzbe | Kontinuirano
) . . | Nadzor od strane Sefa .
odnosa i sluzbenicima i y . za  ljudske
. e Sluzbe za ljudske resurse.
rasporedlvanja namjestemclma resurse
lokalnih sluzbenika i
namjestenika
Kancelariji za pruZanje
pravne pomo¢i obezbijediti
dovoljan broj struénih lica,
Neblagovremeno A -
. . Zakonska kao i njihovu edukaciju | Sekretar -
pruzanje pravne | Operativni 10 . . . .. Kontinuirano
It regulativa kroz  seminare u oblasti | Sekretarijata
pomod¢i strankama
prava.
Kancelarija za prevenciju
Zakon 0 | bolesti zavisnosti
spreCavanju svakodnevno komunicirasa | Sekretar
. zloupotrebe droga; | gradanima i drugim ciljnim | Sekretarijata
Nedovoljno S ; i P 9
. S Informacije i Drzavna strategija | grupama, organizuje | ;Sef -
informisanje gradana o S 8 LoP T Kontinuirano
. - ; komunikacije 0 prevenciji | okrugle stolove itribineina | Odjeljenja
bolestima zavisnosti X ) - ) . .
zloupotrebe droga; | taj nacin informise i | za
Odluka..... edukuje kancelarije
" Prilikom Sekretar
Jednokratna novcana .. . ..
, T odludivanja o | Obuke za  zaposlene; | Sekretarijata
pomo¢ se ne dodjeljuje . o L
Zakonodavni 8 zahtjevima za | Nadzor od strane sekretara | za lokalnu | Kontinuirano
u skladu sa Odlukom o : s .
favu na. ostvarivanie dodjelu Sekretarijata samoupravu;
P ! jednokrtane Rukovodilac

12
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jednokratne novcane nov€ane  pomoci Sektora za
pomoci Komisija postupa opste
po Pravilniku o upravne
uslovima i poslove.
postupku za
ostvarivanje
jednokratne
nov¢ane pomoci, a
u skladu sa
Odlukom o pravu
na ostvarivanje
jednokratne
novc¢ane pomoci.
Sekretar
Sekretarijata

T za lokalnu
Odlucivanje o pravu na . .. .

. ; Kontinuirana edukacija | samoupravu;
dodjelu  jednokratne L .

9 Py . Zakon o upravnom | zaposlenih; Rukovodilac -
novcéane pomoci se ne | Zakonodavni Kontinuirano

. . postupku Nadzor nad radom | Sektora za
sprvodi  u rokovima . -

S zaposlenih opSte
definisanim zakonom

upravne
poslove.

Pravilnik 0 Predsjednik

uslovima i Komisije -

) . postupku za samostalni

Pomo¢ lokalnim L . . L

. . ostvarivanje Komisija prilikom | savjetnik | za

sluzbenicima i y . . . .

e . novfane  pomoci | odludivanja o podnesenim | ljudske -
namjestenicima se | Zakonodavni A S . Kontinuirano
dodjeljuje suprotno lokalnog zahtjevima primjenjuje | resurse;

S sluzbenika i | Pravilnik Rukovodioci
propisima e .

namjestenika i ograna
¢lanovima njegove lokalne
uze porodice uprave

13
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Sekretarijat za finansije

Opsti cilj: Efikasno obavljanje poslova iz oblasti finansija i raCunovostva i poslova javnih nabavki

Posebni ciljevi: Planiranje i sprovodenje budzeta u skladu sa vaze¢im zakonskim propisima; Efikasno upravljanje konsolidovanim ra¢unom
trezora; Planiranje i sprovodenje javnih nabavki u skladu sa zakonskim propisima; VrSenje obracuna zarada i naknada sluzbenika i namjesenika
organa Opstine i javnih ustanova u skladu sa vaze¢im propisima.

Redni L
s o . Rangiranje rizika Preqleg Reagovanje na Odgovorna Rok za
Opis rizika Vrsta rizika postojecih rizik osoba za deni
Uticaj Vjerovatnoéa | Ukupno kontrola rizik sprovodenje
Donosenje Sekretar
Neusvajanje  Odluke o . Postovati budZetski od_luke ° Sekrgtarlja}'ga Decgmbar
1 N . Zakonodavni 2 8 privremenom za finansije, | tekuce
budzZetu za narednu godinu kalendar . L L .
finansiranju Predsjednik | godine
Opstine
Sekretar
2 Donosenje Sekretarijata
zakljucaka 28 | pobalans za finansije;
Nemogucnost ostvarenja | _. o prinudnu  naplatu N Direktor -
. . Finansijski 2 8 . budzeta Kontinuirano
planiranog budzeta poreza, Uprave
Racionalizacija javnih
potrosnje prihoda

14
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Interno uputstvo za

Analiza stanja
obaveza prema

Kontinuirano

Katnien: C plaanje  ulaznih | dobavlja¢ima i | Sekretar
; syenje U dlﬁml{lVﬁnju Finansijski 12 faktura u Opstini | kreiranje plana | Sekretarijata
obaveza prema dobavijacima Bijelo Polje. izmirivanja za finansije
obaveza
Sekretar Kontinuirano
Sekretarijata
Neadekvatno  sprovodenje . Zakoni i | Edukacija za finansije;
postupka javnih nabavki Zakonodavni 10 podzakonska akta | zaposlenih Sluzbenik za
javne
nabavke
Sekretar
_ N Sekretarijata .
Neblagovr;meno dc_mosen]e _ Zakon o javnim Strumvlo . za finansije; 31. ~ Januar
Plana javnih nabavki Zakonodavni 8 usavr$avanje . tekuce
nabavkama saposlenih Sluzbenik za odine
P javne g
nabavke
Obracun zarada izvrSen na Zakon o zaradama Sekretar
osnovu pogresno zaposlenih u Sekretarijata
pripremljenih podataka Operativni 10 Jg\épjgozsfalétgm; ;t;)%l;?enih ngfmansue, Kontinuirano
lokalnih sluzbenika odjeljenja
i namjeStenika u trezora
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Opstini Bijelo
Polje

imovinu 1 zastitu
prava Opstine

Osigurati
primjenu
Internog
7 y . uputstva za Sekretar" Kontinuirano
Obracun troskova za ostvarivanje Sekretarijata
sluzbena putovanja nije Uredba o naknadi | prava na | 28 finansije;
izvrSen u skladu sa vaze¢im <k doknad
ropisima Zakonodavni troskova hadoknadu
P zaposlenih u | troskova
javnom sektoru sluzbenog Sof
putovanja odjeljenja
trezora
8
Kontinuirana
Blokada racuna zbog sudskih isr?][sfgjscli.;azmjezg Sekretar
izvrSenja Zakonodavni jormactj Sekretarijata | Kontinuirano
Direkcijom za . .
za finansije
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Sekretarijat za uredenje prostora

e Opsti cilj: Efikasno obavljanje poslova iz oblasti urbanizma i prostornog planiranja

e Posebni ciljevi: Planiranje i sprovodenje planske dokumentacije u skladu sa vazeé¢im zakonskim propisima; Efikasno

sprovodenje

Zakona o legalizaciji 1 ostalih poslova iz oblasti urbanizma: VrS$enje obra¢una naknade za komunalno opremanje gradevinskog zemljista i

obracun naknade za urbanu sanaciju

Rangiranje rizika

Redni Pregled Odgovorna Rok za
broi Opis rizika Vrsta rizika Vijerovatno postojecih Reagovanje na rizik osoba za rizik deni
] Uticaj i Ukupno | kontrola zarizi sprovodenje
Neblagovremeno Informacije i Sekretarijat za Urgencije prema Sekretar Kontinuirano
vodenje i azuriranje | komunikacije 1 1 1 uredenje prostora | odgovornom sluzbeniku sekretatijata
1 sajta Sekretarijata odgovornom za
za uredenje prostora informacione tehnologije
u Sekretarijatu
Izvodenje radova na
objektima suprotno
izdatoj _g_radevmskol Postovanje pravnih normi S
dozvoli i Spoliatnii Uprava za tehnickih normativa i Investitori i
2 | nepridrzavanje PO jasn) 3 2 6 inspekcijske Fmatty projektantske | Kontinuirano
o - rizik standarda prilikom .
normi izgradnje u poslove : : - firme
S izgradnje objekata
urbanisticCkom
planiranju i
arhitektonskom

17
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projektovanju i
izgradnji
Problemi u A Sektor za
ostupanju po In!C|_Jat|ve prema . planiranje
postupa Ministarstvu Urgencije prema
zahtjevima za ekologije Ministarstvu ekologije prostora,
izdavanje UTU Operativni glie, O1001lE, Ministarstvo Kontinuirano
. prostornog prostornog planiranja i "
zbog ka$njenja u lanirania i bani ekologije,
izradi i donoSenju planiranja | urbanizma prostornog
urbanizma A
Planova planiranja
Izbjegavanje
Neizvrsavanje rizika
obaveza iz zakona o Lo blagovremenim Urgencije prema Sekretar -
L . | Operativni . . v e .. Kontinuirano
planiranju prostora i sprovodenjem zaduzenim sluzbenicima Sekretarijata
izgradnji objekata definisanih
aktivnosti
Izbjegavanje Urgencije prema
Neblagovremeno rizika organima drZavne i
izdavanje S blegovremenim lokalne uprave, organima | ZaduZeni -
o Operativni . . : . P Kontinuirano
urbanisti¢ko — sprovodenjem nadleznim za izdavanje sluzbenici
tehni¢kih uslova definisanih tehni¢kih uslova i
aktivnosti sluzbenicima Sekretarijata
Neblagovremeno Raspisivanje javnih oglasa
izvrSavanje obaveza - Kontrola u za prijem sluzbenika i Sekretar -
. Operativni - . . . .. Kontinuirano
zbog nedovoljnog kontinuitetu popunjavanje slobodnih Sekretarijata
broja zaposlenih radnih mjesta
Nedovoljna i Sekretar
ovoinat A Obuka i strucno Plan stru¢nog Sekretarijata i -
neazurna obucenost | Operativni y . . . R Kontinuirano
. usavr§avanje usavr§avanja rukovodioci
zaposlenih sektora
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Sekretarijat za izgradnju

Opéti cilj: Efikasno obavljanje poslova, shodno ¢lanu 16 Odluke o organizaciji i nac¢inu rada lokalne uprave opstine Bijelo Polje;

Posebni ciljevi: Sprovodenje pripremnih radnji u cilju realizacije poslova iz svog djelokruga kao §to su:

Izrada potrebne tehniCke dokumentacije, pribavljanje UTU; prijavu gradenja za izgradnju i rekonstrukciju objekata;
zemljista za izgradnju i rekonstrukciju svih vrsta objekata; komunalno opremanje istog, iniciranje pokretanja postupka eksproprijacije
nepokretnosti; organizovanje struéne kontrole kvaliteta izvedenih radova; obezbjedivanje izvodenja hitnih radova u skladu sa zakonom; obavljanje
geodetskih poslova za potrebe Sekretarijata, a sve u cilju izgradnje i rekonstrukcije objekata koji se finansiraju iz budzeta Opstine, shodno Programu
uredenja prostora.

pripremanje gradevinskog

Red. Opis rizika Vrsta Rangiranje rizika Pregled postojecih Reagovanje na O:S%%\gozrga Rok za
Br. rizika Uticaj Vierovatnoéa Ukupno kontrola rizik rizik sprovodenje
Moguénost da zbog
narusenih  komsijskih
odnosa 1 nerijeSenih L
) . Ovaj rizik se
imov.-pravnih odnosa, 5 .
L . moze izbjeéi
moze dovesti do Zakon o ekspropijaciji; ravilnom
ometanja radova i propuacui, - pravi
s -Zakon o uredenju | primjenom -
1 eventualnog Spoljasnji 3 15 rostora i izaradnii | Zakona Koii Sekretar Kontinuirano
odustajanja izvodaca od pro g | » y
LT " objekata regulisu
realizacije ugovora, $to redmetnu
bi dovelo do novih ool
sudskih sporova y
Moguénost da zbog
nedovoljno  planiranih Zakon 0 javnim |?oe'aellr(]t%van'e
2 finansijskih  sredstava | Operativni 2 8 bavk ) P JI | IS, Sekretar Kontinuirano
Budzetom opitine, nabavkama -realno planiranje
moze da se desi da programa,
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ponudene cijene na
javnom pozivu budu
veCe od procijenjene
vrijednosti po
projektnoj
dokumentaciji, §to bi
imalo za posljedicu
odbijanje svih
eventualnih ponuda i
obnovu postupaka

-realno planiranje
budzeta
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Uprava javnih prihoda

Opsti cilj: Utvrdivanje i naplata sopstvenih lokalnih javnih prihoda, svim poreskim obveznicima

Posebni ciljevi: Efikasnija kontrola utvrdivanja svih lokalnih javnih prihoda, kao i kontrola sprovodenja mjera prinudne naplate

Rangiranje rizika

Reo!nl Opis rizika Vrsta rizika Pregled postojecih Reagovanje na rizik Odgovorngl Rok za .
broj Uticaj Vierovatnoca Ukupno kontrola osoba za rizik sprovodenje
Kasnjenje u pripremi Operativni 4 2 8 Kontrola u Pracenje pripreme baze Rukovodilac I kvartal
baze podataka za kontinuitetu Sektora za
1. godi$nji obracun utvrdivanje i
poreza na naplatulokalnih
nepokretnosti javnih prihoda
Visestruko Operativni 3 2 6 Kontrola u Kontrola postupaka Rukovodilac | kvartal
oporezivanje kontinuitetu utvrdivanja, postupanje po Sektora za
2. nepokretnosti zalbama utvrdivanje i
naplatu lokalnih
javnih prihoda
Neazurni podaci Operativni 3 3 9 Kontrola u Pribavljanje I unos u softver | Rukovodilac Stalan zadatak
Uprave za kontinuitetu svih rjeSenja Uprave za Sektora za
3. nekretnine nekretnine utvrdivanje i
naplatu lokalnih
javnih prihoda
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Rizik da se prihod od
naplate poreza

na nepokretnosti od
fizickih lica nece
naplatiti u potpunosti

Finansijski

10

Zakon o porezu na
nepokretnosti
-Odluka o porezu
na nepokretnosti
-Zakon o poreskoj
administraciji

Podi¢i svijest gradana o
obaveznosti placanja ovog
poreza i primjenjivati sve
metode naplate u skladu sa
zakonom. Te metode se
ogledaju u tome: ako poreski
obveznici ne placaju porez po
osnovu rjeSenja 0 poreskoj
obavezi koja su im uruc¢ena u
zakonskom roku onda ova
uprava donosi rjeSenja o
prinudnoj naplati poreske
obaveze koji se urucuju
poreskim obveznicima koje
moraju platiti u ostavljenom
zakonskom roku, ako ni tada
ne izvrSe svoje poreske
obaveze onda se rjeSenja o
prinudnoj naplati dostavljaju
naizvrienje Centralnoj banci
Crne Gore, Fondu PIO ili
ustanovama u kojim poreski
obveznik radi, ako nije
moguce ni na jedan pomenuti
nacin realizovati pomenuto
rjeSenje onda se donosi
rjesenje 0 poreskom
obezbedenju na
nepokretnostina  (hipoteka)
koji se dostavljaju na
izvrSenje Upravi za
nekretnine Crne Gore

Direktor

Kontinuirano
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Rizik da prirez
porezu na dohodak

fizi¢kih lica nece biti

naplacen u
planiranom iznosu

Finansijski

Zakon o porezu na
dohodak fizi¢kih
lica; Zakon o
poreskoj
administraciji;
Odluka o prirezu
poreza na dohodak
fizi¢kih lica

Ovaj rizik, bi trebalo da
bude eliminisan na najvisem
mogucéem stepenu,
konstantnom kontrolom
poreskih obveznika i to:
pracenjem prijava i odjava
poslovanja poreskih
obveznika  koje izdaje
Sekretarijat za preduzetnistvo
Opstine, zatim pracenjem u
Sluzbenom listu osnivanja
novih poreskih obveznika,
slati obavjestenja poreskim
obveznicima koji ne uplacuju
prirez da su obavezni da
placaju ovu obavezu i da
ukoliko je ne izvr§avaju da ¢e
snositi  zakonske posledice
odnosno sankcije u vidu
kazni, zatim saradnja sa
Poreskom upravom Crne
Gore oko  dostavljanja
pausalnih rjeSenja poreskih
obveznika, kao i edukacija
poreskih obveznika da su
duzni da pladaju prirez
porezu na dohodak fizickih
lica istovremeno sa uplatom
obaveza za doprinose.

Direktor

Kontinuirano
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Pogresno
odredivanje L Rukovodilac
primarnog | Blagovremeno aZzuriranje Sektora za
sekundarnog objekta - Kontrola u baze sa podacima iz CRPS o AR
: Operativni - S . utvrdivanje i Stalan zadatak
za stanovanje kontinuitetu prebivalistima I mjestu .
o . - naplatu lokalnih
prilikom utvrdivanja stalnog stanovanja Lo
javnih prihoda
poreza na
nepokretnosti
Nemoguénost Svakodnevno azuriranje baze | Rukovodilac
nogucnost , uruéenje rjeSenja preko Sektora za
urucenja rjeSenja Lo Kontrola u . . . . L
ao Operativni - terenskih radnika, azuriranje | utvrdivanje i Stalan zadatak
Zbog nepotpuni i kontinuitetu baze adresa preko baze naplatu lokalnih
pogresnih adresa adresa drugih organa javnih prihoda
Rukovodilac
Ovorezivanie umrlih Kontrola u Kontinuirano azuriranje Sektora za
P ) Operativni pribavljenih podataka o utvrdivanje i Stalan zadatak

lica

kontinuitetu

umrlim licima

naplatu lokalnih
javnih prihoda
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Sekretarijat za ruralni i odrzivi razvoj

Opésti cilj: Vodenje ekonomskih aktivnosti, izrada i donoSenje propisa za podsticaj ruralnog i odrzivog razvoja i zastite zivotne sredine

Posebni ciljevi: Izrada analiza, programa i informacija za unapredenje i sprovodenje politike razvoja na ruralnom podrucju; izrada i realizacija
Programa mjera za podsticaj ruralnog i odrzivog razvoja; zasStita prirode i prirodnih dobara; sprovodenje postupka proglasavanja zasti¢enih
prirodnih dobara i stvaranje uslova za rad na zastiCenim objektima prirode; pripremanje izvjeStaja o stanju zivotne sredine na teritoriji opstine;
predlaganje mjera u cilju unapredenja Zivotne sredine, vodenje katastra zagadivaca zivotne sredine; vodenje postupka procjene uticaja na zivotnu
sredinu; vodenje postupka strateske procjene uticaja na zivotnu sredinu; vrSenje poslova zastite i poboljSanja kvaliteta vazduha; ucestvovanje u
vrSenju akustickog zoniranja radi odredivanja akustickih zona u cilju zastite ljudi od buke; ucestvovanje u izradi propisa kojima se ureduje
privremeno skladiStenje otpada; davanje saglasnosti na plan upravljanja otpadom od proizvodaca neopasnog otpada; vrSenje popisa neuredenih
odlagaliSta 1 donoSenje plana sanacije; stvaranje uslova za vrSenja dezinfekcije, dezinsekcije 1 deratizacije; preduzimanje mjera zastite objekata
prirode koji bi mogli biti ugrozeni radovima na pripremi zemljiSta; unapredenje ekonomskih aktivnosti na seoskom podrucju, socijalni razvoj
(unapredenje zdravstvenih, obrazovnih, kulturnih, socijalnih, administrativnih i drugih usluga).

Rangiranje rizika T . Odgovorna
RBerd. Opis rizika Vrsta rizika Pregtgﬂ‘;?gfgjec‘h Reagtr)i\g?lr(ue na osoba za el dz a .
: Uticaj | Vjerovatnoéa | Ukupno rizik sprovodenje

Problemi u Skretanje pazZnje
komunikaciji ~ stranka- nadles nJimp J
organ, neblagovremeno sluzbama
dostavljanje-primanje - Zakon 0 upravnom | .0 -

1 pismena — akata od Operativni 2 10 postupku pisarnici - Sekretar Kontinuirano
strane sluzbenih lica z;r(]“:ligilk;gzivanj é
koja vode postupak stranaka
Moguénost da
sluzbenik za izradu Program  podsticajnih | Kontinuirana

2 rjeSenja iz Programa | Operativni 2 8 mjera za ruralni i odrzivi | edukacija Sekretar Kontinuirano
podsticajnih mjera razvoj zaposlenih
unese netane podatke
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Sprovodenje
postupka
provjere  stanja
Zloupotrebe  prilikom na terenu i
podnosenja zahtjeva za Spoliagnii Program  podsticajnih | utvrdivanje
Program  podsticajnih rigikj J 10 mjera za ruralni i odrzivi | podudarnosti Sekretar Kontinuirano
mjera  ruralnog i razvoj zahtjeva,
odrzivog razvoja dokumentacije i
stvarnog stanja
na terenu
Edukacija
stranaka 0
Donosenje rjeSenja na vaznosti davanja
osnovu pogresno izjave kao i
utvrdenog  Cinjeni¢no- drugih dokaznih
materijalnog stanja i Zakon o onitem materijala i
procesnih  nedostataka | Operativni 8 P njihovih pravnih | Sekretar Kontinuirano
. upravnom postupku -
uzrokovanih posledica, a u
postupcima stranke procesu
sprovodenja
upravnog
postupka
Obezbijediti
Katalog pravnih propisa p“StEJP .
e .. . - . | ovlaS¢enim
DonoSenje rjeSenja iz koji se redovno azurirai | |. . .
. . .| licima koja vode
oblasti  ruralnog i u kom se moZe
odrzivog razvoja koja sluzbenik upoznati sa postupak
.. Zakonodavni 5 . o . | vaze¢im Sekretar Kontinuirano
nijesu u skladu sa svim  izmjenama i - .
o . . | propisima kao i
pozitivho-pravnim dopunama radi bazama
propisima donosenja zakonite .
podataka, pratiti
odluke

izmjene propisa,
vrSiti  kontrolu
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rjeSenja i
upozoravati

zaposlenog  na
potrebu da se
rjeSenja rade sa
velikom paznjom
i primjenom
vazecih propisa

Nadzor nad
sprovodenjem
projekata iz

podsticajnih  mjera iz
Programa podsticajnih
mjera za ruralni i
odrzivi razvoj

Operativni

10

Monitoring, terenska i
administrativna
kontrola korisnika
podsticaja o realizaciji
projekata  koji  su
predmet podsticaja

Terenska i
administrativna
kontrola,
azuriranje
informacija,
reagovanje  na
azurnu  uplatu
sredstava
Sekretarijata za
finansije kako bi
se projekti mogli
blagovremeno
realizovati u
postavljenom
roku

Sekretar,
zaposleni koji
vode mjeru i
Sekretar
Sekretarijata
za finansije

Do zavrsetka
projekta -
godisnje
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Sluzba komunalne policije

Opsti cilj: Efikasno obavljanje poslova iz oblasti obezbjedivanja i kontrole komunalnog reda.
Posebni cilj: Edukacija komunalnih policajaca u vezi sa primjenom zakonskih ovlas¢enja na suzbijanju krSenja komunalnog red. Unapredivanje
saradnje sa gadanima u vrSenju poslova iz nadleznosti Komunalne policije kao i1 pruzanje pomo¢i nadleZznim organima opstine i javnim sluzbama.

Rangiranje rizika

Odgovorna

RBEd' Opis rizika Vrsta rizika — : Pregllfd I:OSTOJec'h Reago_vglrgje na osoba za i dz a.
r. Uticaj | Vjerovatnoca Ukupno ontrofa rzi rizik sprovodenje
Neusvajanje i
neuskladenost
podzakonskih akata Iniciranje izmjena
kojim utiéu na i dopuna pravnih
efikasnost i Zakon o  komunalnoj akata koje
1 ekonomic¢nost rada | Zakonodavni 2 8 liciii implementira Nacelnik Kontinuirano
zaposlenih  u  Sluzbi poficit Sluzba komunalne
komunalne policije policije  Opstine
Opstine Bijelo Polje Bijelo Polje
Seminari,
Rizik od neadekvatne radionice i obuke
edukacije zaposlenih — na temu
struéno  usavrSavanje ,»Ovlaséenje 1 rad
zbog ucestalih izmjena Zakon o komunalnoj na terenu
2 propisa, u cilju | Zakonodavni 4 12 policiji komunalnih Nacelnik Kontinuirano
zakonitog i efikasnog policajaca“
rada ove Sluzbe
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Rizik od COVID-19
koji uti¢e na efikasnost

rada i zdravlje | Zastita Zakon 0 zdravstvenoj

. A s . e o Primjena i
3 zaposlenih u “Slqul !judl/lmovm_e 3 4 12 zadtiti  stanovniStva _od kontrola mjera | Nagelnik Kontinuirano
komunalne policije i drugih zaraznih bolesti i mjera Jaktite
resursa Ministarstva zdravlja
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Sluzba za zajednicke poslove

Opéti cilj: Obavljanje poslova koji se odnose na obavljanje stru¢nih i administrativno-tehnic¢kih poslova za potrebe organa lokalne samouprave i

organa lokalne uprave

Posebni ciljevi: Efikasna obrada kancelarijskog poslovanja (poslovi pisarnice i arhive, poslovi prijema i dostave poste, obrada predmeta i drugih
dokumenata primjenom savremene eclektronske tehnologije i drugi poslovi iz oblasti kancelarijskog poslovanja, utvrdeni zakonskim i
podzakonskim propisima); Efikasna obrada zahtjeva stranaka i sistematizovanje zahtjeva; Efikasno planiranje,
informacionog sistema Opstine, kontrolisanje funkcionisanja automatizovane obrade podataka i preduzimanje mjera na poboljSanju i povecanju
efikasnosti informacionog sistema, staranje o funkcionisanju racunarskih mreza i razmjenu podataka u njima, organizovanje i sprovodenje mjera
radi zastite podataka; Kontrola i obezbjedivanje telekomunikacionih usluga i usluga interneta.

organizovanje i realizacija

Rangiranje rizika . ; Odgovorna
RBerd. Opis rizika Vrsta rizika Pregllignﬂ?;:gjemh Reagtr)i\g?lr(ue na osoba za el dz a .
: Uticaj Vjerovatnoca Ukupno rizik sprovodenje
Neadekvatan ili
neefikasan sistem Vrisiti  redovne
kontrole nad prijemom i kontrole nad
razvrstavanjem prijemom i
dokumentacije . | razvrstavanjem
Zakonska i s
dokumentacije u .
Lo podzakonska akta, | ... N .~ | Rukovodilac -
1 Operativni 2 10 i . cilju sprecavanja N Kontinuirano
Edukacija, interna L Sluzbe
A gubljenja,
akta institucije . a e
ostecenja ili
neevidentiranja
dokumentacije
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Blagovremeno

gradanskog biroa
funkcionisu
Salteri sluzbi i
sekretarijata
kojima se gradani
obracaju, samim

tim treba
obezbijediti

formulare i
obrasce u

Definisanje prioriteta planiranje
Neblagovremena nabavka . J€ pri sredstava za .
. - i adekvatna priprema o Rukovodilac -
2 opreme i softvera Operativni funkcionisanje y Kontinuirano
tenderske . - Sluzbe
.. informacionog
dokumentacije :
sistema
Zaposleni u
gradanskom
birou gradanima
na efikasan i
racionalan nacin
na jednom mjestu
pruzaju tacne i
pouzdane
informacije 0 Sof
nacinu i uslovima S
L Odjeljenja
ostvarivanja isarnice i
Rizik neefikasnosti _— Zakon o0 upravnom svojih prava pred P -
3 . Operativni - gradanskog | Kontinuirano
gradanskog biroa postupku ogranima lokalne biroa
samouprave. U ;Rukovodilac
okviru Y
Sluzbe
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elektronskoj
formi  kao i
prustup
informacijama
radi podnosenja
zahtjeva u
realizaciji svojih
prava i obaveza.

zaStita  pristupa
podacima

Sef
Neblagovremeno Uputstvo o nadinu Oigéergfcné?
otpremanje akata iz L vrienja Nadzor nad P -
4 . . Operativni 8 . - gradanskog | Kontinuirano
pisarnice i gradanskog kancelariskog radom zaposlenih biroa:
biroa poslovanja Rukovodilac
Sluzbe
Osigurati da
pristup podacima
Neovlaséen pristup Informacije i Zakonska i imaju isklju¢ivo | Rukovodilac -
5 - A 10 o . N Kontinuirano
podacima komunikacije podzakonska akta ovlagéena lica; Sluzbe
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Direkcija za imovinu i zaStitu prava OpStine
Opsti cilj: Efikasno i zakonito obavljanje normativno-pravnih i administrativnih poslova i zadataka

Posebni ciljevi: imovinska prava i ovlas¢enja na nepokretnim stvarima na raspolganju i koris¢enju Opstine i njenih organa; zastupanje Opstine i
njenih organa pred nadleznim sudovima i1 organima radi zastite 1 ostvarivanja imovinskih i drugih prava i interesa za OpStinu; izradu i sprovodenje
propisa u vezi sa raspolaganjem nepokretnom imovinom; pripremu rjeSenja, ugovora i drugih akata, koji se ticu realizacije skupstinskih odluka o
raspolaganju nepokretnom imovinom; racionalno i namjensko upravljanje i koriscenje imovinom  Opétine;
sprovodenje postupka i pripremanje pojedinacnih akata i ugovora za predsjednika Opstine i Skupstinu, koji se ticu raspolaganja imovinom OpStine;
popis 1 evidenciju opstinske imovine, u skladu sa zakonom; upis prava na nepokretnostima, eksproprijaciju, parcelaciju, razgranicenje i druge
upravne poslove u vezi sa imovinskim pravima Opstine;procjenu nepokretnosti u svojini Opstine; davanje misljenja na predloge akata o
raspolaganju nepokretnostima, koje pripremaju javne sluzbe ¢iji je osniva¢ Opstina; pokretanje postupka prodaje i davanja u zakup nepokretnih
stvari i drugih dobara kojima raspolaze Opstina; ucestvovanje u identifikaciji i zastiti kapitala Opstine u postupcima transformacije privrednih
subjekata; davanje pravnih misljenja u vezi sa imovinsko-pravnim pitanjima; staranje o imovini koja po sili zakona postaje imovina OpStine;
obavljanje geodetskih poslova za organe lokalne uprave; upravni postupak za slobodan pristup informacijama iz svog djelokruga; pripremu
izvjeStaja o rjeSavanju upravnih stvari iz svoje nadleznosti; pripremu izvjestaja o stanju imovine opStine kao i pripremu informativnih i drugih
stru¢nih materijala za Skupstinu iz svog djelokruga, predsjednika Opstine i organe lokalne uprave; druge poslove u skladu sa zakonom, odlukama
Skupstine 1 predsjednika Opstine.

Red. L - Rangiranje rizika Pregled postojecih . - Odgovorna Rok za

Br Opis rizika Vrsta rizika — : Kontrola Reagovanje na rizik osoba za sorovodenie

' Uticaj | Vjerovatnoée | Ukupno rizik P L
Prociena tr¥isne Planiranje  aktivnosti
Neslaganje stranke sa roqena. ..., | obezbjedenje sredstava

.. vrijednosti zemljista .

ponudenom  cijenom, Komisije Uprave 72 kod nadleznog organa,

1 p'r!llkom eksp@pruacue_ S.pf)hasnjl 3 2 6 nekretnine Crne Gore; obavljanje razgovora Direktor Kontinuirano
dijela  zemljista radi | rizik Zakon o dr¥avnoj imovini; sa strankama u
izgradnje objekta od -Zakon o eksproprijaciji; ” | postupku radi
javnog interesa Zakon o U ravn(;m postizanja  dogovora,
P ,koris¢enje iskustva sa

33




Registar rizika Opstine Bijelo Polje

postupku, usaglaSenost sa
planskom dokumentacijom

strankama iz
prethodnog postupaka

Procjena trziSne

izjavljivanja zalbe

-Zakon o0 upravnom Sporu i
dr.

tehnicka opremljenost

vrijed.zemljista Komisije | Obezbjedenje
Moguénost  zahtjeva Uprave za nekretnine Crne | sredstava kod
stranke za Gore, Zakon o drzavnoj | nadleznog organa,
2 eksproprijaciju Zakonodavni imovini, Zakon 0 | obavljanje razgovora | Direktor Kontinuirano
preostalog dijela eksproprijaciji, Zakon o | sa strankama u
nepokretnosti opStem upravnom | postupku radi
postupku, usagla$enost sa | postizanja dogovora
planskom dokum.
Moguénost da stranka
raspolaze imovinom Zakon o drzavnoj imovini,
koja je predmet . Zakon o eksproprijaciji Blagov_remena_ . -
3 a7 .. | Zakonodavni " ' | informisanost, interna | Direktor Kontinuirano
eksproprijacije prije Zakon o opStem upravnom o
o organizacija
uknjizbe Opstine postupku
Moguénost propustanja ..
Uredba o kancelarijskom
roCista zbog .
poslovanju, dostupnost "
neblagovremeno - - . Unutra$nja  kontrola,
T . S informacija, kvalitetna :
dostavljanje poziva u | Informacije i . . blagovremena Rukovodilac _—
4 h " o tehnicka opremljenost, | . - . Kontinuirano
sporovima u kojima ova | komunikacije : informisanost, interna | sektora
. . kompetentnost zaposlenih, .
Direkcija zastupa . .’ | organizacija
. ”, kvalitetna saradnja
interese OpStine ;
zaposlenih
. _ -Zakon 0 upravnom
Moguénost  gubljenja .
postupku;
sudskog spora zbog . Dostupnost .
- -Zakon o  parmni¢nom | . . . Rukovodilac o
5 neblagovremenog Operativni . informacija, kvalitetna Kontinuirano
postupku; sektora
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Sluzba zaStite i spaSavanja

Opéti cilj: Organizacija rada Sluzbe i izvr§avanje poslova u skladu sa zakonom i djelokrugom poslova Sluzbe

Posebni ciljevi: Unapredjenje rada Sluzbe i preduzimanje aktivnosti kojima se umanjuje moguénost nastanka rizika

Redni
broj

Opis rizika

Vrsta rizika

Rangiranje rizika

Uticaj

Vjerovatnoca

Ukupno

Pregled postojecih
kontrola

Reagovanje na rizik

Odgovorna
osoba za rizik

Rok za

sprovodenje
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Rizik od moguceg
neadekvatnog
djelovanja spasilaca
zbog neizvrSavanja
preventivnih
aktivnosti od strane
subjekata na osnovu
planske
dokumentacije, kao i
prethodne
nedovoljne kontrole
privrednih i drugih
subjekata od strane

Prethodno
uocavani

nedostaci od strane
operativnih
izvrsilaca tokom
razli¢itih vrsta
intervencija kao i

Ukazivanje rizika
Opstinskom timu radi
preduzimanje aktivnosti od
strane raznih subjekata koji
su obavezni sprovoditi
preventivne aktivnosti
odredjenih Planskom

inspekcijskin organa Operativni na osnovu analize dokum_entac_ijom; o Rukovodstvo Kontinuirano
0o 1zvr§ava_m1}_1 Popunja}van!e. rad.nlh mje§ta
pitanju postovanja pre_ventlv_nlh u Slui_bl u cﬂj}l OJaéa_Var_lJa
sakonske obaveze aktl_vnostl od strane k.apauteta.radl umanjenja
posjedovanja i su bjelfata} rlzlk-a po hény bez}?Jednost
odrzavanja u odredjenih spasilaca | efikasnije
) . planskom djelovanje od strane Sluzbe.
Ispravnom stanju dokumentacijom
protivpozarnih '
uredaja i
opreme, kao i
postovanja
obaveze formiranja
preduzetnih jedinica
” Lica u sistemu
Rizik od gig;rzisme od .Ukazivzvmje. stti.nskom timu zaétvite i .
neblagovremene Informacije i interna procedura IPOdmcnoj Jedlmvc.l . spasavanja na Il kvartal 2024
. o L Direktorata za zastitu i opstinskom .
dojave o komunikacije javljanja prilikom godine

intervencijama.

dojava o
intervencijama.

spasavanje o potrebi
edukacije stanovnistva.

nivou zaduZena
za edukaciju
stanovniStva
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Rizik od povreda u
toku

akcija spasavanja,
usled

nesre¢nog slucaja ili

Naredba o obavezi
koris¢enja licne

Edukacija
Operativnih izvrsilaca
Sluzbe;

sertifikacija

nepaZnie, §o Operativni 15 zastitne opreme i Rukovodstvo Kontinuirano
prouzrokhje opreme i kpntrgla sredgtava; _ o
ugrozavanje %ivota spro.voden]a mjera | Provjera ps'1hoﬁz1é_k1h_
il zastit sposobnosti operativnih
. . izvrsilaca.

zdravlja spasilaca.
Rizik od moguceg
ggae(:aetli\\/lﬁgngog Uka; ivane na navede.no
djelovanja spasilaca Op §t1nsl.(0m tmu radi
u Prethodno _Obraéang_a sa nj |hove_ strane
Zajednickim uoéa_wano mspelfcusklm i drugim
orostorijama o 15 stanje na terenu organima kgo i _ Rukovodstvo ] léyartal 2024
stambenih zgrada Operativni toquﬂ ' SekreFaruatlmall druglmv ' godine
(tavani _razl1c1t1h vrsta organima I sluzbama‘ opstine
00 drun:li) zbog intervencija nad.leinm.l za Predummanje
skladistenia aktlvn9§t| Kojima se

o . otklanjaju navedeni rizici.
zapaljivih materija u
istim
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Redovna kontrola

Rizik od zaposlenih,
neadekvatnog sredstava i .

- - Nastavak redovno Stalni zadatak sa
reggc:jvanja na opreme, planiranje odrzavanja akcentom na
e (coari Overativi | dvidani sredstava i period sezone
oo Gt | Operahn
poplave, L & ... | zaposlenih.Ojacavanje kao i u slucaju
klizista, zemljotresi, | spaSavanje za nastanak rizika i - Lo drugih

L . SO 15 . preventivnog odjeljenja u Rukovodstvo s
snijezne lavine, ljudi i adekvatne mjere za Sluzbi u ciliu boliih nepre.dw‘djemh
tehnickotehnoloske | materijalnih otklanjanje reven tivnijh akti{/ nosti na nezeljenih
nesrece, dobara. posledica; Obuke i | P " ! situacija u kojima

> MR osnovu kojih se sprovodi je neophodno
saobracajne visenje vjezbi zaStita i spaSavanje operativno
nezgode, operativnih . . ' dielovanie
RHBN — izvrilaca: AZuriranje planova. ) J€.
kontaminacija) AZuriranje

Planova.

Rizik od Odrzavanje
neadekvatnog postojecih
operativnog Odrzavanje postoje¢ih vozila vozila:
djelovanja zbog Operativni 15 Pregled stanja ; Preduzimanje mjera za Rukovodstvo Kontinuirano

starosti specijalnih

nabavku novih vozila i auto

Nabavka auto

vatrogasnih vozila i ljestvi. ljestvi: 11
nedostatka auto kvartal 2024
ljestvi. godine
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Sekretarijat za stambeno-komunalne poslove i saobraéaj

Opéti cilj: Efikasno obavljanje poslova iz oblasti stambeno komunalnih poslova i saobracaja.

Posebni ciljevi: Pripremu i sprovpodenje propisa kojima se utvrduju uslovi i na¢in obavljanja komunalnih djelatnosti, odrZzavanje opstinskih i
nekategorisanih puteva, uspostavljanje i vodenje evidencije o nazivima i granicama naselja, ulica i trgova, njihovo obiljezavanje i odredivanje
brojeva zgrada, izradu programa o postavljanju odnosno gradenju privremenih objekata, izdavanje urbanisti¢kih uslova za privremene objekte,
pripremanje i sprovodenje odluka i drugih akata iz stambene oblasti, vodenje registra u stambenim zgradama u skladu sa zakonom, ucestovanje u
pripremi i izradi godis$njih programa izgradnje i odrzavanje saobracajne infrastrukture.

Rangiranje rizika

Redni L .. Pregled postojecih Odgovorna Rok za
broj Opis rizika Vrsta rizika kontrola

Reagovanje na rizik . .
g | osoba za rizik sprovodenje

Uticaj Vjerovatnoéa Ukupno
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Otpor i
nemotivisanost
etaznih vlasnika da
se organizuju u
skladu sa propisima
iz stambene oblasti
usled ukorijenjene
svijesti gradana da o
zajednickim
djelovima zgrade
treba da brine
drzavna/lokalna
uprava

Spoljasnji
rizik
gradani

Prisustvovanje
predstavnika
lokalne uprave
skupstinama
etaznih vlasnika i
upoznavanje sa
propisima iz
stambene oblasti;
pripremanje
materijala za
odlucivanje na
skupstini vlasnika
u cilju sprovodenja
postupka u skladu
sa zakonom

Putem medija, okruglih
stolova, radionica, panel
diskusija i sl nastaviti
kontinuirani rad sa etaznim
vlasnicima u cilju
prepoznavanja potrebe
ocuvanja stambenih zgrada i
njihovog interesa da na taj
nacin ocuvaju vrijednost
sopstvene imovine

Sekretar
Sekretarijata

Kontinuirano
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Saradnja lokalne
uprave sa NVO
sektorom koji je
putem projekata
finansiranih od
strane fondova EU,

Izbjegavanje aktivni uc¢esnik u
rijavljivanja i r S . .
P J?. Jivanja procesu . Pojacati rad inspekcije na
utuZivanja implementacije R e
oo " o o svim nivoima; pojacati
nesavjesnih etaznih | Spoljasnji zakona koji . - .
; s o saradnju sa advokatima koji | Sekretar -
vlasnika od strane rizik 3 1 3 reguliSu stambenu . S " Kontinuirano
- . s su angazovani da Stite Sekretarijata
upravnika zgrade gradani oblast ; koris¢enje | . - .
) ) . interese stambenih zgrada i
zbog mentaliteta iskustava iz ) Lo
. L . saradnju sa javnim
nezamjeranja i straha proteklog periodau | 0 .. 7.
ey .o . . izvrsiteljima
od Sikaniranja kojem je utuzen

znacajan broj
nesavjesnih etaznih
vlasnika, a sudski
epilog je uvijek bio
u korist stambenih
zgrada
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Oklijevanje
inspekcije da
primijeni kaznene
mjere u cilju
sankcionisanja
etaznih vlasnika i
uprave zgrade za
ucinjene prekrsaje
usljed neizvjesnosti
ishoda postupka pred
prekrsajnim
organom zhog
nedostatka sudske
prakse u ovoj oblasti

Spoljasnji
rizik;
zakonodavni

Izuzetno dobra
saradnja i
zajednicke
aktivnosti
Sekretarijata za
stambeno-
komunalne poslove
i saobracaj i
Sekretarijata za
inspekcijske
poslove rezultirale
su povecanjem
broja
organizovanih
zajednica etaznih
vlasnika; i dalje je
primijetan problem
nepreduzimanja
mjera u cilju
pokretanja
postupaka
prekrsajne
odgovornosti.
Nadlezni organ
Opstine Bijelo
Polje je u oblasti
stambenih poslova
uspostavio
saradnju sa
organima drugih
Opstina (Berane,
Glavni grad,
Herceg Novi,
Ulcinj, Budva,
Niksi¢)

Aktivnije ukljuéivanje
resornog Ministarstva u cilju
pruzanja informacija o stanju
u stambenoj oblasti u Crnoj
Gori;

Pokretanje prekrsajnog
postupka u svakom slucaju
kada dode do povrede
zakona;

Povezivanje sa drugim
opstinama i razmjena
iskustava u primjeni zakona;
Adekvatno ukljucivanje
inspekcije za stanovanje u
cilju efikasnijeg reagovanja
na prijavljene nepravilnosti u
zgradama.

Sekretar
Sekretarijata

Kontinuirano
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Nastupanje rizika

Stupanjem na
snagu
(izmijenjenog i
dopunjenog)
Zakona o
odrzavanju
stambenih zgrada
(SLlist CG,

koji bi br.41/16, 84/18)
prouzrokovala nastala je potreba
neusaglasenost Spoljasnji uskladivanja Sekretar
opstinskih propisa sa | rizik 3 opstinskih propisa, .. kontinuirano
- . .. Sekretarijata
zakonom kojim se zakonodavni odnosno donosenja
propisuju pravila iz Odluke 0 kuénom
oblasti odrzavanja redu u stambenim
stambenih zgrada zgradama koju je
Skupstina opstine
Bijelo Polje
donijela
2020.godine.(Sl.list
CG-opstinski
propisi®, br.038/20
od 03.11.2020)
Odluka iz
Odluka o opstinskim 2007.godine-ne
) S uskladenost odluke
i nekategorisanim . . Sekretar -
. Operativni 15 sa vaze¢im Predlog nove Odluke .. Kontinuirano
putevima Sekretarijata

Zakonima iz ove
oblasti
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Za regulaciju
saobracaja koristi
se Glavni projekat
Projekat regulacije vertikalne i Predlog novog Projekta
- - . .. i Sekretar -
saobracaja Operativni 5 15 horizontalne regulacije saobracaja " Kontinuirano
s Sekretarijata
saobracajne
signalizacije iz
2006.godine
Permanentno izvjesStavanje
Zakon o . N
Neblagovremeno . Sekretarijata i ugovaraca
ST . komunalnim ;
otklanjanje $teta i Overativni 4 8 dielatnostima: poslova i pravovremeno Sekretar Kontinuirano
kvarova na javnoj P UJ ovor ' reagovanje ugovaraca Sekretarijata
rasvjeti g poslova
IZZk(;g donﬂlanlranju Upoznavanje gradana sa
Postavljanje 9 J uslovima za izdavanje
. : e objekata; .
privremenih Spoljasnji 4 8 _Proaram odobrenja Sekretar Kontinuirano
objekata bez UTU i | rizik rog ih Sekretarijata
suprotno propisima privrement
objekata
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Sekretarijat za preduzetniStvo

Opéti cilj: Efikasno obavljanje poslova iz oblasti preduzetnistva, turizma, biznis zona, javnog linijskog i taksi prevoza

Posebni ciljevi: pracenje stanja u oblasti privrede i za potrebe nadleznih subjekata prikuplja i obraduje podatke u vezi sa tim; izrada i
sprovodenje odluka o uspostavljanju biznis zona; izrada akcionih planova biznis zona u skladu sa zakonom ;pracenje stanja i predlaganje mjera
za podsticanje razvoja preduzetniStva i pripremanje propisa iz ove oblasti ; utvrdivanje ispunjenosti uslova za obavljanje auto taksi prevoza i
linijskog prevoza i obavljanje javnog prevoza teretnim motornim vozilima ; vodenje upravnog postupka ; vrsenje poslova koji se odnose na

obavljanje pripremnih radnji i izradu propisa o osnivanju lokalne turisticke organizacije i u¢estvovanje u radu njene skupstine.

Rangiranje rizika

. Pregled

Redni s . . . - Odgovorna Rok za

broj Opis rizika Vrsta rizika Uticai Vjerovatn Uk postojecih Reagovanje na rizik osoba za rizik sprovodenje

Ica) ola upno kontrola

Neizvr§avanje Programi Smanjivanje ili ublazavanje | Sekretar i Kontinuirano
obaveza iz godi$njih | Operativni 5 1 5 aktivnosti rizika komunikacijom sa rukovodioci pracenje

1. programa akativnosti Sekretarijata za organizatorima planiranih sektora
na stimulisanju preduzetnistvo manifestacija ipotencijalim

preduzetnistva.

korisnicima subvencija

45



Registar rizika Opstine Bijelo Polje

Donosenje rjeSenja na
osnovu izjava
stranaka koje ne

Podizanje svijesti gradjana o

prate¢om opremom za
sluzbenike i
namjestenike

usporene su
aktivnosti za brzu
komunikaciju

za nabavku rac¢unara

sadrze bitne ¢injenice | Zakononi i Zakon o iznosenju svih relevantnih Sekretar i
a koje se kasnije jave | podzakonska 8 upravnom ¢injenica vezano za rukovodioci Kontinuirano
u postupku, a akta postupku odredjeni postupak kako bi | sektora
sluzbeno lice nema u se efikasnije rijesio
svojoj sluzbenoj
evideniciji
Sluzbenik zaduZen za Program Kontinuirano
izradu rjeSenja za Operativni 5 podsticajnih Edukacija zaposlenih Sekretar i
subvencije iz mjera za razvoj rukovodilac
Programa mijera za preduzetnistva sektora za
razvoj preduzetniStva preduzetnistvo i
unese netacne turizam
podatke
Katalozi propisa
koji se azuriraju
Donosenje RjeSenja iz redovno i preko Vrsiti kontrolu rjesenja i
ob!asti_ _preduzetniétva Zakongka 5 njih se_upoznaju u_pEJzo_ravati _zaposl_enog da Sekretar Kontinuirano
koja nijesu u skladu regulativa sa izmjenama riesenja radi sa velikom
sa vaze¢im propisima propisa-uskladiti | paznjom
odluke sa
zakonom
Nedostatak opreme za . .
evidentiranje svih Neposjedovanje
- skenera kao
akata Sekretarijata u y
elek. bazu podataka, ri‘jcur;.‘ra “a Budzetom Opétine Bijelo
kao i raCunara sa Operativni 15 ga[;?)sjlggg Polje obezbijeditin sredstva | Sekretar U toku 2024
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Neuslaglasenost

obavljanja auto taksi
prevoza sa Odlukom
0 auto taksi prevozu

Primjena nove QOdluke o Sekretar i
Zakonom o . Redovna kontrola . .
o . Zakoni i auto taksi prevozu u skladu | rukovodilac
izmjenama i od strane L I Kvartal 2024
podzakonska 10 o sa zakonom o izmjenama | sektora za .
dopunama Zakonao nadleznih ... . | godine
akta . - dopunama Zakona o preduzetnistvo i
prevozu u drumskom inspekcija .
.. .. prevozu turizam
saobracaju u dijelu
ovjere cjenovnika i
uvodjenje registar
kasa
Neprihvatanje etickog |_39tp|5|vanje U slucaju povrede Etickog
: izjave 0 A
kodeksa lokalnih . . - kodeksa preduzimati mjere .
o Zakoni i prihvatanju i . Sekretar i
sluzbenika i - odgovornosti saglasno . -
e podzakonska 4 primjeni Etickog e - rukovodioci Kontinuirano
nemjestenika, Etickom kodeksu i Zakonu o
. akta kodeksa, za . s sektora
odnosno njegova drzavnim sluzbenicima i
novozaposlene ST
povreda . namjestenicima
sluZzbenike
Blagovremeno
izdavanje
dozvola,
Izdavanje odobrenja u Obezbijediti pouzdan sistem
dozvola,odobrenja,sa skladu sa unutrasnjih kontrola;
glasnosti i licenci iz Zakoni i zakonskim Edukacija zaposlenih u Sekretar i
nadleZnosti podzakonska 5 propisima Javnost | Sekretarijatu za rukovodioci Kontinuirano
Sekretarijata za akta i dostupnost svim | preduzetnistvo i ekonomski | sektora
preduzetnistvo zainteresovanim u | razvoj,

svakom trenutku
postupka i uvid u
izdata dokumenta;
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Sekretarijat za inspekcijske poslove

Opsti cilj: Obezbjedivanje sprovodenja zakona i opStinskih propisa radi zastite javnog interesa na nivou lokalne samouprave po osnovu mjesne i
stvarne nadleZznosti
Posebni ciljevi: Upoznavanje gradana sa zakonskom regulativom iz oblasti njihovog neposrednog interesa (vode, opstinski i nekategorisani putevi,
izgradnja i postavljanje privremenih i pomo¢nih objekata) kao i sprovodenje administrativnog izvrSenja rjesenja

Rangiranje rizika

Pregled

Odgovorna

Féef' Opis rizika Vrsta rizika postojecih R?}??i\/z?ll;lje osoba za ROde a .
' Uticaj Vjerovatnoda Ukupno kontrola rizik sprovodenje
Rizik od kasSnjenja u Kontrola
1 prvoste enom Operativni 8 inspekcijski Sekretarijatu za Sekretariiata Kontinuirano
P P nadzor inspekcijske !
postupku poslove
Iniciranje
Neusvajanje donosenja
2 podzakonskih  akata | Zakonodavni 8 Opstinske odluka kao 1| Sekretar Kontinuirano
Y odluke njihovih Sekretarijata
koji uti¢u na efikasnost izmiena i
i ekonomiénost rada do Ju na
Sekretarijata P
Naredba 0
Rizik od inficiranja l‘zgi‘l‘gii'na
zaposlenih COVID-19 | Zastita ljudi, ligne zziétitne Obezbjedivanje
3 tokom vr§enja | imovine i 15 obreme- zastitnih maski | Sekretar Kontinuirano
inspekcijskog nadzora, | drugih mpaski i i sredstava za | Sekretarijata
Sto prouzrokuje | resursa dezinfekciju
y S . kontrola
ugrozavanje zivota 1 .
sprovodenja

zdravlje zaposlenih

mjera zastite
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Sluzba glavnog gradskog arhitekte

Opsti cilj: Sprovodenje drzavnih smjernica razvoja arhitekture (do donosSenja istih u skladu sa Zakonom, sprovodenje smjernica iz planskih
dokumenata koji se odnose na oblikovanje i materijalizaciju), u cilju unaprjedenja kvaliteta i kulture prostora i arhitektonskog oblikovanja i
stvaranja visokovrijednog izgradenog prostora, oCuvanje identiteta i prepoznatljivosti prirodnog i kulturnog predjela i podsticanja odrzivog razvoja.
Radi dobijanja kvalitetnih idejnih arhitektonskih rjeSenja za potrebe drzavnih organa, lokalne samouprave, zdravstvenih, prosvjetnih , nauc¢nih ,
kulturnih, spotrtskih i objekata socijalne zastite koji su u drZzavnoj svojini, na nivou lokalne uprave raspisuje se i sprovodi javni konkurs koji
priprema ovaj javnopravni organ.

Posebni ciljevi: Efikasnost u izdavanju saglasnosti na idejna rjeSenja arhitektonskih projekata stalnih i privremenih objekata i potvrda o
uskladenosti bespravno sagradenih objekata sa smjernicama iz planskog dokumenta. Saradnja sa organima lokalne uprave nadleznim za planiranje
i uredenje prostora, kao i sa resornim ministarstvom i drugim relevantnim subjektima, radi utvrdivanja prostorne politike, zakonske regulative, i

podizanja svijesti kako gradana tako svih ucesnika prostora.

Redni
broj

Opis rizika

Vrsta rizika

Rangiranje rizika

Uticaj

Vijerov
atnoca

Ukupno

Pregled postojecéih
kontrola

Reagovanje na rizik

Odgovorna
osoba za rizik

Rok za
sprovodenje
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Zakon o planiranju

Sluzba Glavnog gradskog
arhitekte je na zahtjev
Glavnog drzavnog arhitekte,

Ministarstvo

Do donosenja

. = | dostavila verziju smjernica prostornog drzavnih
Nedonosenje drzavnih Zakonodavn prostora i izgradnji 2 arhitekture U odnos lanirania smiernica
smjernica razvoja arhitekture | ii spolja$nji 10 objekata, i svi razvoja arhitekture u u | planiranja, Jerr

udesnici prostora: na spec1ﬁcpe amlzlj.entalge urli)anlzma I razvoja
’ karakteristike Opstine Bijelo | drZzavne imovine | arhitekture
Polje, radi izrade drzavnih
smjernica,;
Izdavanje saglasnosti iz Zakon o planiranju | Redovna kontrola zaposlenih
nadleZnosti gradskog prostora i izgradnji | u Sluzbi Glavnog gradskog Glavna gradska | Kontinuirano
arhitekte, suprotno vaze¢im | Zakonodavn 3 objekata i arhitekte i poStovanje zakona | arhitektica;
propisima i planskim i i operativni podzakonski akti, i planske dokumentacije;
dokumentima planska
dokumentacija
|zdavanje potvrda o Redovna kontrola zaposlenih
uskladenosti spoljnog izgleda Planska . u Sluzbi Glavnog gradskog Glavna gradska
bespravnog objekta sa Zakonodavn 3 dokumentacija; arhitekte i poStovanje arhitektica; Kontinuirano

smjernicama iz planskog
dokumenta

11 spoljasnji

Gradani i drugi
subjekti;

smjernica iz planskog
dokumenta;

Vodenje upravnog postupka
i rjeSavanje prvostepennih
upravnih predmeta po
zahtjevima

Zakonodavn
i i operativni

Upravni
inspekcijski
nadzor;
Drugostepeni
organ Ministarstva
prostornog
planiranja,
urbanizma i
drzavne imovine;

Redovna kontrola zaposlenih
u Sluzbi Glavnog gradskog
arhitekte;

Postovanje osnovnih nacela
upravnog postupka (nacelo
ekonomicnosti i efikasnosti,
nacelo zakonitosti, nacelo
pribavljanja podataka po
sluzbenoj duznosti, nacelo
utvrdivanja istine, nacelo
aktivne pomo¢i stranci,
nacelo srazmjernosti, pravo
stranke na izjasnjenje);

Glavna gradska
arhitektica;
ZaduzZeni
sluzbenici;

Kontinuirano
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Kasnjenje u donosenju
rjeSenja u zakonom
definisanom roku

Zakonodavn
i i operativni

Upravni
inspekcijski
nadzor;

Redovna kontrola zaposlenih
u Sluzbi Glavnog gradskog
arhitekte i postovanje
zakonom propisanih rokova;
Popuna radnih mjesta u
skladu sa Pravilnikom o
sistematizaciji;

Glavna gradska
arhitektica;

Kontinuirano
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Sluzba za unutras$nju reviziju

Opsti cilj: Cilj Sluzbe za unutrasnju reviziju je da svojim aktivnostima doprinese unapredenju rada lokalne uprave i pravnih lica ¢iji je osnivac

Skupstina opstine, kroz pruzanje usluga na riziku zasnovanog uvjeravanja, savjeta i uvida.

Posebni ciljevi: Efikasno i efektivno obavljanje poslova iz nadleznosti Sluzbe za unutrasnju reviziju; Stru¢no usavrsavanje unutrasnjih revizora i
osiguranje kvaliteta rada unutraSnje revizije.

Rangiranje rizika

Redni L . Preglfedn . . Odgovorna osoba | Rok za
broj Opis rizika Vrsta rizika o ) ) postojecih Reagovanje na rizik 7a rizik sprovodenje
Uticaj | Vjerovatnoéa | Ukupno | kontrola
Usvojen je Plan | Kontinuirana edukacija | Rukovodilac Kontinuirano
. o . obuka unutras$njih revizora Sluzbe za
Zaposleni ne primjenjuju Zakonodavni 4 2 8 unutrasnjih (Pracenje spovodenja unutrasnju
Metodqloglju f_a‘?'a koju revizora; Plana obuka); reviziju
je propisalo Ministarstvo
1 finansija Donesen je Sprovodenje Programa
Program obezbjedenja i
obezbjedenja i unapredenja kvaliteta
unapredenja unutrasnje revizije
kvaliteta
unutrasnje
revizije
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Strucno

usavrSavanje;

Pravilnik o Rukovodilac Sluzbe za )

posebnom unutrasnju reviziju prati | Rukovodilac
Nedovoljno stru¢no - ; Sluzbe za Lo

bav IR0 SLe Operativni 10 programu sprovodenje Plana o Kontinuirano

obavljanje revizije profesionalnog obuka unutrasnju

usavr$avanja reviziyu

unutrasnjih

revizora u

javnom sektoru

Rukovodilac Sluzbe za
unutrasnju reviziju,
Primjena prilikom pripreme
Pravilnika o Strateskog i Godisnjeg | Rukovodilac
- . N Decembar
Neadekvatno planiranje - metodologiji plana, obavlja Sluzbe za ]
.. ... Operativni 8 . - L. tekuce za
unutra$nje revizije rada unutra$nje konsultacije sa unutra$nju .
. e - narednu godinu
revizijeu rukovodstvom Opstine i | reviziju

javnom sektoru

pravnih lica ¢iji je
osniva¢ Skupstina
opstine
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Zloupotreba podataka do
kojih su revizori dosli,
fizicko unistenje i
neovlaséeno koriséenje
revizorske
dokumentacije

Zastita
ljudi/imovine i
drugih resursa;

Informacije i
komunikacije

10

Pravilnik o
metodologiji
rada unutrasnje
revizije u
javnom sektoru;
Eti¢ki kodeks
unutrasnjih
revizora;

Adekvatan
kancelarijski
prostor

Pristup revizorskoj
dokumentaciji imaju
isklju¢ivo zaposleni u
Sluzbi za unutrasnju
reviziju;

Pristup rac¢unarima je
obezbijeden lozinkom;

Dokumentacija do koje
su dosli rukovodilac
Sluzbe za unutrasnju
reviziju i unutrasnji
revizori u obavljanju
poslova i zadataka,
cuva se na propisan
nacin

Rukovodilac
Sluzbe za
unutrasnju
reviziju;

Unutrasnji
revizori

Kontinuirano
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Revizori vode i

r%dOY”P Rukovodilac Sluzbe od
azuriraju rukovodioca
Reglstark revidiranog subjekta
Nesprovodenje Preportiea, periodiéno tfail podatke Rukovodilac
preporuka datih u Redovna 0 sprovedenim Sluzbe za
revizorskom izvjestaju kontrola preporuk_ama u _s_kladu unutrasnju
moze dovesti do toga da | Operativni 12 sprovedenih sa rokovima Koji su reviziju; Kontinuirano
poslovanje revidiranog preporuka od definisani Akcionim
subjekta nece biti strane planom Unutrasnji
unaprijedeno rukovodioca Dostavljanje revizori
Sluibevze.l periodi¢nih izvjestaja o
unu_tr_z?snju sprovodenju preporuka
reviziju Predsjedniku Opstine
Zakon
Neblagovremeno i upravljanju i
nepotpuno  dostavljanje unutra$njim Rukovodilac
potrebne dokumentacije kontrolama  u | Dodatno informisanje | Sluzbe za
od strane revidiranog - javnom sektoru; | rukovodstva i unutrainju
. y . Informacije i . . e -
subjekta moze dovesti do o 10 zaposlenih o ulozi i reviziju; Kontinuirano
toga da se revizija nece | KOMunikacije Blagovremeno | znagaju unutrasnje
obaviti u planiranom dostavljanje revizije Unutrasnji
roku i da izvedeni Obavjestenja o revizori
revizorski zakljuéci nece p|aniran0j
biti potpuni. reviziji.
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NeizvrSavanje  revizija
planiranih Godisnjim
planom rada unutra$nje
revizija

Operativni

Priprema
GodiSnjeg plana
rada unutrasnje
revizije u skladu
sa raspolozivim
revizorskim
kapacitetima

Revizije se obavljaju u

planiranim kvartalima,

u skladu sa Godi$njim

planom rada unutrasnje
revizije

Rukovodilac
Sluzbe za
unutrasnju
reviziju

Kontinuirano
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Uprava za logistiku, ZaStitu i odrZavanje

Opsti cilj: obavljanje poslova tekuceg i1 investicionog odrzavanja objekata u kojima su smjesteni organi lokalne uprave i mjesne kancelarije,
poslove ekonomata i poslove nabavke administrativno-tehnickog materijala za potrebe organa lokalne samouprave u saradnji sa sluzbenikom za
javne nabavke;

Posebni ciljevi: poslove kopiranja i povezivanja Stampanih materijala; staranje o raGunima za utroSenu elektri¢nu energiju, vodu i sl. za objekte
koje ne koriste drugi organi uprave ili sluzbe; staranje o ugradnji posebnih brojila u objektima koje koristi viSe korisnika i preduzimanje mjera za
uredno izmirivanje obaveza po osnovu utroska elektri¢ne energije, vode i sl.; poslove osiguranja sluzbenika i imovine opstine; poslove obezbjedenja
1 zastite lica i imovine kao 1 objekata u kojima su smjesteni organi Opstine, u skladu sa zakonom i portirske poslove; poslove opremanja birackih
mjesta za potrebe odrzavanja izbora; poslove koji se odnose na koris¢enje, odrzavanje i evidenciju sluzbenih vozila; pomoéno-tehnic¢ke poslove u
vezi sa upotrebom i zastitom zastave i grba Opstine; poslove odrzavanja higijene sluzbenih prostorija u kojima su smjesteni organi lokalne uprave;
upravni postupak za slobodan pristup informacijama iz svog djelokruga; pripremu izvjestaja o postupanju u upravnim stvarima iz svoje nadleznosti;
pripremu izvjestaja o stanju u oblasti nadleznosti Uprave, kao i pripremu informativnih i drugih stru¢nih materijala iz svog djelokruga za Skupstinu,
predsjednika Opstine i organe lokalne uprave; vrSenje drugih poslova u skladu sa zakonom, odlukama Skupstine i predsjednika Opstine.

Rangiranje rizika . . Odgovorna
RBed. Opis rizika Vrsta rizika — Pregllfd ‘Eosfojemh Reago_ngJe na osoba za ROde a .
r. Uticaj Vjerovatnoca Ukupno ontrofa rzi rizik sprovodenje
Moguénost dugog trajanja Konstantna primjena | Redovno
nabavki usled cega bi zakonskih propisa iz | pratenje izmjena
doslo do  prestanka oblasti javnih | i dopuna
redovnog poslovanja zbog nabavki; zakonskih
nemogucénosti  nabavke angazovanjem u | propisa iz oblasti
neke od osnhovnih roba - tenderskim javnih  nabavki; . -
1 .. Operativni 2 . y Direktor Kontinuirano
(kancelarijskog komisijama stru¢nog | Pravovremeno
materijala, sredstva za kadra iz oblasti koje | raspisivanje
tekuée 1 investiciono su predmet javnih | postupka javnih
odrzavanje objekata u nabavki; nabavki kako se
kojima su  smjeSteni ne bi prekidao
organi lokalne uprave) proces rada
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-blagovremeno
donosenje plana
javnih nabavki

Neadekvatno
obezbjedivanje i vrSenje

zastite zgrade OpStine i Zakonska i | Kontrola rada
drugih objekata u kojima Zastita podzakonska akta zaStitara lica i
su  smjeSteni  organi liudi/imovine imovine
Opstine . . 10 Direktor Kontinuirano
i drugih
resursa
Blagovremeno
Neadekvatno odrzavanje Nadzor nad radom | obezbjedivanje
higijene sluzbenih | Operativni 6 zaposlenih zamjene u slu¢aju | Direktor Kontinuirano
prostorija odsustvovanja
zaposlenih
Interna procedura za | Kontinuirani
Upotreba sluzbenih vozila Zakonodavni 5 ostvarivanje prava na | nadzor Direktor Kontinuirano

suprotno propisima

koris¢enje  sluzenih
vozila
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Sekretarijat za poljoprivredu
e Opéti cilj: Efikasno obavljanje poslova iz oblasti poljoprivrede i vodoprivrede

e Posebni ciljevi: Pracenje stanja i predlaganje mjera za podsticanje poljoprivrede i pripremanje propisa iz ove oblasti,

vodenje upravnog postupka i izdavanje vodnih uslova, vodnih saglasnosti i vodnih dozvola

Rangiranje rizika

Reo!nl Opis rizika Vrsta rizika Pregled postojecih Reagovanje na rizik Odgovorng_ Rok za .
broj Uticaj | Vjerovatnoéa | Ukupno kontrola osoba za rizik sprovodenje

Neizvrsavanje Programi Smanjivanje ili ublaZzavanje | Sekretar i

obaveza iz godi$njeg | Operativni 5 1 5 aktivnosti rizika komunikacijom sa rukovodilac Kontinuirano
1. programa aktivnosti Sekretarijata za organizatorima planiranih Sektora za

na stimulisanju poljoprivredu manifestacija i potencijalnim | poljoprivredu

poljoprivrede korisnicima subvencija

Donosenje rjeSenja

na osnovu izjava

stranaka, koje ne Podizanje svijesti gradana o

sadrze bitne Zakoni i Zakon o upravnom iznoSenju svih relevantnih Sekretar i
2. ¢injenice, a koje se podzakonska 4 2 8 tunk ¢injenica za odredeni rukovodioci Kontinuirano

kasnije jave u akta postupku postupak, kako bi se Sektora

postupku, a sluzbeno efikasnije rijesio

lice nema u svojoj

sluzbenoj evidenciji
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Sluzbenik zaduzen
za donoSenje

rjeSenja za . Sekretar i
L Program mjera za :
subvencije, iz - o h " . rukovodilac -
; Operativni 5 podsticaj razvoja Edukacija zaposlenih Kontinuirano
Programa mjera za o Sektora za
o - poljoprivrede Lo
podsticaj razvoja poljoprivredu
poljoprivrede, unese
netacne podatke
Obezbijediti u Budzetu
Operativni §tab za | Opstine B.Polje sredstva za Sekretar i
Elementarne e Sl . . X .
- Spoljasn;ji vanredne situacije | ove namjene, osiguranje kod | rukovodilac .
nepogode i Stete u ik 12 . o . uEih drug K Po potrebi
oljoprivredi rizi na nivou Opstine osiguravajuci drustava, Se _tora_ za
P B.Polje izgradnja objekata po poljoprivredu
predvidenim standardima
Nemoguénost
pravovvre.me.n(3g . Zakon o upravhom .
donosenja rjesenja iz . .. Sekretar i
. . C postupku, Zakoni i | Edukacija stranaka u .
oblasti vodoprivrede | Spoljasnji rukovodilac -
. S 10 podzakonska akta postupku o pravovremenom Kontinuirano
zbog vremenskih rizik ' . . . Sektora za
. iz oblasti podnosenju zahtjeva .
uslovai . vodoprivredu
I vodoprivrede
nemogucnosti
utvrdivanja ¢injenica
Evidentiranje
neposjedovanja
el e e O udzetom Opsine i
prateCom opremom | Operativni 15 novijih raunara za Polje obezbijediti sredstva za Sekretar Po potrebi

za sluzbenike i
namjeStenike

pojedine zaposlene,
usporene aktivnosti
za brzu
komunikaciju

nabavku racunara i pratece
opreme
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Neprihvatanje

Potpisivanje izjave

U slucaju povrede Etickog

Sekretarijata za
poljoprivredu

dostupnost svim
zainteresovanim, u
svakom trenutku
postupka i uvid u
izdata dokumenta.

poljoprivredu.

etickog kodeksa . . S kodeksa preduzimati mjere .
- o . . | Zakoni i o prihvatanju i . Sekretar i
lokalnih sluzbenika i L odgovornosti, saglasno - -
o podzakonska primjeni Eti¢kog e . rukovodioci Kontinuirano
namjeStenika, Etickom kodeksu i Zakonu o
. akta kodeksa, za . o R Sektora
odnosno njegova novozaposlene drzavnim sluzbenicima I
povreda namjeSetenicima
Blagovremeno
donosenje rjesenja,
Netransparentnost u :;/J?;;?f)i,ti U
donosenju rjesenja, sk?a du sa ' Obezbijediti pouzdan sistem
odobrenja, uvjerenja, | Zakoni i Jakonskim unutrasnjih kontrola. Sekretar i
saglasnosti, iz podzakonska ropisima Edukacija zaposlenih u rukovodioci Kontinuirano
nadleZnosti akta prop ) Sekretarijatu za Sektora

Predsjednik Opstine
Petar Smolovié
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