Na osnovu clana 58 stav 1 tacka 16 i clana 167 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list CG",
br. 002/18, 034/18, 038/20), clana 78 stav 1 tacka 16 Statuta Opstine Bijelo Polje ("Sluzbeni list RCG -
opStinski propisi”, broj 19/18) i ¢lana 22 i 24 Odluke o nadinu i postupku uce’éa lokalnog stanovniétva u
vrsenju javnih poslova ("Sl.list CG - opstinski propisi" br. 34/11), predsjednik Opétinedonosi:

ZAKUUCAK

- Utvrduje se Nacrt Strategije zaposljavanja opstine Bijelo Polje za period 2021-2025. godine;

- Nacrt Strategije zapoSljavanja opstine Bijelo Polje za period 2021-2025. god. stavlja se na javnu
raspravu u trajanju od 15(petnaest) dana, pocev od 26.02.2021. godine do 12.03.2021. godine.

- Tekst Nacrta Strategije objaviée se na web-sajtu Opstine: www.bijelopolje.co.me

- Pozivaju se gradani, mjesne zajednice , nevladine organizacije, organi, javne sluzbe i struéne

Institucije da se ukljuce u proces javne rasprave i daju svoj doprinos da sadrzaj strategije bude &to
kvalitetniji.

- Primjedbe, prijedlozi i sugestije dostavljaju se na e-mail adresu: kler@bijelopolje.co.me.

Broj: 04“ﬂ/f/£//""¢6_2

Bijelo Polje, 26.02.2021. godine

OPSTINA BIJELO POLJE

/




