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UvoD

Ovaj lzvjeStaj utken je u skladu sa obavezama DrusStva po Statutidarda
0 ra&unovodstvu. Za izradu ovog lzvjeStaja koristen galignji obr&un i drugi
relevantni podaci iz poslovanja DruStva u izvjesdagodini.

DrusStvo sa ograil@nom odgovornd@® “Komunalno-Lim” Bijelo Polje,
osnovano je Odlukom Skupstine Opstine Bijelo Pdljed2-2814 od 08, 09 |
24.10.2013.godine. Osnovna djelatnost pre¢mzg sakupljanje bezopasnog
otpada.

Ovaj lzvjeStaj treba da pruzi informaciguposlovanju DruStva u minuloj
godini, Odboru direktora kao organu upravljanjakufstini Opstine Bijelo Polje,
radi sagledavanj&injenicnog stanja i ocjene poslovanja DruStva u navedenom
periodu.

Uslovi poslovanja u izveStajnoj godini nijesu pdgwuali ostvarivanju svih
planom postavljenih ciljeva ekonomske politike, @tino ipak uspjeli da obavimo
sve radne zadatke koji su nam zadati.

I ZAPOSLENI | NJIHOVE ZARADE

Na kraju izvjeStajne godine DOO “Komunalno-Lim aposljava 153
radnika na neoddeno radno vrijeme. Svi zaposleni rasg@m@ su u Sluzbi
zajednékih poslova i pet radnih jedninica i to:

RJ ,Cistosa,zelenilo i deponija*
RJ ,Pogrebno*

RJ ,Pijaca i trznica“

RJ ,Putevi“

RJ ,Odrzavanje i grijanje”

RO E

Prosj&na neto zarada zaposlenih u DruStvu u 2019.godcilzne 396,79€.
U poslovnoj 2019.godini zaposlenima je isyglao 12 zarada, i to : 3 zarade
u neto iznosu iz 2018.godine, kao i 9 (devet) zaradeto iznosu iz 2019.godine.

Kvalifikaciona struktura

Kvalifikaciona struktura zaposlenih na dan 31.128@odine, je sljedea:
VSS 12
vSS 3
SSS 18
KV 16
PK 24
NK 80



Il TEHNI CKA OPREMLJENOST PREDUZE CA

Tehnitka oremljenost DruStva kao jedan od osnovnih uslemesnog
obavljanja poslova iz naSe nadleznosti, zasluzogelpnu paznju.

Kao i ranijih godina, Drustvo je radilo sa dostdrdjalim transportnim
sredstvima, mehanizacijom i opremom, zlkdega smo morali da ulozimo veliki
trud i sredstva u odrzavanije iste, kako bi se mkgisstiti za izvrSavanje redovnih
planiranih aktivnosti.

Tokom izvjeStajne godine RJ “Odrzavanije i grijarga@’devet zaposlenih je
krajnjim naporima i zalaganjem, u dosta loSim ust@/za rad uspjela da odrzi u
stanje tehriike ispravnosti mehanizaciju DruStva, kako bi nagiasleni sa istom
mogli da obavljaju svoje redovne i planirane poslov

Zbog potrebe da se zadovolji javni interes, a uoggnosti kupovine nove
mehanizacije, prinieni smo da ulazemo neopravdano velika sredstva u
mehanizaciju kojom raspolazemo od koje pojedinaanenknjigovodstvenu
vrijednost.

Ali i pored evidentiranih problema s&astalim kvarovima i ispadima
pojedine mehanizacije iz stroja, uspjesSno smo dls=xaki posao koji nam je dat u
zadatak.

Na kraju poslovne 2019.godine Drustvo je raspotagehnsportnim
sredstvima i mehanizacijom, koju mozemo podijelisljed€ée grupe:

1. Vozila za odvoz sméa i drugog otpada

- IVECO RIVAL 48H, 2004.god.

- VOLVO SMECARA 12m3, 2012.god.

- VOLVO SMECARA 12m3, 2012.god.

- VOLVO SMECARA 8m3, 2012.god.

- FAP 1921 SMEARA 16m3, 1985.god.

- MAN T-712 SMECARA 8m3, 2004.god.

- MAN T-712 SMECARA 8m3, 2004.god.

- FAP DIZALICA, 1985.god

- TRAKTOR AGROMAS 30TK, 2012.god.

- TRAKTOR AGROMAS 50TK, 2012.god.

- TRAKTOR AGROMAS 50TK, 2012.god.

- TRAKTOR AGROMAS 60TK, 2012.god.

- MERCEDES KIPER DIZALICA SA GRAJFEROM 2009.god.
- AUTO CISTILICA JOHNSTON SWEEPERS CX200 — 2011.god.



2. Vozila za pranje ulica i trotoara

- FAP 1314 CISTERNA, 1973.god.
- FAP 1314 CISTERNA, 1981.god.
- CISTERNA TAM, 1983.god.

3. Vozila i mehanizacija za gralevinske i druge poslove

- FAP 14-17, 1991.god.

- FAP 14-18, 1999.god.

- MAZ KIPER , 2004.god.

- MAZ KIPER , 2004.god.

- MAZ KIPER , 2004.god.

- MAZ KIPER , 2004.god.

- MAZ KIPER , 2004.god.

- MAN 240, 1985.god.

- ROVOKOPAC UTOVARIVAC JCB, 2005.god.
- BULDOZER TG-140, 1991.god.

- BULDOZER TG-110, 1991.god.
-ULT-a 160, 1985.god.

- NISKONOSE-A PRIKOLICA, 1972.god.
- TRAKTOR TERION, 2013.god.

- GREDER

- VALJAK CAT CS54

- UNIMOG 1200, 1987.god.

- UNIMOG 1600, 1997.god.

- MERCEDES DAIMLER 614d, 2004.god.

4. Vozilo za prevoz odbjeglih i napustenih zivotinja pasa i maaka)
- RENO Kangu, 2005.god.

5. Ostala vozila za prevoz radnika

- HYNDAI Santa Fe, 2004.god.

- VOLKSWAGEN Saran, 2000.god.
- LADA Niva, 2002.god.
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IV  DJELOKRUG POSLOVANJA

Odlukom Skupstine Opstine Bijelo Polje, a u skladwakonom o
komunalnim djelatnostima, utdene su oblasti poslovanja DruStva. Osnovna
djelatnost DruStva, razvrstana je po Zakonu o fkasiiji djelatnosti u sektor
sakupljanja otpada, pod Sifrom 38.11 — sakupljaemopasnog otpada.

Osnovne i druge djelatnosti, Drustvo obavlja kripzdete poslove:

1.Pruzanje usluga sakupljanja, transporta i deporjav@pada;

2.0drzavanje deponije;

3. Uredenje, odrzavanjedis¢enje parkova i zelenih povrSina, parkovskog
mobilijara, fontane i drugih arhitektonskih elemena

4.Pranje i polivanje ulica i trotoara;

5.0drzavanje tis¢enje ulica i trotoara;

6. Odrzavanje i zastita lokalnih puteva;

7.Pruzanje usluge proizvodnje i distribucije toploarergije;

8.Pruzanje pijanih usluga i odrzavanje gradske trznice;

9.Pruzanje pogrebnih usluga i odrzavanje gradskiblgrokapele u
Nikoljcu;

10. Zbrinjavanje odbjeglih i napusStenih zivotinja kao uklanjanje
Zivotinjskih leSeva sa javnih povrSina.

1. Pruzanje usluga sakupljanja, transporta i deponovaja otpada

| u ovoj godini bilo je poteSki@ pri obavljanju poslova iz nadleznosti ovog
DrusStva, sa razloga Sto jednea specijalnih vozila i opreme dotrajala i nedqgval
za obavljanje sadasnjeg obima posla.

Drustvo je u 2019.godini posjedovalo 6 specijlarozila — sméara
namijenjenih za praznjenje kontejnera zapreminen,bd kojih 2 vozila
kapaciteta 12m3, 3 vozila kapaciteta 8m3 i 1 vokapaciteta 16m3.

Drustvo je u 2019.godini posjedovalo i imalo ngdaganju dva kamiona
kipera odcega jedan sa dizalicom i grajferom, jedno speajaiozilo IVECO Rol
Kiper, 2 traktora (angazovana po ugovoru) i 4 ttekDrusStva od kojih su tri bila u
funkciji, radno vozilo aut@istilica, kao i tri cistijerne za pranje i polivanjlica i
trotorara.

Specijalna vozila za odvoz staei druge otpadi u 2019.godini kar&ha su
za praznjenje 295 kontejnera zapremine 1,1m3,023a ktvorenog tipa zapremine
5m3, 2 koSa otvorenog tipa zapremine 7m3, kaopiditu-podzemna kontejnera
postavljena na dvije lokacije zapremine 3 i 5m3.

Zbog konfiguracije terena i nepristup@sti istog za rad specijalnih masina
za praznjenje komunalnih posuda, naSe Drustvo jalm@ristupiti najtezem
sistemu prikupljanja otpada oddaido ke za cca 3.800 dor@astava. Ovaj
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sistem ridnog praznjenja komunalnih posuda ne samo Sto fezeamogui, veé
zahtijeva veliku radnu snagu i izazivatedroSkove u poslovanju.

Usluga sakupljanja, transporta i deponovanja kaimeni druge otpadi,
pruzana je za 6.642 dogmastava i 581 privredni subjekat.

Na navedenim poslovima u 2019.god. bila su angai2@4 radnika,
organizovani u dvije smjene svakodnevno, odnosriodatia u godini.

Tokom godine, na priviemenom odlagaliStu za komminalrugi bezopasni
otpad Bijekovac u Dobrakovi, dopremljeno je i depeano ukupno 45.900 m3
razne otpadi.

Nemognost postavljanja i praznjenja komunalnih posudadraienim
lokalitetima predstavljalo je poseban problem zaliketnije obavljanje poslova
sakupljanja i deponovanja otpada.

Zajedntkim angazovanjem Opstine Bijelo Polje, Zavoda z#%havanje
Crne Gore, NVO i naSeg Drustva, na realizaciji @kaja urdenja javnih povrsina,
postignuti su dobri rezultati, Sto se vidno odmapia povéanje stepena higijene u
nasoj opstini. Sumirafii sve Sto je na ovom polju uwano, mozemo e da smo i
pored evidentnih problema, uspjeli da u 2019.gogioslove sakupljanja,
transporta i deponovanja otpada kao i poslove fenjdnju velikog broja divljih
deponija odradimo na zadovoljavéjmacin.

Zajedno sa NVO’Euromost” i Opstinom Bijelo PoljejavjeStajnoj godini,
DOO“Komunalno-Lim” je saniralo i uredilo 6 divljirodlagaliSta koja su se
nalazila na obali rijeke Lim u: Podima, RasiPolju, Nikoljcu, Pripi¢ima,
Strojtanici i Loznicama.

U 2019.god. DOO “Komunalno-Lim” Bijelo Polje je wmdnji sa firmom
“Enviroplan” iz drzave Makedonije, radilo na projekmorfoloSke analize otpada sa
ruralnog i centralnog dijela opstine.

2. ZOO Higijena (zbrinjavanje odbjeglih i napuStenih Zvotinja i
uklanjnje zivotinjskih leSeva sa javnih provrsina)

Shodno Ugovoru koji je zaklien sa DOO“Komunalno” Berane za prihvat
napustenih i odbjeglih Zivotinja u azil, Rdisto¢a” je u 2019.godini na zahtjev
gratana i Opstine, sa javnih povrSina zbrinula 157 eglid) i napustenih pasa
(lutalica), koji su predati beranskom azilu naidagitman. Na ovim poslovima bila
su angazovana dva radnika, koji su radili u dvipgese.

3 Odrzavanje deponije

Deponija - Privremeno odlagaliSte za komunalnugiineopasni otpad, nalazi
se u mjestu Bijekovac u Dobrakovi, udaljena odreegrada 18 km.

U 2019.godini svakodnevno, u dvije smjene, vr§erganiranje (odrzavanje)
deponije sa pet radnika i angazovanjem tri ma@itevarne lopate, buldozera i
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kamiona kipera), uz upotrebu ra&zih materijala i dezinfekata za sanaciju i
dezinfekciju.

U toku izvjeStajne godine, u dijelu ulenja gradske deponije, odena je:

- popravka prilaznog puta i proboj dijela puta zalag na formiranim
platoima u duzini od 70 m, kako bi nesmetano madd otpad i kako bi se vrSila
nesmetana sanacija

- uraien je plato za postavljanje strazarskéige.

4. Uredenje, odrzavanje i¢iS¢enje parkova i drugih zelenih povrsSina,
parkovskog mobilijara, fontane i drugh arhitektonskih objekata

DOO “Komunalno-Lim” je u 2019.godini radilo i na glovima uréenja,
odrzavanja tis¢enja parkova, parkovskog mobilijara, fontane, ageda, zidova,
podzida, trotoara, zelenih povrSina, drvenastafjndyg materijala uz primjenu
agrotehnikih mjera tokomtitave godine, te na odrzavanju zastitnih stabidrugih
arhitektonskih elemenata u gradu i prigradskim lase

Drustvo je pored redovnih poslova iz ove oblasiililo na ozelenjavaniju
novoformiranih povrSina i na utenju postojéih kao i objekata u smislu uklanjanja
raznih natpisa i ostenja.

U 2019.godini izvrSena je sadnja viSegodiSnjegorskog sadnog
materijala, u koltini od 107 viSegodisnjih vrsta i 6.000 komada awet sezonskog
karaktera. VrSeno je orezivanje 179 stabala s&iskrgem krosnji, popravka
fontane i gradskéesme u nekoliko navrata, te trotoara u pojediniicaunha.

Fontana je radila u kontinuitetu, izvrSili smo izmg svih pumpi i reflektora,
djeciji mobilijar je osvjezen sa farbom, izvrSena jgppavka svih elemenata koji su
bili osteceni, (ljuljaske, klackalice, tobogani, klupe i sly,gradskom parku je ivrSena
dopuna podloge sa frakcijom od 4 do 8 mm na prasi&o mobilijara za djecu.

U izvjeStajnoj godini DOO,Komunalno-Lim“Bijelo Pd@j je na zahtjev
osnivaa uredilo lijevu i desnu stranu putnog pojasa wbss#ajnicu, na potezu od
zaobilaznice u Rakonjama do gramg prelaza u Dobrakovi. Na tim poslovima
angazovali smo \& broj radnika i raspolozivu mehanizaciju, sa koj@amo
prevezli na gradsku deponiju 111 kamionskih i &ktiorske ture zelenog i drugog
otpada, uz utroSak 5%asova rada radnika.

Na zadovoljstvo osniva i svih grdana posao je uspjesno odiza.

5. Pranje i polivanje ulica i trotoara

U cilju uspostavljanja i odrzavanja bolje higijemgada i u 2019.god.
organizovano je pranje i polivanje ulica, trotoaraaobrgajnica po utuwtenom
planu i programu rada za 2019.god., u vremenu @dkdfova mjesao, za period
od 7 mjeseci tokom godine. Ovaj posao definisakaje redovno pranje i polivanje
ulica, trotoara i saobéajnica.



U 2019.godini pored redovnog pranja i polivanjalinseno i vanredan rad u
ovoj oblasti, kroz dostavu vode gemima, CP Dobrakovo i vanredna pranja.

6 . Odrzavanje tis¢enje ulica i trotoara

Tokom izvjeStajne godine, na odrzavanju javnih pma (parkova, ulica,
trotoara, staza, stepenista, obala i drugih jaundienih i neurdenih povrsina), te
njihovom c¢is¢enju od svih vrsta otpadnog materijala (8mesSuta, zemljanih
nanosa, papira i dr.), ukupne povrsine cca 300riR0angazovano je 24 radnika
(Cistata), rasporéenih u dvije smjene svih 365 dana u godini po dsdimom Planu
| programu rada za 2019.god.

U cilju podizanja higijene u gradu i prigradskimsefima, angazovano je i
specijalno vozilo autdistilica.

Nepropisno odlaganje otpada na nedozvoljenim mj@stod strane
privrednih subjekata i gdana u izvjeStajnoj godini uzrokovalo je stvaranje
odreienog broja divljih odlagalista, Sto je DruStvu namugo dodatni troSak kroz
saniranja istih.

| pored nedovoljne i neadekvatne tetliei opremljenosti i drugih problema,
zaposleni u RJCistoéa, zelenilo i deponija” su uspjeli da sve javnergme odrze
¢istim i urednim, na nase i zadovoljstvo svihdgaa.

7. Odrzavanije i zastita lokalnih puteva

Poslovi odrzavanja i zasStite lokalnih puteva narpéigh Opstine, vrSeni su
po Programu rada koji je utlen za 2019.godinu, na koji je data saglasnost
Sekretarijata za stambeno komunalnu poslove i séajDpstine Bijelo Polje,
shodno Ugovoru o povjeravanju obavljanja komunathdtatnosti, zakljgen
izmedu ovog Drustva s jedne i OpStine Bijelo Polje sggrstrane kao investitora
ovih poslova.

Pomenutim Programom utieni su obim i dinamika izvrSavanja poslova, kaji s
usklaieni sa raspolozivim sredstvima namijenjenim zarageve.

Po potrebi, a prema nastalim situacijama vrSemnidsugi poslovi i
intervencije, na svim lokalnim putnim pravcima edtoriji opStine Bjelo Polje.

7.1. Redovno odrZavanje puteva

Ovi poslovi podrazumijevaju radove tigcenju lokalnih puteva, zastiti
kosina, zasjeka, nasipa i bankina, odrzavanje [stama vodu, Sahti, jarkova,
rigola, ¢iS¢enje kolovoza, sjai i kresanje stabala i rastinja pored puta.

Tokom izveStajne godine redovno odrzavanje lokatniteva na teritoriji
Opstine vrsilo je 20 radnika - putara koji su raggeni po lokalnim putnim
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pravcima, na kojima se odvija lokalni autobuskinko i taksi saobréaj, a po
kriterijumima koji su utvéeni Programom rada za 2019.god..

U izvjeStajnoj godini veliki posao je odi@n na krpljenju udarnih rupa u
gradu, prigradskim naseljima i lokalnim putnim prewa, gdje je utroSeno asfalta
AB11s u kolgini od 699.740 kg, hladnog asfalta u kol 24.900 kg i 2.497 lit
bitulita.

Za poslove odrzavanja puteva koriStena su sigdtezila i graevinske
masine:

-FAP 14-17, 1991.god.

-FAP 14-18, 1999.god.

-MAZ KIPER -5 kom. 2004.god.

-MAN 240, 1985.god.

-ROVOKOPAC UTOVARIVAC JCB, 2005.god.
-BULDOZER TG-140, 1991.god.
-BULDOZER TG- 110, 1991.god.
-ULT-a 160, 1985.god.

-NISKONOSE_A PRIKOLICA, 1972.god.
-TRAKTOR TERION, 2013.god.
-VUCNI PROSIPAC SOLI

-VALJAK CAT CS54

-UNIMOG 1200, 1987.god.

-UNIMOG 1600, 1997.god.

-GREDER

-TRAKTOR AGROMAS 50TK, 2012.god.

Od pomenute mehanizacije, gradjevinske maSine BII'BO i buldozer
TG-140 su se pretezno koristile za potreb&Rfoéa, tj. sanaciju i odrzavanje
gradske deponije, dok su se za potrebe nasipanjseacije puteva koristile
povremeno.

7.2. Odrzavanje u zimskom periodu

Odrzavanje puteva u zimskom periodu izvSeno jead®woljavajdi i
kvalitetan nain, zahvaljujéi prije svega blagovremeno obavljenim pripremama za
rad u zimskim uslovima. Prije nastupanja zimskesez/ozni park je opremljen
polovnim specijalnim vozilom marke UNIMOG 1600 sdacionim posip&m soli
| ¢istatem snijega. Nabavljena su dva dozera-raonikas¢anje snijega, po jedan
za kamion i traktor. Blagovremeno su obeztejee i dopremljene potrebne kofie
Sljake na lokalnim putnim pravcima sa velikim pedgma i zavojima. Sva
raspoloziva mehanizacija dovedena je u stanje tk@mspravnosti, a kupljene su i
nedostajie gume kao i lanci za iste. Cjelodnevna dezurstasé®a) uvedena za
radnike i poslovodstvo, uz nabavku dovoljnih Emila industrijske soli¢inili su
dobre pretpostavke za uspjesno odrzavanje putgi@iu zimskom periodu.
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U toku zimskog perioda za odrzavanje ulica i puteivaSeno je 118.040 kg
soli, 48m3 rizle 4-8 mm (dvojka) i 248m3 Sljake,lakalne putne pravce.

Drustvo je sa raspolozivom mehanizacijom uspje&iradilo poslove
¢iS¢enja snijega sa ulica i lokalnih puteva u tokuestmjh padavina, tako da je sve
vrijeme bila obezbij@éena prohodnost ulica i lokalnih puteva na péguuOpstine.
Ciséenje snijega vrdeno je po prioritetima diemim Planom i programom rada.

U toku zimskog perioda imali smo otvorenu telefanbhiju 24 sata za
prijavu komunalnih problema na terenu, Sto je lkeultat imalo brze i efikasnije
djelovanje na rjeSavanju istih.

7.3. Sanacija i rekostrukcija postogen i izgradnja novih lokalnih i
nekategorisanih puteva na podfiu Opstine

U 2019.godini ovo Drustvo je angaZzéijsvoju radnu snagu i mehanizaciju
u¢estvovalo na proboju, ptdcavanju, proSiravanju i nasipanju lokanih putnih
pravaca, sanaciji udarnih rupa, pajmé talasa i drugih deformacija na kolovozu,
zamijeni i opravci saobéajnih znakova na teritoriji opsStine Bijelo Poljgema
Programu rada i nalozima nadleznih opstinskih sluzb

U izvjeStajnoj godini naSe DrusStvo je imalo dostalp na sanaciji dobrog
dijela postojéih lokalnih puteva, a kao podiz#aci bili smo ukljueni na
poslovima nasipanja manjeg dijela puteva na seogiadniju opstine.

U okviru ove djelatnosti izvrSeni su sljgédeadovi:

- nasip puteva majdanskim materijalom u duzini o@@.8, odnosno u kafini od
3.600 m3,

- sanacija djela puteva u duzini od 2.712 metaia2@0 m3 majdanskog
materijala,

- sanacija rijénih korita, potoka i odrona na putevima, postaygaretonskih
propusta i cijevi za regulaciju atmosferskih i drugoda u trajanju od 186 radnih
sati graevinskih masina,

- proboj i popravka puteva, u trajanju od 136 radsati gra. masine-buldozera,

- sanacija /ravnanje i proSirenje/,valjanje lokalnhekategorisanih puteva
mehanizacijom tipa greder 3G 110 TA-4 i valjak C8%54, u duzini 34.540 m.

Pored pomenutih poslova, vrSili smo usluge prevasom mehanizacijom
za pravna i fizika lica.

8. Pruzanje usluge proizvodnje i distribucije topbtne energije

U okviru svoje djelatnosti, Drustvo se bavi i pafem usluge proizvodnje i
distribucije toplotne energije drzavnim organin@ganima lokane uprave, sa dva
kotlovska postrojenja né&vrsto gorivo gija grejna povrsina iznosi 4.220 m2.

Prva kotlovnica smjeStena je u zgradi Osnovnog ,sydia usluge grijanja
pruzamo Osnovnom sudu, VisSem sudu, organima lekadinzavne uprave
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smjeStenim u zgradi Opstine. U ovoj kotlovnici @ydjena su dva nova kotla na
¢vrsto gorivo-ugal;.

Druga kotlovnica smjeStena je u zgradi ViSeg drbgviuzilaStva, odakle se
usluge grijanja pruzaju Privrednom sudu, ViSem dnban tuzilastvu, Osnovnom
drzavnom tuzilastvu, Sudu za prekrsaje i Upravnzavinu Opstine Bijelo Polje.

Tokom 2019.godine za potrebe grijanja nabavljeriil@ 000 kg uglja, sto je
u peridu blage zime bilo dovoljno za redovno pryeavih usluga, bez zastoja i
primjedbi od strane korisnika.

Blagovremenim obezhbjgsanjem potrebnih kotina uglja, uz angazovanje
kvalifikovane radne snage na radu i redovnom odpvkotlovskih postrojenja i
Instalacijajmalo je za rezultat pruzanje navedene usluge davzdjavajitem nivou.

9. Pruzanje pija&nih usluga i odrzavanje gradske trznice
U izvjeStajnoj 2019.godini, Trznica je raspolagsdasljedéim kapacitetima:
Sektor A:

-Zelena pijaca: 30 tezgi;

-Mlije ¢na pijaca: 13 rashladnih vitrina (8 velikih i 5Ithai 30 prodajnih
mjesta;

-Pijaca za mesne preevine: 28 tezgi;

-Poslovni prostori: Sest jedinica ukupne povrif8,64 m2.

Sektor B:

-Prodaja mjeSovite robe: tezge (Standovi) zatvagedipa, ukupno 143
kom.;

- tezge tipa Al, povrsine 3,2m2 - 123 kom.

- tezge tipa A2 povrSine 6,4m - 20 kom

Na dan 31.12.2019.god. u zakup su izdati sgepedajni objeki:

Zelena pijaca - 4 tezge na myas@Em nivou; 14 tezgi subotom; 3 tezge ostalim
danima; 2 magacina
Mesna pijaca - 3 tezge
Mlije ¢na pijaca — svih 13 rashladnih vitrina (radi samioatom)
Pijaca za prodaju mjeSovite robe:
— 19 tezgi (Standova) thdg P= 3,2m2 ;
— 7 tezgi (Standovg)atA2, P= 6,4m2 ;
— 6 tezgi (Standova) kaagacin
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Sektor A

Zelena pijaca

U izvjeStajnom periodu zelena pijaca funkcionigaldosta dobro,naédo u
periodu mart-oktobar, sa evidentnim nedostatkomstora pazarnim danom
(subotom), posebno u sezoni prodaje sadnog naterijada je radila sa svih 30
tezgi i prodajnim mjestima na platou. Ostalim daairadi svega nekoliko tezgi. U
zimskom periodu zelena pijaca radila je pazarnimoda(subotom) sa oko 70%
kapaciteta, a ostalim danima svega nekoliko tezgi.

Mlije ¢na pijaca

Sto se e mlijeine pijace, kao i ranijih godina i u 2019.godinigelila
samo pazarnim danom (subota) kada radi punim kigbawi. Ponovljeni pokusaj
da se ova pijaca aktivira i drugim danima nijeiaser prodavci nijesu saglasni.
U drugoj polovini godine ponovo se wa® broj prodavaca sira, iz razloga Sto su
mnogi dobili premije za proizvodnju mlgaih proizvoda od Ministarstva
poljoprivrede i ruralnog razvoja.

Pijaca za mesne prerevine

Prostor za prodaju mesa i mesnih pdekana i ove godine je ostao
neiskori€en , iz razloga Sto potencijalni prodavci ne ispmaju sanitarne uslove za
prodaju mesnih i suvomesnatih proizvoda, a praajjesta ovog dijela pijace
nijesu tehniko-tehnoloski opremljena za obavljanje ove djelath®vako
postavljeni kriterijumi za ispunjavanje sanitarngiova, znatno su doprinijeli
slabijoj posjéenosti kompletne pijace.

Poslovni prostori

Ni u 2019.godini nijedan od poslovnih prostora mz@at u zakup. Naj\é
razlog tome jeste Sto se nalaze u dijelu objekjiarka problem sa vlagom i
prodorom atmosferskih voda. | pored insistiranjarjggavanju ovog problema
nijesmo uspjeli sa izvdacem radova koji je bio angazovan na rekonstrukegig
objekta da izndemo rjeSenje.
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Sektor B
Bazar

Na sektoru za prodaju mjeSovite robe bilo je zajema 32 tezge, otlega 19
tezgi tipa Al povrSine 3,2m2 i 7 tezgi tipa A2 paxe 6,4m2, dok je 6 tezgi tipa
Al izdato kao magacin.

Postavljanjem PVC folija krajem 2017.godine na uarnjoj strani ovog
dijela trznice, radi eliminisanja promaje kojebjéa prisutna u velikoj mjeri i koja
je zna&ajno ugrozavala poslovni ambijent u tom sektorur&no je u potpunosti

pocetkom 2018.godine, Sto je afagno poboljSalo uslove za rad na Bazaru-gradskoj

trznici. Veliki problem na trznici prdstavljajuipe-golubovi, koji svakodnevno
narusSavaju higijenu prostora, jer su prisutni ukegh broju i protiv kojih je veoma
teSko nai rieSenje, imajdi u vidu konstrukciju krova trznice, koji je polwatren i
sastoji se od nekoliko stotina metara greda¢isiddealne uslove za nastanjivanje
ptica.

10. Pruzanje pogrebnih usluga, odrzavanje gradskilgrobaljai gradske
kapele

U okviru ove djelatnosti DOO “Komunalno-Lim” imajetiea zaduzenja:

- upravljanje i gazdovanje gradskom kapelom u Nikgljc
upravljanje i gazdovanje gradskim grobljem u Nikal]
upravljanje i gazdovanje gradskim grobljem na Loama,
izgradnja i prodaja poro¢hih grobnica i grobnih mjesta,
usluge sahrana pokojnika,ekshumacija iggrpogrebne usluge.

Poslove vezane za pruzanje pogrebnih usluga, wainjagradskih grobalja i
kapele u Nikoljcu Drustvo je vrSilo na zadovoljava natin, bez problema i Sto je
najvaznije bez primjedbi od strane korisnika usluga

Drustvo je vrsilo izgradnju tipskih grobnica, ustugahranjivanja,
ekshumacije, odrzavanja gradske kapele, odrzagmag@skih grobalja u Nikoljcu i
Loznicama i druge usluge.

U 2019.godini izgrdeno je 35 grobnica za dvaetiri sanduka, 28 sa jednim
ukopom i izvrSeno je 129 pogrebnih usluga.

Na kraju izvjeStajne godine na groblju u Nikoljena 1366 grobnicasa 2i4
ukopa i 328 grobova, dok na groblju na Loznicama i grobnica i 458 grobova.
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radova:

V REALIZACIJA JAVNIH RADOVA

Tokom izvjeStajne godine realizovanalva projekta u okviru javnih

« Javni rad “Neka budefisto za 2019”
trajanje javnog rada bilo je 5 mjeseci, na kojemuposljeno 5 radnika sa Zavoda za
zaposljavanije i
» Javnirad "Put do brzeg razvoja zajednice”
trajanje javnog rada bilo je 4 mjeseca, na kojenugesljeno 10 radnika sa Zavoda za
zaposljavanje

VI INVESTICIONA ULAGANJA

U toku izvjeStajne godine bila su slédanvesticiona ulaganja:

» Nabavka vozila:

1.
2.
3.
4

5.

kamiona za&is¢enje snijega i posipanje soli UNIMOG 1600,
kamionet za prevoz sré& [VECO,

putnicko vozilo za prevoz radnika SHARAN,

vozilo za transport odbjeglih i napustenih zivadifpasa lutalica i
maaka) Renault Kangoo,

polu-teretni kamionet za prevoz radnika i opremedddes
DAIMLER,

u ukupnom iznosu od 33.195,63€ (sa PDV-om)

» Nabavka opreme:

1.

2.
3.
4.

Karoserija za kamion kom.1,
Raonik za snijeg za Unimog kom.1,
Rotacioni posipasoli kom.1,
Raonik za snijeg za traktor kom.1,

u ukupnom iznosu 14.799,36€ (sa PDV-om)

Ukupan iznos investicionih ulaganja u 2019.godtnioisi 47.994,99€ (sa PDV-om).
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VIl RAD ORGANA UPRAVLJANJA

Funkciju organa upravljanja vrSio je Odhkdirektora, koji je kao organ
upravljanja, u okviru svojih nadleznosti u toku 2ajodine odrzao 8 sjednica, na
kojima je razmatrano 32dake vezane za poslovanje DruStva.

Organ upravljanja rjeSavao je probleme sig@nju i donosio odluke u cilju
stvaranja uslova i predpostavki za uspjesno fumksamje i poslovanje DrusStva.

VIl INICIJALNI AKTI PODNIJETI SUDOVIMA | DRUGIM
ORGANIMA

U toku 2019.godine D.O.O "Komunalno Lim" Bijelo Ropodnijelo je
ukupno 34 predloga za izvrSenje od kojih su svendupravna lica.

Od ukupnog broja predmeta p@emo je 2 predmeta jer su duznictisdli
sporazum o otplati duga na rate ili su u cjelastiirili predmetni dug.

Od broja predatih predmeta u p&mipostupak je preslo 4 predmeta, koji su
u fazi dobijanja klauzule izvrSnosti i pravosnaznaok je ostali dio predmeta u
postupku kod Javnog izvrSitelja gde se sprovodiypak izvrSenja.

U toku 2019.godine Drustvo je ukupno imalo 102 para postupka po
tuzbama. Od ovog broja 95 tuzbi je podnijeto pcowsmaknade Stete zbog ujeda
pasa lutalica. Svi tuzbeni zahtjevi su usvojerespde prvostepenog suda
potvidene.

Primljeno je ukupno 779 zahtjeva dama i svi su rijeSeni.
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IX FINANSIJSKO POSLOVANJE

Clanom 4 Zakona o ganovodstvu propisana je obaveza godidnjeg
sastavljamja finansijskog iskaza u skladu sa MRISFI, aclan 2 Zakona o
racunovodstvu definiSe finansijske iskaze i to:

I
a) Bilans stanja,
b) Bilans uspjeha,
c) Iskaz o novanim tokovim,
d) Iskaz o promjenama na kapitalu i napomene wn8ijski iskaz, i

a) Finansijski izvjeStaj koji predstavlja skup fingskih iskaza i drugih
prat&ih izvjeStaja koji obuhvataju i izvjeStaj menadzi@grkomentare
uprave, misljenja i druge aspekte analize bilansa.

Osnovni zadatak izvjeStaja za izvjeStajni periotjrosno za poslovnu
godinu u ovom slkaju za 2019.godinu je da pruzi informaciju o fingkom
polozaju, uspjesnosti poslovanja drustva na kraplqvne godine i promjene u
finansijskom stanju DruStva.

Zakonska regulativa koja definiSe ovu oblast i kejarimijenjena prilikom
izrade predmetnog izvjesStaja i finansijskog iskgza

a) Zakon o rgunovodstvu,

b) Zakon o reviziji,

c) Pravilnik o formi i sadrzini obrasca finansijskaaza i

d) Pravilnik o kontnom okviru za privredna drustva

Obzirom da je &kom 81 MRS predyen da druStvo prezentuje sve stavke
prihoda i rashoda za posmatrani period u ovordagliuza 2019.godinu, t@mo u
daljem izlaganju predstaviti prihode i troSkovediua i prikazati poslovni rezultat,
kao razliku izméu prihoda i rashoda, za pomenutu poslovnu godinu.

A) Poslovni prihodi

Ovo Drustvo ostavaruje svoje prihode od uslugae&a@RJ koje su e
pomenute i po definiciji oni se priznaju tek kadieispunijeni sled& uslovi:
a) kada se oni pouzdano mogu izmeriti i
b) kada se moze pouzdano utvrditi stepen njihovogSedka,
a gdje su ispunjena oba ova uslova.
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B) Poslovni rashodi

Rashodi obuhvataju troSkove koji prodstiiz uobtajnih aktivnosti
preduzéa. Po definiciji kontnog okvira rashodi su smangegkonomske koristi
tokom obrg&unskog perioda u obliku odliva (smanjenja) sredghwsvaranje
obaveze a Sto dovodi do smanjenja kapitala izundv koji su povezani sa

raspodjelom &esnicima u kapitalu.

Realizovano Procenat
Plan 2019 2019 realizacije
* UKUPNI PRIHOD 2.230.000,00] 2.268.906,80101,74%
*UKUPNI TROSKOVI 2.228.800,00| 2.268.341,37101,77%
*DOBITAK/GUBITAK 1.200,00 565,43
Realizovano Procenat
PRIHODI Plan 2019 2019 realizacije
UKUPAN PRIHOD 2.230.000,00 2.268.906,80 101,74%
Prihodi od osnovne djelatnosti(sakupljanje,
odvoz i depon. kom.otpadi i sl.) 980.000,00 977.566,15 99,75%
*Qd drzavnih i lokalnih organa i JU 270.000,00 251.674,22  93,21%
*Od DOO, OD, AD i Preduzetnika 400.000,00 419.199,55 104,80%
*Od grdana 310.000,00 306.692,38§ 98,93%
Prihodi od mehanizacije pravnim i fiz.
licima 50.000,00 50.177,74] 100,36%
Prihodi po realizaciji ugovorom povjerenih
poslova 610.000,00 562.519,83 92,22%
*Redovni rauni RJCistoca 439.100,00 391.285,31 89,11%
*Redovni raini RJ Putevi 170.900,00 171.234,521 100,20%
Prihodi po radnim nalozima Opstinskih
sluz. 260.000,00 402.061,90 154,64%
Prihodi od pogrebnih usluga 125.000,00 106.311,00 85,05%
Prihodi od trZznice 55.000,00 52.265,61 95,03%
Prihodi od grijanja 100.000,00 96.517,63 96,52%
Prihodi od realizac. projeka. sa ZZZCG i
dr. 30.000,00 8.141,75 27,14%
Ostali prihodi 20.000,00 13.345,19 66,73%
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RASHODI

Realizovano | Procenat
Plan 2019 2019 realizacije
UKUPNI TROSKOVI 2.228.800,00 2.268.341,37 101,77%
TroSkovi osnovnog materijala 100.000,00 115.315,62 115,32%
TroSkovi kancelarijskog materijala 10.000,00 7.827,06] 78,27%
TroSkovi ostalih materijala 1.500,00 1.272,45] 84,83%
TroSkovi goriva i maziva 190.000,0( 227.915,18 119,96%
TroSkovi uglja 13.000,00 11.619,84 89,38%
TroSkovi elekri¢ne energije 12.000,00 15.998,16 133,32%
TroSkovi bruto zarada 1.159.000,0( 1.164.754,00 100,50%
TroSkovi neto zarada 688.982,48
TroSkovi poreza na zarade 96.505,23
TroSkovi prireza 12.545,67
TroSkovi doprinosa 362.737,92
TroSkovi doprinosa za sredstva za rekreaciju 1.694,77
TroSkovi doprinosa komori CG 2.287,93
TroSkovi u realizaciji projekata sa
ZZ27CG 30.000,00 8.141,75 27,14%
Pomaé u sl. smrti zaposlenog ilélana
porod. 5.000,00 6.081,50] 121,63%
Pomaé u slucaju bolesti zaposlenog ili
¢l.porodice 2.000,00 4.186,00 209,30%
TroSkovi za sluZzbena putovanja 12.000,00 13.749,92 114,58%
TroSkovi reprezentacije 3.500,00 3.414,17| 97,55%
TroSkovi amortizacije 90.000,00 92.178,82] 102,42%
TroSkovi PTT usluga 7.000,00 8.518,45] 121,69%
Tros. usluga odrzavanja osnovnih
sredstava 60.000,00 96.218,45 160,36%
TroS. premije osigur. za osn.sredstva,
regist. 7.500,00 6.568,08] 87,57%
TroSkovi platnog prometa 4.000,00 4.790,69| 119,77%
TroSkovi za takse 500,0¢ 151,00 30,20%
Troskovi ostalih usluga (ang.privatnih
pred.na ¢iSéenju snijega i sl.) 60.000,00 56.651,89 94,42%
Rashodi iz ranijih perioda (ispravka
vrijednosti od ranije) 23.000,00 6.429,83] 27,96%
TroSkovi HTZ opreme 25.000,00 9.556,66| 38,23%
TroSkovi investicionog odrZzavanja imovine 4.500,00 2.553,21] 56,74%
TroSkovi alata i inventara 12.000,00 11.344,48 94,54%
TroSkovi ugovora o djelu 100.000,00 147.550,59 147,55%
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TroSkovi prevoza radnika 45.000,00 24.809,00 55,13%
Troskovi nadoknade¢lanovima Odbora

dir. 12.000,00 8.296,81] 69,14%
TroSkovi neproizvodnih usluga 20.000,00 34.420,90 172,10%
Ostali nematerjalni troSkovi, kazne i sl. 10.000,00 35.187,78 351,88%
TroSkovi usluga javnog izvrsitelja, sudski

troSkovi i vjeSta¢enja 12.000,00 24.269,93 202,25%
TroSkovi reklame i propagande 2.000,00 263,14| 13,16%
TroSkovi izrade ra¢unarskih programa i

sistem unutrasnje finansijske kontrole 10.000,00 847,93 8,48%
Ostale neprometne usluge, sl.list, kotizacije 2.000D 1.135,96] 56,80%
TroS. osiguranja zaposlenih u procesu rada 4.000,00 544,88| 13,62%
TroSkovi ¢lanarina poslov.udruzenjima 1.500,00 920,00, 61,33%
TroS.intelektualnih usluga pravnih i fiz.lica 2.000,00 0,00 0,00%
TroSkovi po kreditima (troS.kamata) 33.000,00 32.824,04, 99,47%
TroSkovi guma 15.000,00 14.961,80 99,75%
TroSkovi zastite zivotne sredine 6.000,00 6.000,00; 100,00%
Troskovi za otpremninu kod odlaska u

penziju 6.000,00 8.630,00] 143,83%
TroS. materijal za potrebe ¢ajne kuhinje 1.500,00 890,25/ 59,35%
Troskovi neproizvodnih usluga

(dezinsekcija, deratizacija) 8.000,00 4.190,00f 52,38%
TroSkovi odrzavanja zgrade 300,00 276,00, 92,00%
Drugi nematerijalni trosSkovi-ish.rad.na

ter. 10.000,00 8.813,85| 88,14%
TroS.materijala za odrzavanje higijene 2.500,00 2.069,91 82,80%
TroSkovi za sindikat 4.000,00Q 0,00 0,00%
TroSak struénog obrazovanja i

usavrSavanja zaposlenih 5.000,00 0,00 0,00%
TroSak angazovanja agencije za ustupanje

radnika 70.000,00 24.845,960 35,49%
Direktan otpis potrazivanja 0,00 2.023,68
TroS.nakande fiz.licima po osnovu ost.usl. 7.000,00 7.500,00] 107,14%
ToSkovi za jubilarne nagrade 5.000,00 0,00 0,00%
Drugi troS. i troS.drugih proizvodnih

usluga 3.500,00 1.831,75] 52,34%

20-29




POTRAZIVANJA | OBAVEZE

2018 2019
UKUPNA POTRAZIVANJA 2.749.058,33 2.746.648,22
a) Opstina 1.127.306,68 991.069,44
b) Pravna lica 720.229,25 814.346,56
c) Fizicka lica 461.851,24 489.143,48
d) Ostala potrazivanja (mehanizacija, trzn., pogrebno) 222.704,00 242.423,97
e) Ostala potrazivanja (akontacije, kreditna zaduzenja
sl.) 199.320,02 202.509,10
f) Ostala potrazivanja (stanje n&waima i blagajni) 17.647,14 7.155,67
2018 2019
UKUPNE OBAVEZE 4.669.341,58 4.604.197,52
a) Dugorane reprogramirane poreske obaveze 2.127.438,32.056.148,55
b) Srednjor@ne reprogramirane poreske obaveze 610.968,81 430.203,21
c) Kratkoraine (dobavljai i dr.) obaveze 71.915,70 49.893,09
d) Ostale obaveze ( bruto zarade zaposenih, ugov.g
djelu, Odbor dir., avansi i sl.) 987.743,64 1.328.149,14
e) Obaveze po kreditu 871.275,09 739.803,53
2018 2019
Promet preko ziro ra¢una 2.014.707,53 2.190.512,50
Promet preko blagajne 398.065,76 450.714,74 Razlika:
UKUPNO: 2.412.773,29 2.641.227,24 228.453,95

IMOVINA-OSNOVNA SREDSTVA DRUSTVA

2018 2019

1.018.492,75

989.551,69
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X GRAFI CKI PRIKAZI

1. Prihodi uporedo po godinama

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Ukupno: | 1.834.110,47 | 1.806.641,40 | 1.966.771,47 | 2.109.193,86 | 2.273.966,38 | 2.268.906,80
Prihodi uporedo po godinama
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1.000.000,00
500.000,00
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2. Troskovi uporedo po godinama

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Ukupno:

2.290.442,53

2.195.472,21

1.966.528,92

2.107.782,71

2.273.262,07

2.268.341,37
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3. Promet preko ziro racuna i blagajne po godinama

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Ziro
racun

1.666.726,18

1.881.833,73

1.786.149,33

2.721.337,39

2.014.707,53

2.190.512,50

Blagajna

242.520,92

208.560,50

405.483,29

414.812,75

398.065,76

450.714,74

Ukupno:

1.909.247,10

2.090.394,23

2.191.632,62

3.136.150,14

2.412.773,29

2.641.227,24

Promet preko Ziro racuna i blagajne po
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4. UtroSeno gorivo i mazivo po godinama

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Ukupno: 176.997,65 174.435,08 141.742,59 174.089,15 | 227.397,28 | 227.915,18
UtroSeno gorivo i mazivo po godinama
310.000,00
260.000,00
210.000,00
160.000,00
110.000,00
60.000,00
10.000,00
m 2014 m 2015 m 2016 m 2017 2018 m 2019
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5. Ukupna naplata inkasanti FL | PP, Z.R. FL i blagajna FL

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Ukupno:

124.484,51

135.415,57

212.421,74

254.922,49

264.283,01

313.926,47
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6. Broj zaposlenih po godinama

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Ukupno: 154 154 159 145 147 143 153

165

160

155 7

150 /

145

NV
140
135
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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7. Naplata od Opstine Bijelo Polje po godinama

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Ukupno:

1.043.062,69

1.507.480,05

545.143,04

554.429,19

979.862,23

1.160.125,76

Naplata od Opstine po godinama
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IzvrSni direktor,
Radenko Vujosgwdipl.pravnik
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