CRNA GORA
OPSTINA BIJELQ POLJE
PREDSJEDNIK
3 0] 348571 ]
Bijelo Polje. 13.04.2018.godine

Na osnovu Clana 58 stav 1 tacka 16 Zakona o lokalnoj samoupravi ( ,,SLlist CG*, br.
002/18). ¢lana 63 stav 6 1 ¢lana 60 stav | tacka 14 Statuta Opstine Bijelo Polje (,,Sl.list RCG-
opstinski propisi, br.25/04, 33/06, ,,SLlist CG-opstinski propisi®, br. 18/10, 32/13, 47/17),

predsjednik Opstine donosi:

RJIESENJE

o obrazovanju Radne grupe za izradu Lokalnog plana akeije za zaStitu lica sa invaliditetom
od diskriminacije i promeciju jednakosti za period 2018-2021. godine

Obrazuje se Radna grupa u sastavu :
i Saida Ciki¢, sckretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravi..................... koordinator;
2. Milo§ Kljajevi¢, Sekretarijat za lokalnu SamoOUpravi.....c.o.cecveererieriorieiieieeece e ¢lan;
3. Loran Boskovié, Sekretarijat za lokalnu samoupravilies s winarnimnssimnig ¢lan;
4. Nada Cetkovi¢. Sekretarijat za lokalnu SAMOUPIAVU. . ...o...o.ovvvivereririeeer oo Clan:
5. Rasema Hekalo. Udruzenje roditelja .,0aza..........o.oooooiii oo ¢lan:
6. Lidija Guberini¢, UdruZenje multiple skleroze Bijelo Polje......ccoviiiiviiiiereiinee, ¢lang
7. Mirsad Dlaki¢, Organizacija slijepih za Bijelo Polje | Mojkovac.....oooeeeeevciiecen.n. ¢lan.

Zadatak Radne grupe je da izradi Lokalni plan akeije za zadtitu lica sa invaliditetom od
diskriminacije i promociju jednakosti za period 2018-2021. gedine kojim éc se definisati ciljevi.
ocekivani rezultati 1 aktivnosti koje bi se sprovodile u cilju eliminacije diskriminacije lica sa
invaliditetom i promoceiju jednakosti tih lica sa drugim licima.

Radna grupa ima i obavezu izrade i dostavljanja lzvjeStaja za navedeni trogodisnji period -
Skupstini Opstine.

Strucne i administrativino - tehnicke poslove za potrebe Radne grupe obavljace Sekretarijat
za lokolnu samoupravu,

Naknada za rad koordinatoru i ¢lanovima radne grupe bice odredena posebnim Rjesenjem
u skladu sa Zakonem o zaradama zaposlenih v iavnom sektoru.



.

Obrazloienje
Cil]  obrazovanja Radne grupe je izrada Lokalnog plana akcije za zastitu lica sa
mvaliditetom od diskriminacije i promociju Jednakosti za period 2018-2021. godine, uz obavezu ..
izrade 1 dostavljanja [zv]estaja za navedeni~trogodidnji period - Skupstini Opstine.
Zadatak Radne grupe je da izradi Lokalni plan akcije za zastitu lica sa invaliditetom od
diskriminacije i promociju Jednakosti za period 2018-2021. godine kojim ce se definisati ciljevi.
oCekivani rezultati i aktivhost koje bi se spravadile u cilju eliminacije diskriminacije lica sa
invaliditetom i promociju jednakosti tih lica sa drugim licima.

Naknada za rad koordinatoru i &lanovima radne grupe bice odredena posebnim RjeSenjem
u skladu sa Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru

U skladu sa naprijed navedenim, predsjednik Op3tine je obrazovao Radnu grupu za izradu
Lokalnog plana akcije za zadtitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti za

period 2018-2021. godine kao u dispozitivu Rjesenja.

Dostavlieno:

- Koordinatoru i Slanovima,
- A

Predsjednik
Petar Smolovié



