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Znaci Crvenog Kkrsta, Crvenog polumjeseca

Misija Crvenog krsta:

Olaksanje ljudske patnje

Fundamentalni principi Crvenog krsta:

* HUMANOST

* NEPRISTRASNOST *NEUTRALNOST

*NEZAVISNOST *DOBROVOLJNOST *JEDINSTVO *UNIVERZALNOST

ZADACI CRVENOG KRSTA:

Pruzanje pomoci ugrozenim u slucaju prirodnih i ekoloskih nesreca i
oruzanih sukoba.

Spasavanje ugrozenih Zivota i zdravlja ljudi.
Sirenje znanja o medjunarodnom humanitarnom pravu.

prvenstveno djelovanje i prosvjecivanje gradjana u oblasti zdravstvene i
socijalne zaStite i unapredjenje humanih vrijednosti.

Pruzanje socijalne zastite i zbrinjavanje ljudi.




1.UVOD

Tokom 2017. godine, OpStinsku organizaciju Crvenog krsta, karakterisalo je
intezivno programsko djelovanje i ostvarivanje aktivne uloge Crvenog krsta u
loklanoj zajednici.

Opstinska organizacija Crevnog krsta djeluju¢i u skladu sa humanitarnim
principima i misijom na kojoj pocCiva njen rad, bila je nosilac ili aktivni sudionik u
brojnim aktivnostima, programima i projektima, usmjerenim na smanjenje i
saniranje svih oblika ljudske ugrozenosti.

IzvjeStajna 2017. godina predstavlja znacajnu godinu razvoja i modernizacije
Opstinske organizacije Crvenog Kkrsta, obogacivanje programskih sadrzaja,
humanitarnog angazmana i partnerstva, a posebno izgradnja Doma Crvenog krsta i
stvorenih uslova za rad OpsStinske organizacije Crvenog krsta po savremenim
evropskim standardima.

U izvjeStajnom periodu postignuti su znacajni rezultati u materijalnom,
kadrovskom i posebno organizacionom jacanju organizacije, redovnim odgovorima u
rjeSavanju aktuelnih pitanja kroz sprovodjenje programskih aktivnosti. OpStinska
organizacija Crvenog krsta, bila je angaZovana na viSe projekata i njihovoj
implementaciji, preko kojih se obezbjedjuje kako razvojna podrska tako i podrSka u
interesu korisnika humanitarnih programa Crvenog krsta.

Pregled ostvarenih rezultata u izvjestajnom periodu pokazuje da je OpStinska
organizacija Crvenog krsta, tokom 2017. godine, intenzivno radila na zbrinjavanju
socijalno ugroZenih kategorija, brige o starijim licima, RE populaciji, pripremama za
djelovanje u nesre¢ama, Sluzbi traZenja, dobrovoljnom davalastvu Kkrvi,
osposobljavanju za pruzanje prve pomoci i dr.

Od posebnog znacaja za osnaZivanje poloZaja i uloge OpsStinske organizacije
Crvenog krsta, kako u Lokalnoj zajednici, tako i na nacionalnom nivou je dobra
saradnja, kao i saradnja sa resornim drZavnim organima Ministarstvom za rad i
socijalno staranje, MUP-om Sektor za vanredne situacije, Ministarstvom zdravlja i dr.

U svim aktivnostima aktivno je participirao volonterski kadar koji je potvrdio
svoju spremnost da se ukljuci i angazuje u razli¢itim programima koji se sprovode u
Opstinskoj organizaciji Crvenog krsta. Hvala svima koji su dali neprocjenjivi
doprinos, u razli¢itim programima na kojima su bili angaZovani u radu Opstinske
organizacije Crevnog krsta u izvjeStajnom periodu.

IzvjeStaj o radu za 2017. godinu predstavlja saZeti prikaz aktivnosti i rezultata

ostvarenih na svim nivoima organizovanja koji ¢ine jedinstveno djelovanje OpStinske
organizacije Crvenog krsta.




2. ORGANIZACIONA DJELATNOST

2.1Rad organa i radnih tijela

Skupstina

U izvjeStajnom periodu odrZana je jedna sjednica SkupStine Opstinske
organizacije Crvenog krsta Bijelo Polje, 24. februara 2017. godine u velikoj sali
Skupstune opstine Bijelo Polje.

Sjednici SkupStine OpStinske organizacije Crvenog krsta Bijelo Polje
prisustvovala je potpredsjednica opstine Bijelo Polje gospodja NemSa Omerhodzi¢ i
predstavnici sredstava informisanja.

2.2 Usvojena dokumenta

Na ovoj sjednici, SkupsStina je usvojila slede¢a dokumanta:

» IzvjeStaj o radu OpsStinske organizacije Crvenog Kkrsta Bijelo Polje za
2016. godinu;

* lzvjeStaj o finansijskom poslovanju OpStinske organizacije Crvenog
krsta Bijelo Polje za 2016. godinu;




* Program rada OpStinske organizacije Crvenog krsta Bijelo Polje za 2017.
godinu Finansijski plan OpStinske organizacije Crvenog krsta Bijelo
Polje za 2017. godinu.

» Finansijski plan OpStinske organizacije Crvenog krsta Bijelo Polje za
2017. godinu.

2.3 Upravni odbor 00O Crvenog krsta

Tokom izvjeStajnog perioda odrZane su Cetiri sjednice Upravnog odbora:

08. februara, 05. maja, 07. juna, 05. decembra 2017. godine.

U okviru Statutom utvrdjenih nadleznosti, Upravni odbor OpStinske
organizacije Crvenog krsta je razmatrao dokumenta iz svog djelokruga rada, donosio
odluke, zakljuCke i druga akta u interesu ostvarivanja funkcije Crvenog krsta, a
posebno:

* programska iizvjeStajna dokumenta o radu;
» finansijske izvjeStaje i planove;

* razmatranje aktuelnog stanja i problema OpStinske organizacije
Crvenog krsta;

* utvrdjivanje pravilnika, kriterijuma i odluka;

» ostvarivanje kontakata sa drugim drustvenim strukturama po pitanjima
od znacaja za rad organizacije;




e promovisanje i zastupanje programskih aktivnosti i finansijska podrska
od strane lokalne samouprave, Crvenog krsta Crne Gore i kod donator.

2.4 Odbor za finansijska pitanja

U skladu sa statutarnim ovlaS¢enjima, aktivnosti Odbora za finansijska pitanja,
bile su usnjerene na razmatranje finansijskih dokumenata, ocjenu zakonitosti i
pravilonosti finansijskog poslovanja OpStinske organizacije Crvenog krsta Bijelo
Polje, kao i podnosSenje izvjestaja Skupstini Opstinske organizacije Crvenog Kkrsta.

U izvjeStajnom periodu, unutrasnja kontrola i revizija Crvenog krsta Crne Gore,
vrSila je kontrolu finansijskog i materijalog poslovanja OpsStinske organizacije
Crvenog krsta za 2016. godinu i dala pozitivno misSljenje.




3.IMOVINA I FINANSIRAN]JE

3.11zgradnja Doma Crvenog Kkrsta

Na Dan opstine Bijelo Polje 3. januar otvoren je
novoizgradjeni objekat OpStinske organizacije
Crvenog krsta. Objekat povrsine 548 m2.

Dom su otvorili predsjednik Crne Gore Filip
Vujanovi¢, gradnoacelnik  Bijelog  Polja
Aleksandar Zuri¢, predsjednica Crvenog krsta
Crne Gore Gordana Mijovic, ministarka javne
uprave Suzana Pribilovi¢.

Novoizgradjeni objekat posjeduje magacinski
prostor, radne prostorije, salu za sastanke,
kabinete za obuku, prostorije za volontere, i
sobe za smjesStaj ucesnika seminara Kkoje
organizuje Crveni krst. Objekat je planiran je da
bude regionalni centar sjevera Crne Gore.

Cijenimo da ¢e novosagradeni objekat, biti znacajan preduslov za nas jo$
efikasniji humanitarni angaZzman i pruZanje kvalitetnog odgovora na sve sloZenije
humanitarne izazove koje nam donosi vrijeme u kojem Zivimo i koji su, po svemu
sudeci, nas nezaobilazni pratilac.

Izgradnju I faze Doma pomogli su Crveni krst Crne Gore sa 80.000,00 eura,
Lokalna samouprava na ¢elu sa gradonacelnikom Aleksandrom Ziricem oslobodili su
kancelariju za nesmetan rad Opstinske organizacije Crvenog krsta sa placenim svim
komunalijama u trajanju od 3. godine do izgradnje Doma Crvenog krsta, takodje su
bili garant za 30.000,00 eura.

Drugu fazu izgradnje OpStina Bljelo Polje finansirala je sa 100.000,00 eura,
platila upotrebnu dozvolu, pruzila svu logisticku podrsku kroz svoja Javna preduzeca
kao bi Dom otvorili na najvec¢i praznik OpStine Bijelo Polje 3. Januar, dok je Crveni
krst Crne Gore obezbijedio 15.000,00 eura i 10.000, za ddatne radove na objektu
(dovodjenje struje, uredjenje terene, izrada kapije, ograde).




Veliku zahvalnost dugujemo predsjeniku
opstine Bijelo Polje Aleksandru Zuriéu koji se
maksimalno angaZovao kako bi Dom Crvenog
krstsa u nasem gradu zasijao u punom sjaju, i
obezbijedio nam dvije velike donacije, prvu kod
predsjednika drZzave Filipa Vujanovi¢a koji nam
je donirao namjestaj za Skupstinsku salu, i kod
Ambasade narodne Republike Kine koja nam je pa
donirala 4.000,00 eura za nabavku neophodne
opreme.

3.2 Finansiranje

Opstinska organizacija Crvenog krsta se finansira iz budZeta opStine Bijelo
Polje.

Opredijeljena sredstva iz budZeta opStine Bijelo Polje, odnose se na plate
zaposlenih, programske aktivnosti, materijalne troSkove, humanitarne pomod¢i i
druge aktivnosti i domena rada organizacije Crvenog krsta.

3.3 Manifestacije Crvenog Kkrsta

Tradicionalne manifestacije Crvenog Kkrsta, na nacin uredjen Zakonom o
Crvenom krstu Crne Gore i podzakonskim aktom koji se uredjuje naplata prihoda u
manifestacijama u Kkorist Crvenog Kkrsta, u vidu doplatnih poStanskih markica u
putnickom, ZeljezniCkom i avio saobracaju, sprovedene su u z ato utvrdjenim
terminima:

* ,Nedjelja Crvenog krsta" od 08 - 15. maja;

* ,Nedjelja Borbe protiv TBC-a” od 14 - 21. septembra;

e ,Dani Crvenog krsta” od 29. novembra do 06. decembra.

Opstinska organizacija Crvenog krstasprovodi niz akcija i aktivnosti u
pomenutim manifestacijama Crvenog krsta, sa ciljem promocije humanitarne misije i
zadataka Crvenog krsta u pruZanju pomo¢i ciljnih grupa u cijem se interesu
manifestacije i sprovode.
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Za sprovodjenje manifestacija, u Crvenom krstu Crne Gore obezbijedjen je

potrebni propagandni materijal.

Takodje moramo istaci da u Bijelom Polju nemamo jakih prevoznika koji drze
linije u medjugradskom saobracaju i nemamo adekvatno uredjenu autobusku stanicu
gdje bi se vrSila distribucija doplatnih markica i njihova naplata u korist Crvenog
krsta.

Crveni krst Crne Gore, redovno uplacuje sredstva Opstinskoj organizaciji
Crvenog krsta koja su realizovana u ovim manifestacijama za ostvarivanje socijalno
humanitarne djelatnosti.

3.4 Nedjelja Crvenog krsta

DA LI STE &
ZNALI ot ek

[

pomognu vise od 160 mlllona
ljudi svake godineu
190 zemalja.

Oko 2500 zaposlenihii volontera
Crvenog krsta Crne Gore
svake godine pruzi,
razlicite vidove

podrske za preko
15000 ljudi.
Svuda g“:nc"“g
za svakoga. o8 + CRVENI KRST CRNE GORE

8. MAJ - Svjetski dan Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca 1875

Opstinska organizacija
Crvenog krsta sprovela je niz
aktivnosti kako bi Sto bolje
obiljezila Nedjelju Crvenog Krsta.
Sprovodeéi zaplanirane zadatke
volonteri i zaposleni trudili su se da
svim  zainteresovanim  pribliZe
aktivnosti kojima se Crveni krst
bavi i radi na promociji humanih
vrijednosti i pruza pomo¢ i podrsku
onima kojima je ona prijeko
potrebna.

Opstinska organizacija Crvenog krsta sprovela je sledece aktivnosti:

» Volonteri su odrZali predavanja o ulozi i znacaju organizacije Crvenog
krsta, prijem novih volontera u organizaciju Crvenog krsta, vrSena je
razmjena iskustva sa volonterima iz ostalih gradova Crne Gore putem
video linka, volonteri su dijelili flajere i informisali gradjane o
aktivnostima koje sprovodi organizacija Crvenog krsta, dok je poseban
akcenat stavljen na difuziju, zdravstvenu djelatnost, podmladak i

omladinu i socijalnu djelatnost;
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Sprovedena je akcija dobrovoljnog davalastva krvi, motivaciono
predavanje na temu znacaja dobrovoljnog davalaStva krvi, podjelu
flajera, informisanje i animiranje mladih da postanu dobrovoljni davaoci
krvi. U akciji koja je sprovedena u Kabinatu za transfuziju krvi, krv je
dalo 12. davalaca, nakon toga organizovana je svecanostna kojoj su
viSestrukiim dobrovoljnim davaocima Kkrvi uruéena priznanja i
organizovan svecani rucak zahvalnosti.

Volonteri su posjetili starije osobe koje su obuhva¢ene programom
brige o starijima, urucili im skromne poklone u Zivotnim namjernicama
i higijenskim sredstvima, te im pomogli oko kucanskih poslova,
kupovine i nabavke ljekova. Obuceni volonteri starijim osobama su
mjerili krvni pritisak i nivo Secera u krvi.

Tokom trajanja Nedjelje Crvenog krstaimali smo niz aktivnosti sa
pripadnicima Romske populacije, kojima smo kroz program
,PoboljSanje pristupa djeCijim i socijalnim pravima i uslugama
raseljenih i domicilnih Roma u Bijelom Polju” pomogli da saznaju koja
su to njihova prava, i da ih Sto vise uklju¢imo u sve drustvene tokove.

Takodje smo pripadnicima Roma donirali novu odje¢u i obucu.

U toku trajanja Nedjelje Crvenog krsta posjetili smo porodilisSte Opste
bolnice u Bijelom Polju i za sve novorodjene bebe za vrijeme trajanja
nedjelje urucili bebi pakete.

3.5Nedelja borbe protiv tuberkoloze

Opstinska organizacija Crvenog Kkrsta povodom NEDJELJA BORBE
PROTIV TUBERKULOZE

Nedjelje borbe protivv TBC-a, koja se sprovodi u
vremenu od 14 - 21. septembra 2017. godine, sprovela
je niz aktivnosti kako bi obiljezili ovu znacaju
manifestaciju.

U saradnji sa Ministarstvom za ljudska i
manjinska prava, Ministarstvom zdravlja, Crvenim
krstom Crne Gore, 18. septembara 2017. godine ,
Opstinska organizacija Crvenog krsta organizovala je
besplatne preventivne preglede za
Romkinje/Egipcanke sa teritorije naSe opStine.
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U Domu zdravlja u Bijelom Polju izvrSeni supregledi: ginekoloSko-ultrazvucni
pregled, labaratorijske analize, mjerenje krvnog pritiska i opSti pregledi. Planirano je
bilo da se pregleda 25 pripadnica, neke su odustale te je pregledano svaga njih 15.

Volonteri OpStinske organizacije Crvenog krsta dijelili su propagandni
materijal i flajere, govorili o mjerama koje se preduzimaju kako bi se smanjio broj
oboljelih.

3.6 Dani Crvenog Krsta

Manifestacija dani Crevnog krsta realizuju se u vremenu 29. novembar 06.
decembar 2017. godine.

29. novembar + CRVENI KRST CRNE GORE

Dan Crvenog krsta @ . .
Crne Gore : & -~

SOCIALNA
DJELATNOST

PODMLADAK
| OMLAD iNA

U nastavku izvjeStaja tek ¢emo govoriti o aktivnostima koje smo sproveli u
ovoj manifestacijipa ¢emo ih samo nabrojati:

ObiljeZavanje Dana Crvenog Krsta;

* Obiljezavanje 1. decembra dana borbe protiv HIV/AIDS-a;
* Obiljezavanje 5. decembra Medjunarodnog dana volontera;
e QOdré¢ana predavanja na temu uloga i zac¢aj Crvenog Krsta;

» Akcije dobrovoljnog davalastva krvi;

* Obilazak starijih lica i uruc¢ivanje humanitarne pomoci u paketima hrane
i higijene;

* Podjela nove odjece za pripadnike Romske populacije;
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Raspodjela humanitarne pomo¢i za socijalno ugrozZene porodice;
Prijem novih ¢lanova volontera u Klub mladih Crvenog krsta B. Polje;
Dijeljenje propagandnog materijala i flajera Crvenog krsta;

Saradnja sa medijima i promocija humanih vrijednosti u manifestaciji
Dani Crvenog krsta.
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4.SARADN]JA SA LOKALNOM SAMOUPRAVOM,
DRZAVNIM ORGANIMA I DRUGIM INSTITUCIJAMA

4.1 Saradnja sa Lokalnom samoupravom

OpsStinska organizacija Crvenog krsta tokom 2017. godine, ostvarila je
izuzetno dobru saradnju sa Lokalnom samoupravom uz obostrano razumijevanje i
postovanje.

Utemeljena na osnovnim principima medjunarodnog Pokreta Crvenog krsta i
Crvenog polumjeseca, OpStinska organizacija Crvenog krsta uZiva status nezavisne
organizacije u odnosu na Lokalnu samoupravu.

Tokom 2017. godine, razmatrajuci i rjesavajuci bitna, klju¢na pitanja za rad
Opstinske organizacije Crvenog krsta, imali smo punu podrsku i razumijevanje od
predsjednika opstine gospodina Aleksandra Zuriéa.

Sekretar Zoran Rudi¢ po rjeSenju predsjednika opStine Bijelo Polje, gospodina
Aleksandra Zuriéa, ¢lan je Radne grupe za izradu loklanog plana za razvoj usluga
socijalne zastite za period 2017 - 2021. godine.

Opstinska organizacija Crvenog krsta, odnosno sekretar Rudi¢ takodje po
rje$enju predsjednika opstine gospodina Aleksandra Zuri¢a ¢lan je Lokalnog tima za
djelovanje u elementarnim nepogodama i vanrednim situacijama.

4.2 Saradnja Opstinske organizacije na lokalnom nivou

Otvorenost OpStinske organizacije Crvenog Krsta za ostvarivanje partnerske
saradnje sa strukturama lokalne i drzavne vlasti, institucijama, preduze¢ima, NVO
sektorom i drugim subjektima, dosla je do izraZaja i u ovom izvjeStajnom periodu.

Opstinska organizacija Crvenog Krsta, ostvarila je dobru saradnju u
izvjeStajnom periodu sa predstavnicima loklane vlasti, resornih lokalnih organa i
drugih organizacija i institucija, a sve u cilju razrjeSavanja odredjenih pitanja od
znacaja za rad organizacije Crvenog krsta.

U 2017. godini, predstavnici OpStrinske organizacije Crvenog krsta, ostvarili su
viSe radnih sastanaka sa predstavnicima zdravstvenih ustanova: Opstom bolnicom,
Domom zdravlja, Hitnom sluZbom i Kabinetom za transfuziju.

Praksa dobre saradnje nastavljena je i u 2017. godini sa osnovnim i srednjim
Skolama i predstavnicima fakulteta u Bijelom Polju.
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Opstinska organizacija Crvenog krsta uspostavila je ili nastavila saradnju sa
Javnim ustanovama, preduzec¢ima, Centrom bezbjednosti, Sluzbom zastite i
spasavanja, Sektorom za vandredne situacije, nevladinim organizacijama i drugi, ¢ija
djelatnost omogucava programsku saradnju sa organizacijom Crvenog krsta.

Tokom 2017. godine nastavljena je saradnja sa javnom ustanovom Dom starih
u Bijelom Polju, na obostrano zadovoljstvo u sprovodjenju programskih aktivnosti u
pruZanju pomo¢i i podrske starim licima.

4.3 Saradnja sa Crvenim krstom Crne Gore

Dobra saradnja sa Crvenim krstom Crne Gore nastavljena je i u 2017. godini
kroz realizaciju i podrSku planom utvrdjenih aktivnosti.

Clanovi Upravnog odbora i Skupstine Crvenog krsta Crne Gore, koje je
delegirala OpStinska organizacija Crvenog krsta Bijelo Polje, redovno su ucestvovali u
radu i dali svoj puni mdoprinos u radu organizacije Crvenog krsta Crne Gore.

Predsjednik i sekretar OpStinske organizacije Crvenog krsta dr Bedim Kadic i
Zoran Rudi¢, redovno su ucestvovali na sastancima koje je organizovao Crveni Krst
Crne Gore i dali svoj puni doprinos u rjeSavanju bitnihproblema iz domena rada
organizacije Crvenog krsta.

4.4 Saradnja sa drzavnim organima i drugim institucijama

Opstinska organizacija Crvenog krsta Bijelo Polje je i tokom 2017. godine
kontinuirano ostvarivala saradnju sa nadleZnim ministarstvima Vlade Crne Gore,
institucijama i organima, NVO sektorom i drugim subjektima u cilju realizacije
humanitarnih ciljeva i zadataka na lokalnom nivou.

Opstinska organizacija Crvenog Kkrsta ostvarila je uspjeSnu saradnju
sakabinetom predsjednika drZave g-dina Filipa Vujanovic¢a, sefom kabineta g-dinom
Drazenom Milickovicem oko doniranja dijela namjeStaja za Dom Crvenog krsta u
Bijelom Polju. Namjestaj je doniran preko fabrike namjestaja Euroles iz Bijeloog Polja
vlasnika Almira BojadZica.

UspjeSna saradnja stvarena je i sa Ministarstvom rada i socijalnog staranja,
preko Centra za socijalni rad u Bijelom Polju. Ministarstvo rada i socijalnog staranja
oprijedilo je nov¢anu pomo¢ u iznosu od 500,00 eura za nabavku kancelarijske
opreme.

Opstinska organizacija dobila je poziv za uceS¢e u projektu - Edukacija i
kampanja na temu ,, ZaStita od nasilaja u porodici, nasilja nad djecom i maloljetnickih
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prisilnih brakova medju romskom i egiptanskom populacijom” Ministarstva za
ljudska i manjinska prava. Predavanje je odrzano u JU OS ,,Pavle ZiZi¢ “ u Njegnjevu, a
na$u organizaciju predstavljao je Masan Zivkovi¢ koji je govorio na ovu temu.

U okviru projekta ,, Promocija i zaStitaljudskih prava Roma/kinja, Egip¢ana/ki
i ostalih ranjivih grupa” koji realizuju Help, Romski obrazovni fond, Crveni krst i
CEDEM, a koji je podrzan od strane Evropske unije, CEDEM ¢e je sproveo
istrac¢ivanjeo djecijem prosjaCenju u Crnoj Gori, kako bi zajedno sa nama procijenio
potrebe i probleme Kklju¢nih aktera koji se bave zaStitom djece od zlostavljanja,
zanemarivanja, nasilja delikvencije, eksplatacije i trgovine ljudima. I ovdje smo imali
predstavnika i aktivno govorili na ovu temu. Masan Zivkovi¢ je obrazlo¢io situaciju
koja je na teritoriji naSe opStine, a vezana je za ovu temu, i pojasnio da Crveni krsta
Bijelo Polje kontinuirano radi na edukaciji pripadnika Roma i Egip¢ana.

4.5 Pravna i normativna djelatnost

Tokom 2017. godine pravna i normativna djelatnost bila je usmjerena iskljucivo na
dobijanju rjeSenja kod Ministarstva finansija - Uprave za nekretnine radi dozvole
upisa promjene u nacinu koriS¢enja kat. parcele br. 1737 upisane pod brojem 357 KO
Bijelo Polje. Uprava za nekretnine Rjesenjem br. 954-105-758/1-2017 od
02.06.2017. godine na ime nosioca prava svojine sa obimom prava 1/1 u Kkorist
novog subjekta praca Crvenog Kkrsta Crne Gore - OpStinska organizacija Crvenog
krsta Bijelo Polje.

Aktivnosti na planu normativno-pravne djelatnosti Crvenog krsta Crne Gore
bile su usmjerene na pruzanju podrSke u obezbjedjivanju projektnih Ugovora i
partnerske saradnje, edukaciji kadra, obezbjedjenju i izradi propagandnog materijala
i slicno.

Normativna akta koje je donosio Crveni krst Crne Gore, prilagodjavali smo za
potrebe Opstinske organizacije Crvenog krsta.
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5. DIFUZIJA OSNOVNIH PRINCIPA CRVENOG KRSTA 1
MEDJUNARODNOG HUMANITARNOG PRAVA

Ova oblast povjerena je organizaciji Crvenog krsta koja ima trajni zadatak da
$iri znanja o osnovama Medjunarodnog humanitarnog prava i osnovnim principima
Medjunarodnog pokreta Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca, s krajnjim ciljem da se
postigne Sto veca zastita Zrtava i drugih ugrozenih ljudi.

Takodje, obaveznost zastupanja i promocije humanitarnih vrijednosti i pravila
medjunarodnog prava utvrdjena je Statutom i drugim dokumantima Pokreta.

Znacaj Sirenja znanja o osnovnim principima Crvenog krsta i Medjunarodnom
humanitarnom pravu od opSteg je interesa, zato i njegove ciljne grupe mogu biti
veoma razli¢ite: Clanstvo i volonteri Crvenog Kkrsta, ¢lanovi organa Crvenog krsta i
osoblje, osnovnoskolska, srednjoskolska omladina i studenti, predstavnici drzavnih i
loklalnih institucija, pripadnici policijskih i vojnih snaga, predstavnici sredstava
formisanja, zdravstveni i prosvjetni radnici, opSta javnost.

U izvjeStajnom periodu OpsStinska organizacija Crvenog krsta realizovala je niz
aktivnosti utvrdjenih godi$njim planom rada u oblasti Difuzije i Medjunarodnog
humanitarnog prava.

e Za vrijeme trajanja manifestacija Crvenog krsta, skoro u svim osnovnim
i srednjim Skolama, odrZana su predavanja na temu Difuzije i osnovnih
principa Crvenog Krsta;

* U organizaciji Kluba mladih Crvenog krsta za novoprimljene ¢lanove
odrzano je predavanje na temu Difuzije i promocije humanih
vrijednosti, 11. maja 2017. godine;

e Za volontere i ucesnike programa Brige o starijim odrzano je
predavanje na temu Difuzije i osnovnih principa Crvenog krsta, 08. maja
2017. godine;

U izvjeStajnom periodu OpStinska rganizacija Crvenog Krsta, realizovala je niz
aktivnosti utvrdjenih godi$njim planom rada u oblasti Difuzije i Medjuanrodnog
humanitarnog prava. MoZemo slobodno istaci da sve aktivnosti koje su usmjerene na
edukaciju mladih i drugih ciljnih grupa sadrze osnovne elemente Difuzije.
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6.ZDRAVSTVENA DJELATNOST

6.1 Prva pomo¢

Jedan od prioritetnih zadataka OpStinske organizacije Crvenog krsta Bijelo
Polje, bio je usmjeren na redovno osposobljavanje mladih za pruZanje prve pomodi,
pripremama ekipa za takmicenje, edukaciji kadrova za potpunije ostvarivanje
predvidjenih zadataka i obaveza na ovom planu.

Tokom 2017. godine, Opstinska organizacija pokrenula je i inicirala obuku za
zaposlene u radnim organizacijama u okviru zastite na radu. Obuka se izvodila u
kabinetu za prvu pomo¢ u novoizgradjenom Domu Crvenog krsta.

Opstinska organizacija Crvenog krsta obiljezila je 09. septembar Svjetski dan
prve pomodci. To je bila prilika da se podigne svijest o znacaju poznavanja prve
pomoci koja je u nekim situacijama klju¢na za spasavanje Zivota. OvogodisSnja tema je
bila nezgode u ku¢i - iznenadni i neo¢ekivanidogadjaji koji se mogu desiti i izazvati
povredjivanje ili smrt.

Svjetski dan prve pomoc¢i posluzio je da naSi obuceni volonteri prikazu
pokazne vjeZbe iz prve pomodi, podijelu flajera, sprpvodjenje anketa kod gradjana i
informisanje istih o znacaju prve pomoci.

Realizovane aktivnosti:

e Organizovani kursevi prve pomo¢i u osnovnim i srednjim Skolama i
Klubu za mldae;

e Organizovani kursevi prve pomo¢i za mnoge radne organizacije:
Telekom, Pelengi¢ trade, Tara Group, Sava Montenegro osiguranje,
Mesopromet.
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o Uces¢e ekipe Omladine Crvenog krsta Bijelo Polje na drZavnom
takmicenju ekipa Crvenog krsta Crne Gore, kao posmatraci koje je
odrzano 8.-9.juna 2017. godine u Sutomoru.

Opstinska organizacija Crvenog krsta nije odrzala 39. po redu opstinsko
takmicenje iz prve pomoci iako je imala obucene ekipe iz kategorije podmlatka 11. i
kategorije omladine 6. ekipa. Iz razloga Sto nije imala novc¢anih sredstava za nabavku
majica, pehara, dorucka i sokova, koktela z agoste i ljekare, troSkove prevoza djece iz
seockih Skola i sli¢no.
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6.2 Dobrovoljno davalastvo krvi

Dobrovoljno davalastvo Kkrvi, jedna je od
redovnih aktivnosti Opstinske organizacije Crvenog
krsta i zakonska obaveza na motivisanju
stanovnistva za dobrovoljno davalastvo krvi.

Dobrovoljno davalastvo krvi je djelatnost od
opSteg  drusStvenog znacaja, i predstavlja
| humanitarno-socijalnu  aktivnost  ljudi  koji
dobrovoljnim darivanjem krvi pomazu u lijeCenju
bolesnih i povrijedjenih.

Posebnu paZnju treba obratiti na mlade ljude, koji
su kao kategorija dobrovoljnih davaoca krvi
najmanje zastupljeni. Mlade treba posebno
motivisati, ako uzmemo Ccinjenicu da je u naSoj
opStini starost prosjecnog dobrovoljnog davaoca
krvi nedje izmedju 35 - 50. godina.

Cilj OpStinske organizacije Crvenog krsta u zajednici sa Kabinetom za
transfuziju krvi i Klubom dobrovoljnih davalaca krvi, jeste obezbjedjivanje krvi i
krvnih komponenti kao lijeka humanog porijekla zasnovanog na nacelima
dobrovoljnog, anonimnog i nepla¢enog davalastva, iz sopstvenih izvora.

Aktivnost OpStinska organizacija Crvenog krsta u 2017. godini, odvijala se kroz
aktivnosti Kluba dobrovoljnih davalaca krvi.

Povodom 11. maja Dana dobrovoljnih davalaca krvi, OpsStinska organizacija
Crvenog Kkrsta, organizovala je svecanu sjednicu Kluba DDK, povodom urucivanja 26.
priznanja za davaoce krvi koji su ovu dragocjenu tecnost dali od 5 do 75. puta.
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Svecanost je organizovana u prostorijama Doma Crvenog Krsta, a prisutne davaoce
pozdravili su predsjednik dr Besim Kadi¢ i sekretar Zoran Rudi¢. Priznanja su urucili
predsjednik Kluba DDK Gojko Sestovié¢ i predsjednik Opstinske organizacije Crvenog
krsta dr Besim Kadic.

U okviru ovog dana organizovali smo predavanje na temu dobrovoljnog
davalaStva krvi, gdje su obuceni motivatori drzali predavanje i poku$ali da motiviSu

gradjane da daju krv.

Opstinska organizacija Crvenog krsta, Klub DDK i Crkvena opStina Bijelo Polje,
obiljezavaju¢i 14. jun Svjetski dan dobrovoljnog davalastva krvi, organizovali su
akciju dobrovoljnog davalastva krvi u Kabinetu za transfuziju krvi. Povodom ovog
znacajnog datuma OpsStinska organizacija Crvenog krsta odrzZala je predavanje na
temu DDK, znacaj i uloga Crvenog krsta u promociji davalastva. Na predavanju je
govoreno o tome ko sve moZe dati krv, kolika je vremenska razlika od davanja do
davanja krvi. Dijeljeni su flajeri, kako bi Sto veci broj ljudi, prvenstveno mladih
mogao da se informiSe o znacaju DDK. Predavanje je odrzano u prostorijama Doma
Crvenog krsta za maturante srednjih Skola.
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Izborna sjednica Skupstine Kluba DDK

Dana 06. novembra 2017. godine, u prostorijama OpStinske organizacije
Crvenog Kkrsta, odrZana je Izborna sjednica Kluba DDK Bijelo Polje.

Izbornoj sjednici SkupStine DDK prisustvovali su predsjednik dr Besim Kadi¢
in sekretar Zoran Rudi¢, dr Dusanka Miladinovi¢, Enis efendija BurdZovi¢ i Darko
Peji¢ protojerej-stavrofor. Sjednicom je presjedavao Gojko Sestovi¢ i istakao da Klub
trenutno broji 307. ¢lanova i poZelio novom predsjedniku i Upravnom odboru
Klubada se taj broj udesetostruci.

Za predsjednika Kluba izabran je Vlado Tomovi¢ visestruki dobrovoljni davaoc
krvi 56. davanja, za zamjenika izabran je Goran Spanjevié¢ sa 47. davanja, pored njih u
Upravnom odboru Kluba bi¢e Radojka Radovanovi¢, Enis efendija BurdZovi¢, glavni
imam Islamske zajednice, Darko Peji¢ protojerej-stavrofor, dr DuSanka Miladinovi¢,
Mevludin Hasanovi¢, Faik Arslanovi¢, Momir Djurovi¢, Ranka Deli¢ i Rajko Krgovic.
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Kalendar akcija darivanja Kkrvi:

* 14.februar 2017. Crkvena opStina Bijelo Polje 43. prijavljena davaoca
28. dalo krv, ostali po pozivu kabineta za transfuziju;

 07.mart 2017. ¢lanovi Kluba DDK Bijelo Polje, 15. prijavljeno davaoca 9.
dalo krv, ostali po potrebi i pozivu Kabineta;

* 11.maj 2017. Klub DDk Bijelo Polje, 15. prijavljenih davalaca 12. dalo
krv;

 14.jun 2017. Crkvena opstina i Klub DDK Bijelo Polje, krv dalo 20.
davalaca;

e 13.jul 2017. OB Mojkovac 17. prijavljenih davalaca, 14. dalo krv;

* 05.avgust 2017. kompanija Merkator - sector Studio dizajn u okviru
kampanje ,,Pruzi ruku za Zivot. Daruj krv” krv dalo 12. davalaca;

» 26.septembar 2017. Centar bezbjednosti Bijelo Polje, 30. prijavljenih
krv dalo 21. davaoc;

e 29.novembar 2017. Klub DDK Bijelo Polje, 19. prijavljeno, krv dalo 12.
davaoca, ostali po pozivu Kabinata za transfuziju;

* 04.decembar 2017. Islamska zajednica, krv dalo 25. davaoca.

e 21.Decembar 2017. NVO Kan, maturanti Srednjih skola, Elektro-
ekonomska skola, Srednja strucna skola, krv dalo 30. davalaca.

Clanovi Kluba dobrovoljnih davaoca krvi redovno su se odazivali na pozive
Kabineta za transfuziju krvi, i na pozive predsjednika Kluba DDK.
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6.3 Prevencija HIV/AIDS-a

Povodom 1. decembra, Svjetskog dana borbe protiv HIV/AIDS-a, Opstinska
organizacija Crvenog krsta Bijelo Polje, sa partnerima Lokalnom samoupravom,
Opstinskom kancelarijom za mlade, djackim parlamentima bjelopoljskih srednjih
Skola, organizovali su u Centru za kulturu performans, dajuci na taj nacin doprinos
kampanji, koju Svjetska zdravstvena organizacija preduzima u borbi protiv ove
posasti 21. vijeka.

Kampanja pod slogamom ,, Moje zdravlje - moje pravo” , ponudila je prostor
ljudima da izraze svoje stavove o pravu na zdravlje i Sta preduzeti kako bi to pravo
svi mogli ostvariti. Pored performansa, na kraju programa predstavljen je i
edukativni film koji je preko 200 posjetilaca moglo da pogleda i da nauci kako da se
zaStite od HIV-a. Volonteri Crvenog krsta dijelili su propagandni materijal (flajere,
bedZeve, kondome...) a za zainteresovane omogucen je besplatan test pregled u
Domu zdravlja Bijelo Polje.

Masan Zivkovi¢ predstavnik Opstinkse organizacije
Crvenog krsta, podsjeca da je cilj ovogodiSnje kampanje
podizanje svijesti, prevazilazenje predrasuda i
poboljSanje obrazovanja, te je istakao da volonteri
Crvenog krsta sirom Crne Gore tokom citave godine a
ne samo na danaSnji dan, rade na informisanju i
edukaciji mladih da sprijece sirenje HIV-a.
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7.SOCIJALNA DJELATNOST

O programu:

U skladu sa misijom i Zakonom definisanim statutom organizacije za pomo¢
drZavi u humanitarnoj oblasti, Crveni krst Crne Gore je i tokom 2017. godine svoje
programske aktivnosti definisao u skladu sa potrebama korisnika, njihovim
zahtjevima, ekonomskom situacijom u zemlji, ali i realnim moguc¢nostima za efikasno
djelovanje.

Opstinska organizacija Crvenog krsta Bijelo Polje, tokom izvjeStajnog perioda,
svoje djelovanje je usmjeravala na aktivnosti na smanjenju ljudske patnje, kao i
ublaZavanje postoje¢ih problema koji se najceS¢e odnose na socio-ekonomsku
ugrozenost, iskljucenost iz drustva, bespomocnost, nemogucénost zaposlenja, itd.

Kao neke od ciljnih grupa, koje smatramo prioritetnim zbog izrazene
ugrozenosti i svih problema sa kojim se svakodnevno suocCavaju, Crveni Kkrst
prepoznaje: starije osobe, beskucnike, djecu i omladinu sa smetnjama u razvoju, RE
(Romi, Egip¢ani) populaciju, azilante, osobe oboljele od HIV-a, Zrtve trgovinom
ljudima, kao i socijalno ugroZene porodice.

Brojne programske aktivnosti finansirane su zahvaljuju¢i donacijama
medjunarodnih organizacija, nacionalnih drusStava Crvenog krsta i Crvenog
polumjeseca, privatnih preduzetnika i pojedinaca.

Realizovane aktivnosti :

Opstinska organizacia Crvenog krsta je tokom 2017. godine podijelila viSe tona
pomoci (prehrambeni i higijenski artikli) socijalno ugrozenim porodicama i
pojedincima. Humanitarna pomoc koja je podijeljena tokom dvije raspodjele, dobilo
je oko 700 porodica i pojedinaca. Donatori za ove dvije raspodjele bila je porodica
GlendZo i Turski Crveni polumjesec.

Mimo ovih akcija OpSinska organizacija Crvenog krsta je socijalno
najugroZenijim gradjanima kontinuirano dijelila pomo¢ u hrani, higijenskim
artiklima, odjeci, obuci, cebadima.

Redovno je pruzana pomoc i za posebne ciljne grupe, koje su obuhvacene
projektima, kao Sto su starija lica, pripadnici RE populacije, lica sa smetnjama u
razvoju. Dijeljena su i invalidska kolica i pomagala.

U izvjestajnom periodu Opsrinska organizacija je intervenisala u tri slucaja
kakda su nasSim sugradjanima izgorjele kuce. Pomoc¢ je pruZena iz sopstvenih izvora i
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posredstvom Crvenog krsta Crne Gore, a ona se sastojala u hrani, higijeni, odjeci,
obuci, posteljini, krevetima, namjestaju, posudju, Skolskom priboru, ¢ebadima,
duSecima i drugom.
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7.1 Program Briga o starijima (BOS)

Tokom 2017. godine, program Briga
o starijima, realizovan je uz podrsku
Italijanskog Crvenog krsta, posredstvom
Crvenog krsta Crne Gore. Korisnici
programa Briga o starijima su licica koja
imaju 65. godina i viSe, koja nemaju
prihoda ili su prihodi jako mali, koja Zive
sama ili sa nekim koji imaju poteskoca
da obavljaju svakodnevne aktivnosti i
koja nijesu obuhvacena sli¢cnim vidovima
podrske od strane drugih institucija.

Osnovni cilj sprovodjenja programa jeste doprinos poboljSanju kvaliteta Zivota
starijih osoba obuhvacenih programom. Tokom 2017. godine program je obuhvatio
60. korisnika i 20. volontera.

lako gerentodomacice u 2017. godini, u okviru javnog rada, nijesu bile pod
patronatom OpStinske organizacije Crvenog krsta sa njima je nastavljena saradnja na
dobronit korisnika.

Aktivnosti koje su se sprovodile u okviru programa odnosile su se na: posjete
volontera starijim licima, zajednicke aktivnosti sa gerentodomacicama, nabavka
namjernica, placanje racuna, pomo¢ pri odlasku kod ljekara, pomo¢ oko sitnih
kucanskih poslova, Citanje, druZenje i razgovori, i sli¢no.

Sredstva koja je obezbijedio Italijanski Crveni krst u 2017. godini, u
finansijskom smislu bila su simbolicna da podmire sve zahtjeve korisnika, ali za
Opstinsku organizaciju Crvenog Krsta itekako su znacajna i velika.

Opstinska organizacija Crvenog Kkrsta u saradnji sa Lokalnom samoupravom i
Domom zas tare u Bijelom Polju, organizovali su posjetu starijim licima sa teritorije
opstine Bijelo Polje, povodom 1. oktobra Medjunarodnog dana starijih osoba.

Ove godine, 01. oktobar koristimo kao priliku da skrenemo paZnju javnosti na
temu koja je od velikog znacCaja ne samo za starije, ve¢ za ljude svih generacija, a u
pitanju je koncept zdravog starenja. Ovim povodom sve planirane aktivnosti koje
sprovodimo zajedno sa partnerima, planirane su tako da poveZu sve generacije, ali i
skrenemo paZnju na svakodnevne problema sa kojima se stariji suo€avaju. Samo neki
od tih problema su siromastvo, usamljenost, nemogucnost da brinu o sebi,
zdravstveni problema,

Povodom obiljezavanja 01. oktobra obisli smo 60 starijih osoba, uruceni su
paketi hrane i higijene, dijeljeni flajeri. U ime lokalne samouprave posjeti starijim
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osobama prisustvovao je Milo$ Kljajevi¢, Doma za stare Adela Crnovrsanin, OpStinske
organizacije Crvenog krsta Masan Zivkovi¢ i Misko Karadzic.

Sredstva za ove aktivnosti obezbijedila je Lokalna samouprava, Crveni krst
Crne Gore i OpStinska organizacija Crvenog krsta Bijelo Polje.
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Pored ovih aktivnosti, tokom 2017. godine, realizovane su i sledece:

» Kroz ku¢ne posjete, obuceni volonteri su pruzali usluge psiho-spocijalne
podrske, zakazivanje pregleda, pratnja prilikom odlaska kod ljekara,
distribucija humanitarne pomoci;

* Organizovanje obuke za nove volontere na lokalnom nivou;

» Ucestvovanje predstavnika OpsStinske organizacije u nacionalnoj obuci
za volontere u organizaciji Crvenog krsta Crne Gore 10 - 12. mart 2017.
godine, Zdravo starenje;

e Sastanak sekretara u organizaciji Crvenog krsta Crne Gore, Briga o
starijim 11. septembra 2017. godine;

* Posjeta delegacije Italijanskog Crvenog krsta, radna posjeta Opstinskoj
organizaciji Crvenog krsta 30. oktobra 2017. godine, gospoda Flavio
Ciria¢i, Mikele Reza Sanc¢ez i koordinatorka Crvenog krsta Programa
BOS Jelena Sofranac.

U 2017. godini OpStinska organizacija Crvenog krsta, bila je snazan subjekat u
pruZanju socijalne zaStite starijih lica.

7.2 PoboljSanje pristupa socijalnim i djecijim pravima pravima i
uslugama raseljenih i domicilnih Roma u Bijelom Polju

Projekat PoboljSanje pristupa socijalnim i djecijim pravima i uslugama
raseljenih i domicilnih Roma u Bijelom Polju sproveden je u dvije faze. Prva faza
trajala je u periodu 15.10.2016. do 14.04.2016. Druga faza programa zapoceta je
15.09.2016. i trajala je do 14.03.2017. godine.

Treca faza projekta realizuje se sa UNICEF-om, i pocela je da se implementira
od 15.06.2017. godine i traje do 15.12.2017. godine.
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Projektne faze koje smo realizovali u ovoj fazi su sledece:

1. Prevencija ranih brakova

* Rad sa roditeljima RE djece, ali i njihivim bakama i djedovima u cilju
podizanja svijesti o Stetnosti ranih brakova i prevenciji istih;

* Rad u Skolama i njihovim nastavnicima govoriti viSe o prevenciji ranih
brakova;

* Kampanja ranih brakova u RE naseljima u saradnji sa ministarstvom za
ljudska i manjinska prava.

2. Prevencija nasilja u porodici kroz aktivnostiosnazivanja RE Zena

* Radionice sa Zenama RE Zenama koje prepoznaju nasilje, kako ga
preventirati i kome se obratiti u slucaju prepoznavanja ovakvog slucaja:

* Radionice rucnih radinosti za Zene kao i opismenjavanje ili
organizovanje radionica;

e Saradnja sa Zavodom za zapoSljavanje i mogu¢nosti obuke za RE
populaciju sa moguénos$c¢u zaposljavanja.

3. Pomoc¢ u ostvarivanju socijalnih prava i usluga

Pomo¢ za one koji to nijesu ostvarili a imaju pravo ili pribavljanju
dokumanata.
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7.3 Borba protiv trgovine ljudima

U OpsStinskoj organizaciji Crvenog krsta Bijelo Polje, aktivho se radi na
popularizaciji ovog veoma vaznog programa. U vremenskom periodu od 01.01.2017.
do 01.07.2017. godine, sproveli smo dva predavanja na ovu temu. Predavanja su
odrzana u OpStinskoj organizaciji crvenog krsta sa polaznicima iz srednjih Skola. Na
predavanjima se aktivno govorilo o tome $ta je trgovina ljudima, kome, zasto, i kako
se deSava trgovina ljudima, rasprostranjenost problema i propisi u cilju zaStite od
trgovine ljudima.

ZRTVA TRGOWVINE LJUDINM.A

WMOZE BITI SVAKO

Nasi obuceni volonteri su ucenicima Srednje stru¢ne skole, pokuSali da kroz
konkretne primjere prikazu klju¢na pitanja: Sta je trgovina ljudima; Ko su Zrtve
trgovine ljudima; Kakav je polozaj Zrtve u lancu trgovene ljudima; Koji su
mogucu nacini eksplatacije Zrtve trgovine ljudima.

Takodje smo pokusali da odgovorimo na pitanja, kome, zasto i kako se deSava
trgovina ljudima: Da li su Zrtve trgovine ljudima naivne i nepromisljene; Kako
neko postaje Zrtva; Koje su faze u procesu trgovine ljudima; Koji su oblici
trgovine ljudima; Na koji nacin trgovci ljudima uslovljavaju i kontrolisu Zrtve;
Iskustva trgovine ljudima; Koje su posledice po Zrtvu trgovine ljudima.

Povodom 18. oktobra, Evropskog dana borbe protiv trgovine ljudima,
Opstinska organizacija Crvenog krsta u 2017. godini sprovela je niz aktivnosti kojima
je obiljeZila ovaj datum:

* Podjela promotivnog materijala, flajeri;

* Predavanje na temu trgovine ljudima kao oblik modernog ropstva;

* Informisanje gradjana o znacaju, nac¢inu borbe protiv trgovine ljudima;
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* Sprovedena anketa na temu trgovina ljudima;

* Informisanje kome se obratiti i koji su brojevi telefona za prijavu
trgovine ljudima.

Trgovina ljudima iz godine u godinu postaje ozbiljan drusStveni problema ne
samo kod nas ve¢ u ¢itavom svijetu.

Najveca opasnost prijeti mladim ljudima, koji zbog potrage za poslom mogu
biti direktne Zrtve eksploatacije kroz prinudan rad i prostituciju.

7.4 Program podrske beskué¢nicima

Opstinska organizacija Crvenog krsta Bijelo Polje, program podrske
beskuénicima realizuje sa ciljem pruzanja podrske ljudima koji Zive bez krova nad
glavom.

Animiranjem donatora, firmi i gradjana, prikupljaju se neophodna sredstva za
nabavku interventnih paketa, kako bi se makar malo olakSao teZak poloZaj ovih
korisnika.

U izvjeStajnom periodu moZemo slobodno istaci da se sve viSe ljudi iz ove
kategorije javlja za pomoc¢ OpStinskoj organizaciji Crvenog krsta.

Opstinska organizacija Crvenog krsta ¢e i u narednom periodu, naravno
pridrZzavaju¢i se programskih opredjeljenja Crvenog krsta Crne Gore, i novim
Zakonskim rjeSenjima u oblasti socijalne zastite, razvijati svoje humanitarne
programe, na brizi o posebno ranjivoj grupi prepoznatljivoj kao besku¢nici.

7.5]Jedan paketi¢ mnogo ljubavi

Opstinska organizacija Crvenog krsta Bijelo Polje tradicionalno sprovodi
akciju ,,Jedan paketi¢, mnogo ljubavi” .

Povodom 03. januara Dana opStine Bijelo Polje i svecanog otvaranja Doma
Crvenog krsta, Opstinska organizacija je za 50. maliSana podijelila novogodiSnje
poklon paketice iz socijalno ugrozenih porodica.

Pored ovih paketi¢a koji su podijeljeni povodom Dana opstine Bijelo Polje,
zaposleni i volonteri podijelili su jos 200. novogodiSnjih poklon paketi¢a u decembru
i obradovali najmladje nase sugradjane.
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Kako Opstinska organizacija Crvenog krsta brine o svim kategorijama
stanovniStva tako smo se i kod najmladjih odlucili da posjetimo i obradujemo one
kojima je ovaj vid pomoc¢i najpotrebniji. Tradicionalno smo krenuli iz Osnovne Skole
,2DusSan Kora¢” gdje smo posijetili specijalno odjeljenje i urucili 18. poklon paketica,
nakon toga smo bili u posjetu OsSnovnoj Skoli , Vladislav Slave Ribnikar” u Rasovu
gdje su djeci koja pohadjaju inkliuzivnu nastavu uruceni paketici njih 17.

Ove godine odlucili smo se i za djecu iz ruralnih podrucja naSe opStinr pa smo
paketice urucili djeci iz Osnovne Skole ,, Aleksa Beco Djilas” Ravna Rijeka, i ,,Milovan
Jeli¢” Pavino Polje.

Takodje jedan dio paketi¢a podijeljen je socijalno ugroZenim najmladjim
korisnicima, Romima, te raseljenim licima.
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7.6 Paket za novorodjene bebe

Ve¢ dugi niz godina Crveni krst Crne Gore u zajednici sa OpStinskim
organizacijama Crvenog krsta sprovodi humanitarnu akciju zas ve novorodjene bebe,
a koje su rodjene u vremenu od 08 - 15. maja 2017. godine, obezbijedila je donaciju u
vidu bebi paketa.

Ova akcija postala je tradicionalna i sprovodi se u okviru manifestacije
»,Nedjelja Crvenog krsta”.

Prema podacima porodilisSta Opste bolnice u Bijelom Polju, za vrijeme trajanja
,Nedjelje Crvenog krsta” rodjeno je 19. beba.

Paketi su uruceni porodilistu OpSte bolnice u Bijelom Polju.

7.7 Ljetovanje i boravak djece

Crveni krst Crne Gore, od raspodjele dijela prihoda od igara na sre¢u obezbijedio je
podrsku za realizaciju programa Edukativni kamp ,,Zajedno do bolje inkluzije” .

Ovaj projekat je imao za cilj socijalnu inkluziju i jacanje djece koja dolaze iz
socijalno ugrozenih i romskih porodica, a podrazumijeva organizovanje petodnevnog
ljetovanja od 21 - 26. juna u Domu solidarnosti u Sutomoru za djecu cetvrtog
razreda.

Ove godine smo se opredijelili da na ljetovae i oporavak idu ucenici iz JU
Osnovna $kola ,Pavle ZiZi¢” iz Njegnjeva ukupno njih devetoro i uciteljica Sabina
Badzi¢.

Crveni krst Crne Gore je obezbijedio prevoz za ove ucenike, a OpStinska
organizacija Crvenog krsta je obezbijedila sendvice, sokove i slatkise.
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7.8 Psiho socijalna podrska

Program pod nazivom Psiho-socijalna podrska u OpsStinskoj organizaciji
predstavlja rad sa marginalizovanim i osjetljivim kategorijama lica i za cilj ima
unapredjenje i ocuvanje mentalnog zdravlja korisnika i prevazilaZenje Kkriznih
situacija tokom Zivota. Ovaj rad se zasniva na toplom i prijateljskom odnosu,

punom empatije i podrske, kao i na jacanju socijalnih mreza kojima korisnici
pripadaju.

Program vuce korijene iz 1994. godine kada je u okviru njega najvisSe bilo
obuhvaceno izbjeglica, a potom i raseljenih lica sa Kosova i Metohije. Od 2003.
godine, program se vecinom fokusirao na psiho-socijalnu podrsku namijenjenu djeci
sa smetnjama u razvoju i njihovim porodicama.

Kao posebno ugroZene grupe, kojima je ova vrsta podrske potrebna, OpStinska
organizacija Crvenog krsta prepoznaje: romsku populaciju, djecu i omladinu sa
smstnjama u razvoju, starije, azilante, beskucnike i ljude pogodjene nekim kriznim
dogadjajem.

7.9 Pomoc i podrska djeci slabijeg imovnog stanja

I tokom izvjeStajnog perioda u 2017. godini, OpStinsla organizacija Crvenog
krsta, vodila je racuna i pruzala pomo¢ i podrSku djeci iz socijalno ugroZenih
porodica, kao i djeci slabijeg imovnog stanja prema svojim mogucnostima.

Ovu pomo¢ OpsStinska organizacija je obezbjedjivala preko Crvenog krsta Crne
Gore, putem donacija, putem sabirnih i drugih akcija, sopstvenih sredstava i drugo.

Pomo¢ se uglavnom sastojala od: odjece, obuce, hrane i higijene, Skolskog
pribora i ucila, sportske opreme, slatkiSa, poklon paketi¢a i drugo.

7.10 AKkcija obezbjedjivanja invalidskih kolica

U izvjeStajnom periodu Opstinska organizacija je nastavila sa aktivnostima oko
dodjele invalidskih kolica i ortopedskih pomagala (Setalica) za naSe sugradjane
kojima je ovakav vid pomo¢i neophodan.

Donator invalidskih kolica i pomagala je Crkva Isusa Hrista Svetaca poslednjeg
dana, koja pomoc¢ upucuje i distribuira preko Crvenog krsta Crne Gore.

Obuceni klinicari, volonteri Crvenog krsta vrSe procjenu, uzimaju potrebne
mjere i parametre po kriterijumima donatora, dostavljaju uzete procjene Crvenom
krstu Crne Gore koji nakon toga Salje odgovarajuca kolica.
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Pored toga donator je obezbijedio i rezervne djelove za kolica, tako da klinicari
koji su obuceni vrse i popravku invalidskih kolica.

U izvjeStajnom periodu podijelili smo 9. invalidskih kolica, 3. Setalice, i
3. jastuka za invalidska kolica od specijalne memorijske pjene (dekubitivni jastuk).
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8. PROGRAM PRIPREME I ODGOVORA U NESRECAMA

Crveni krst ima jasno definisanu ulogu u odgovoru na nesrece i pruza brz i
kvalitetan odgovor Zrtvama katastrofa u primarno i drugim oblicima hitne pomo¢i i
podrske.

Crveni krst ima dobro integrisan sistem odgovora u nesre¢i sa drzavnim
subjektima, uz jasno indentifikovanu ulogu, efikasan sistem rukovodjenja i podrzan
sistem zaliha i opreme.

Takodje, Crveni krst ima mobilnu, osposobljenu i efikasnu mrezu ekipa za
pomo¢ u nesreci, koja je opremljena da pruZi brzu pomo¢ i izvede koordinirane
akcije pomo¢i sa drugim ekipamasluzbama za spasavanje Zivota i imovine.

Crveni krst ostvaruje kvalitetnu saradnju na partnerskoj osnovi, sa drzavnim
organima, institucijama, nevladinim sektorom i drugim subjektima.

Crveni krst je cClanica Medjunarodnog pokreta Crvenog krsta i Crvenog
polumjeseca i izgradjuje partnerske odnose u okviru Projekta.

Organizacija Crvenog krsta Crne Gore ima duZnost i zakonsku obavezu, da
aktivno ucestvuje u sprovodjenju mjera i zadataka na zastiti i spasavanju, kao
sastavni dio ukupnog sistema za djelovanje u vandrednim situacijama.

Zakonom o Crvenom krstu Crne Gore, koji je usvojen 20. aprila 2006. godine,
definisane su odredjene obaveze organizacije Crvenog krsta u oblasti priprema za
djelovanje u nesretama i pruzanju odgovora na nesrece. Ove obaveze utvrdjeni su
kao poslovi od javnog interesa, pri ¢ijem vrSenju Crveni krst ima ulogu organizacije
koja pomaze drzavnim organima.

U okviru Zakona povjereneih poslova od javno interesa, u oblasti djelovanja u
nesretama, Crveni krst vrSi sledete poslove: obavlja poslove SluZbe traZenja;
ucestvuje u prihvatu i smjestaju evakuisanog stanovnistva, izbjeglih i raseljenih lica;
organizuje prikupljanje i rasporedjuje humanitarnu pomo¢; pokrece, organizuje,
sprovodi ili u€estvuje u redovnim i vandrednim akcijama solidarnosti u Crnoj Gori;
organizuje i osposobljava ekipe za djelovanje u vandrednim situacijama u oblasti
psiho-socijalne zastite.

Da bi se u momento kada se nesreca dogodi reagovalo na najefikasniji i najbolji
nacin neophodno je da postoji i adekvatna priprema. Ta priprema se ogleda kako na
postojanje obucenih ¢lanova jedinice za djelovanje u nesrecama, koji kontinuirano
prolaze odgovarajuce vjeZbe osposobljenosti, tako i tehnicku opremljenost u smislu
opreme za rad, odgovarajuca transportna sredstva i licna oprema c¢lanova jedinice za
rad na terenu.
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Kako ove aktivnosti i podizanje kapaciteta u ovoj oblasti iziskuju znacajna
finansijska sredstva, koje OpStinska organizacija nije imala, ne moze se reci da je u
2017. godini bilo znacajnih aktivnosti u cilju priprema za odgovore u nesrecama.

Opstinska organizacija Crvenog krsta je uputila zahtjev Crvenom krstu Crne
Gore za dodjelu uniformi i licne opreme, prateCe opreme za clanove opStinske
terenske jedinice Crvenog krsta.
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9. PODMLADAK I OMLADINA

Jeadan od osnovnih ciljeva OpStinske organizacije Crvenog krsta jeste da ima
veliki broj adekvatno motivisanih, obucenih i osposobljenih volontera, koji ¢e se
ponasati u skladu sa principima organizacije, realizovati planiranje aktivnosti i tako
doprinijeti ostvarenju naSe humanitarne misije.

U izvjeStajnom periodu, OpStinska organizacija Crvenog krsta sa mladima je
radila u dva klosjeka: djeca starosti do 15. godina koja ¢ine podmladak, i starija grupa
od 15. do 27. godina koja ¢ineomladinu Crvenog Krsta.

Najmasovnije uc¢es¢e mladih - podmlatka i omladine i u ovom periodu prisutno
je u oblasti prve pomo¢i. Mladi su ukljuceni u oblastima; Difuzije, Medjunarodnog
humanitarnog prava, priprema za djelovanje u nesrecama, dobrovoljnom davalastvu
krvi, realizaciji projekta Psiho-socijalne podrske, Brige o starijim licima i dr.

Pri Opstinskoj organiozaciji Crvenog Kkrsta postoji i djeluje Klub mladih koji
broji 130. ¢lanova od ceka 80. aktivnih.

Klub mladih Opstinske organizacije Crvenog krsta obiljeZio je znaCajne datume
i manifestacije ,Nedjelja Crvenog krsta” , , Nedjelja borbe protiv TBC”, ,, Dani
Crvenog krsta” , ,,Svjetski danborbe protiv HIV/AIDS-a” , Dan starih, Dan volontera, i
drugo.

Tokom 2017. godine, posebnu paznju poklanjali smo obuci volontera po
raznim aktivnostima i programima Crvenog krsta koji su bitni i klju¢ni za rad same
organizacije.

Opstinska organizacija Crvenog krsta redovno je slala svoje predstavnike
mladih, na obuke i seminare u organizaciji Crvenog krsta Crne Gore a ona se ogledala
u slede¢im aktivnostima:

* Obiljezavanje tradicionalnih aktivnosti i znacajnih datuma =za
organizaciju Crvenog Krsta;

» Jacanje i Sirenje mreZe volonterskog kadra, edukacija mladih kroz
jedinstven sistem obuke kao Sto je Dobrovoljno davalastvo krvi, Prva
pomo¢, Briga o starima, Spasilastvo na vodi... ;

* Obiljezavanje 5. decembra, Svjetski dan volontera;

» Uspostavljanje saradnje mladih Opstinske organizacije sa mladim iz
drugih opStina u zemlji i okruZenju;
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* Informisanje i medijska promocija o akcijama i aktivnostima koje su
realizovali mladi Crvenog krsta;

* AZuriranje base podataka o volonterima podmlatka i omladine.
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10.

SLUZBA TRAZENJA

Crveni krst Crne Gore ostvaruje
saradnju kao medjunarodno priznato
drustvo Crvenog krsta i kao dio
Medjunarodnog pokreta drustva Crvenog
krsta i Crvenog polumjeseca.

Funkcija Sluzbe traZenja je da u
okviru humanitarnih zadataka Crvenog
krsta osim u ratnim situacijama djeluje u
miru.

U svom radu primljenjuje jedinstvenu metodologiju rada, a zavisno od
konkretnog slucaja saradjuje sa raznim drZavnim tijelima, institucijama, udruZenjima
i drugim drusStvenim subjektima koji mogu u okviru svog djelokruga rada pruziti
odredjene podatke i drugu pomoc¢ kako bi se trazZenje uspjesno obavilo.

U okviru rada SluZbe traZenja u toku 2017. godine nije bilo porodi¢nih poruka
kao ni zahtjeva gradjana za dobijanjepotvrda o vremenu koje su njihovi srodnici
proveli u zarobljeniStvu ili internaciji za vrijeme Drugog svjetskog rata u cilju
podnoSenja zahtjeva za dobijanje ratne odstete.

» Opstinska organizacija poklanja veliku paZnju u obuci volontera za rad
Sluzbe traZenja, kao i upoznavanje volontera koji su obuceni za rad na
poslovima SluZbe traZena sa novinama u ovoj oblasti.

e (OdrzZan seminar za volontere Crvenog krsta za rad na poslovima Sluzbe
traZzenja 2 volontera za djelovanje u elementarnim i drugim nesre¢ama
u organizaciji OpStinske organizacije Crvenog krsta Bijelo Polje.
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11. INFORMATIVNO-PROMOTIVNA DJELATNOST

Osnovni cilj ove djelatnosti jeste da se unaprijedi sistem internih i eksternih
komunikacija kako bi se povecala efikasnost implementacije programa i njihova
prepoznatljivost u javnosti.

Ovaj cilj se postiZze samo kontinuiranim djelovanjem, koje podrazumijeva
stalno informisanje ciljnih javnosti o djlovanju OpStinske organizacije Crvenog krsta,
kao i kreiranje razli¢itih materijala koji se koriste za ove namjene.

Opstinska organizacija crvenog krsta tokom 2017. godine, njene aktivnosti na
ovom polju bile su usmjerene na: internu javnost, opstu javnost, korisnici programa,
ucenici, studenti, NVO, donatori Lokalna samouprava i njene institucije, mediji...

U toku 2017. godine su kreirani brojni informativno - promotivni materijali
kako u samoj Opstinskoj organizaciji tako i od strane crvenog krsta Crne Gore.

Izrada posterai flajera;

* Prikazivanje video materijala;
* (OdrZavanje web site-a;

* Saradnja sa medijima;

* Interne komunikacije;

* Snimanje i fotografisanje dogadjaja;

ObiljeZavanje ljubileja.

U izvjeStajnom periodu aktivnosti OpStinske organizacije Crvenog krsta bile su
usmjerene na saradnju sa medijima. Kako mediji predstavljaju jednu od najbitnijih
segmenata javnosti i kako imaju veliki uticaj na kreiranje javnog mnjenja, tako se i
OpsStinska organizacija Crvenog krsta trudi da odrZava kontinuiranu saradnju sa
njima.

Ovdje poseban akcenat moramo staviti i napomenuti uz veliku zahvalnost
Radio Bijelo Polje i Dnevne novine Dan koji su ispratili sve nase aktivnosti i uviejk bili
tu dapodrze aktivnosti OpStinske organizacije Crvenog krsta Bijelo Polje.
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ANEKS

PREGLED HUMANITARNE POMOCI
U 2017. GODINI
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Rd broj. Naziv artikla Kolicina Jedinica mjere
1. Brasno 8.850 kg
2. Secer 200 kg
3. Ulje 456 Lit.
4, Makarona 500 gr. 394 kom
5. PirinaC 50 kg
6. Pasulj 1.672 kg
7. Tjestenina 400 gr. 6.293 kom
8. Spageti 500 gr. 50 kom
9. Paket hrane 7 kom
10. Meso telece 1.715 kg
11. DZem 840 gr. 35 kom
12. Mlijeko 66 Lit.
13. Jogurt 28 Lit.
14. Supa 150 kom

15. Jaja kokoSija 200 kom
16.. Margarin 250 gr. 35 kom
17. Pavlaka 500 gr. 15 kom
18. Kobasica 18 kg

19. Cajna kobasica 5 kg

20. Narezak 100 gr. 150 kom
21. Pasteta 150 gr. 80 kom
22. Pasteta 100 gr. 100 kom
23. Pilec¢a pasteta 50 gr. 50 kom
24. Pile¢a salama 12 kg

25. Pile¢a salama 350 gr. 75 kom
26. Kvasac 100 gr. 60 kom
27. Kecap 500 gr. 16 kom
28. Zacin 500 gr. 14 kom
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Rd broj. Naziv artikla Kolicina Jedinica mjere
29. Piletina 15 kg
30. Virsla 205 gr. 63 kom
31. Sudzuk 450 gr. 10 kom
32. Salama 12 kg
33. Sardina 115 gr. 55 kom
34. Paprika u tegli 650 gr. 10 kom
35. Krastavac u tegli 670 gr. 10 kom
36. So 15 kg
37. Kafa 100 gr. 180 kom
38. Eurokrem 500 gr. 18 kom
39. Banana 30 kg
40. Limun 30 kg
41. Pomorandze 30 kg
42. Breskva sok 30 lit.
43. Napolitanka 400 gr. 25 kom
44, Keks 600 gr. 27 kom
45. Strudla 250 gr. 10 kom
46. Cokolada 300 gr. 12 kom
47. Cokolada 100 gr. 20 kom
48. Bomboni 100 gr. 20 kom
49. Karamela 100 gr. 20 kom
50. Smoki 50 gr. 40 kom
51. Stapidi slani 45 gr. 40 kom
52. Kikiriki 100 gr. 15 kom
53. Poklon paketici 50 kom
54. DeterdZent 1/3 369 kg
55. DeterdzZent tec¢ni 373 lit.
56. DeterdZent za sudje 30 lit.
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57. | Sampon 375 Lit.
58. Sapun 375 kom
59. Pasta za zube 23 kom
60. | Cetkica za zube 50 kom
61. Paket higijene 8 kom
62. Bebi pelene jednokratne 19 pak
63. | Sampon za bebe 19 Lit.
64. FlaSica za bebe 19 kom
65. VlaZzne maramice 57 kom
66. Cucla 19 kom
67. Cucla za flaSicu 19 kom
68. PidZama djecja 19 kom
69. Toalet papir 10/1 50 kom
70. Sporet na drva 2 kom
71. Invalidska kolica 9 kom
72. Invalidski jastuk 4 kom
73. Setalice 3 kom
74. Kuhinjski set 4 set
75. Stolica 36 kom
76. Fiokar sa policama 36 kom
77. Kauc¢ 3 kom
78. | Cebad 50 kom
79. Posteljina kom
80. Jorgan kom
81. Trenerka 20 kom
82. Majica 22 kom
83. Kosulja 12 kom
84. Dukserica 20 kom
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85. Prsluk 10 kom
86. Jakna 16 kom
87. Pantalone 6 kom
88. Patike 4 par
89. Obuca 548 par
90. Lopta 10 kom
91. Polovna obuca 150 par
92. Polovna odjeca 50 paket
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BILJESKE:
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